ANIMATEUR-(TRICE) de PROXIMITE 
 
Contexte : 
En cohérence avec le projet éducatif local du territoire qui détermine les grands axes de développement autour de question éducative, la Ville de Fontaines sur Saône fait évoluer ses services à destination de la jeunesse, et des familles. Dans ce contexte, elle recrute des animateurs de proximité ayant des connaissances et de l’expérience dans le domaine de la jeunesse mais également en lien avec la cohésion sociale et le développement d’activités auprès des familles (parentalité) et des habitants. 
 
Missions : 
 
Sous l’autorité du responsable du « service animation jeunesse » vous serez en charge de : 
 
· L’organisation des activités régulières de proximité en direction des jeunes sur la ville de Fontaines-Sur-Saône en cohérence avec le projet éducatif du service et le Projet Educatif Local. 
· L’encadrement et l’animation des activités de loisirs en direction d’un public mixte.
· L’accueil des jeunes et de leurs familles.
· L’animation de temps familiaux à l’occasion de la programmation estivale 
· La mise en place et la gestion du matériel nécessaires aux activités.
· L’animation en « hors-les mûrs », en extérieur. 

Capacités : 
 
· Capacité d’écoute 
· Travail relationnel avec les enfants et les adultes 
· Force de propositions 
· Dynamisme et ponctualité 
· Disponibilité (Accepter de travailler en horaires décalés, certains week-ends et certaines soirées) 
· Diplômes souhaités : BPJEPS, BEATEP, DEUST animation  
· Première expérience auprès d’un public mixte réussie 

Conditions : 
 
· Temps de travail : 28 heures 
· Horaires variables
· Poste disponible : du 15 juin au 31 Juillet 2021
· Permis B souhaité  
· Travail en extérieur
· Tarif horaire : 11.27€/heure (Brut)
Adresser vos candidatures à : recrutement@fontaines-sur-saone.fr
 
