Républigue Frangaise

Commune de Fontaines-Sur-Sadne
Arrondissement de Lyon

Séance du 30 novembre 2017

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU
CONSEIL MUNICIPAL

Date de convocation : 22 novemnbre 2017
Nombre de conseillers en exercice : 29

Présenis : 26

Philippe BERNIER, Isabelle BLANC-JOUVAN Frangoise
BLASZCZYK, Laurence BONHOMME, Olivier
BRUSCOLINI, Jacqueline CROZET, Grégory DEBOVE,
André DEVARD, Sandra EMMANUEL, Dominique FEVRE,
Jacques GALLAND, Laurent GUIAU, Olivier KNAP, Patrick
LEONE, Anne-Blanding MANTEAUX, Eric MARPAUX,
Vatérie MATTHYS, Giuseppe NOGARA, Virginie PAUTET,
Liliane PETITJEAN, Carine PEYSSON, Thierry POUZOL,
Max PUISSAT, Laurence ROMBI, Séhastien TRINQUET,
Gérald WEISTROFF

Absents avec pouvoir : 2
Nathalie ALESTRA donne pouvoir & Thierry POUZOL

Philippe GUENOT donne pouvoir a André DEVARD

Absent : 1
Martine MARCEL

Délibération 17/11/01 - Mise en ceuvre du Pacte de
cohérence métropolitain ~ Contrat territorial avec la
Métropole de Lyon

Rapporteur : Thierry POUZOL

La loi MAPTAM du 27 janvier 2014, en créant la Métropole
de Lyon, a également prévu quelle adopte un Pacte de
cohérence mefropofitain. Celui-ci a été adopté par la
délibération n°20153-0938 du Conseil de Métrapole du 16
décembre 2015.

Altant bien au-del2 de son objet réglementaire cbligatoire, a
savoir une stratégie de délégation de compétences de [a
Métropole vers les Communes et des Communes vers (2
Métropeole, le Pacte vise & articuler force de la Métropole et
enracinement dans les Communes.

i s'appuie sur des valeurs fondatrices et identifie des
principes d'action fédérateurs, parmi lesquels Fengagement
et la contractualisation. Il doit faciliter la recherche d'un juste
équilibre entre attractivité du terrtoire et prise en compte de
{a proximité.

Le chapitre 4 du Paclte définit le cadre de la
contractualisation entre la Métropole et chaque Commune.
La contractualisation a vocation a mieux éclairer et
coordonner les efforts & fournir par chacun des partenaires
pour accroitre I'efficacité et 'efficience de Paction publique
sur le territoire.

Suile & I'adoption du Pacte de cohérence métropalitain en
décembre 2015, la Commune de Fontaines sur Sadne a été
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appelée a manifester son intérét pour I'une ou l'autre des 21
propositions thématiques du Pacte.

La Commune s'est positionnée sur les propositions
suivantes :

Développemernit solidaire, habitat at

éducation - - - Fropasition

Informations croisées et coordination de
Faction sociale entre Métropate et|n®t
Commune

Accuell, Information et Orientation de la °
demande sociale

Prévention spécialisée n'5

[nstruction des demandes de garanties| ,
. R . n°é

d'emprunis des baifleurs sociaux

Rapprochements et création de synergies

) R n*18
entre écoles et colleges

Développement urbain et cadre de vie - | Proposition

Accompagnement dans la maftrise du

développement urbain 10
Politique de la Ville n*11
Déve_lpppgment egonom:qu_e, emplol e_t Proposition
savoir - ' S
instance d'échangés ot de .travail SUT| oy

I'économia de proximité

Mobilisation  conjointe  Méltropole  /
Commune des enfreprises sur  la|n®8
probiématique de linsertion

Développement des synergies
intercommunales en matiére de lecture | n*1%
publique

Développement des coopérations en|
o L n*z20
matiere de poiitique culturetle

Développerment des coopérations en

L]
matiére de sport n°21

De septembre 2016 & avril 2017, des échanges techniques
ont eu lieu entre services métropolitains ef communaux
pour analyser plus précisément [l'opportunité de
contractualiser sur chacune des thémaltiques ci-dessus.

Les modalités de fravail ont été adaptées selon les
thématigues :

. En réunion bilatérale avec la Métropole dans
le domaine social et en matiére de propreté;
. A l'échelle des Conférences TenHoriales

des Maires {CTM) pour la cuiture, le sport,
I'économie de proximité ;



. Af'échelle métropolitaine pour fa prévention-
santé, fa prévention spécialisée, lnstruction
des garanties d'emprunt, la vie étudiante,
'éducation.

Chaque thématique a fait I'objet de la rédaction d'un projet
de fiche-action précisant les engagements de la Commune
et de la Meétropole.

La préparation du contrat avec la Métropole a été l'occasion
de renforcer les liens opérationnels entre services
communaux et méiropclitains. Elie a conduit & de trés
nombreux échanges sur le plan technique comme sur le
plan politigue.

L.e contrat liste es propositions définitivement retenues par
la Commune et la Métropole. Chacune d'entre elles fait
'objet d'une fiche-action annaxée au contrat, décrivant le
contenu de l'action, les engagements réciprogues de la
Commune et de la Métropele, {e calendrier de mise en
ceuvre, les modalités juridiques et financiéres éventueiles et
les modalités de suivi,

Dés lors qu'une thématique inscrite dans le contrat
nécessite un support juridique cu des échanges financiers
entre la Commune &t la Métropole, une convention
spécifique devra éfre conclue.

Le confrat intégre des engagements de la Métropole en
matiére d'animation de réseaux professionnels (Réseau
Ressources et Territcires) et de mise a disposition de
plateformes et d'outils numériques.

Le contrat prévoit également les modalités de son suivi, via
un comité de suivi politiqgue et un comite de suivi technigue.
Un rapport annuel est établi et présenté en conférence
territoriale des Maires. Un premier bifan de la mise en
ceuvre des contrats est prévu fin 2018,

Le contrat entre en vigueur A la date de sa signature ef
prend fin le 31 decembre 2020,

LE CONSEIL MUNICIPAL
APRES EN AVOIR DELIBERE, a I'unanimité

Vu "avis favorable de la commission Finances et Projets de
ville en date du 21 novembre 2017,

APPROUVE le conirat territorizl a passer entre la
Commune de Fontaines sur Sadne et la Méiropcle de Lyon

AUTORISE Monsieur le Maire & signer ledit contrat
territorial.

Ainsi fait et défibéré les jour, mois et an ci-dessus

Pour extray conforme,
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République Frangaise

Commune de Fontaines-Sur-Sadne
Arrondissement de Lyon

Séance du 30 novembre 2017

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU
CONSEIL MUNICIPAL

Date de convocation : 22 novembre 2017
MNombre de conseillers en exercice : 29

Présents : 26

Phiippe BERNIER, Isabelle BLANC-JOUVAN Frangoise
BLASZCZYK, Laurence BONHOMME, Olivier
BRUSCOLINI, Jacqueline CROZET, Grégory DEBOVE,
André DEVARD, Sandra EMMANUEL, Dominique FEVRE,
Jacques GALLAND, Laurent GUIAU, Olivier KNAP, Patrick
LEONE, Anne-Blandine MANTEAUX, Eric MARPAUX,
Valerie MATTHYS, Giuseppe NOGARA, Virginie PAUTET,
Liliane PETITJEAN, Carine PEYSSON, Thierry POUZOL,
Max PUISSAT, Laurence ROMBI, Sébastien TRINQUET,
Gérzld WEISTROFF

Absents avec pouvoir : 2
Nathalie ALESTRA denne pouvoir & Thierry POUZOL

Philippe GUENOT donne pouvoir a André DEVARD

Absent : 1
Martine MARCEL

Délibération 17/11/02 Réforme du stationnement payant
sur voirie — Fixation de la redevance

Rapporteur : Thierry POUZOL

La loi n°2014-58 du 27 janvier 2014 de modemisation de
I'action publique territoriate et d'affirration des métrepoles,
dite toi MAPTAM, a considérablement modifié le régime
juridique du stalionnement payant sur voirie. Le systéme
passe d'une organisation pénale identique sur 'ensemble
du teritoire & une organisation locale au moyen de la
décentralisation et de la dépénalisation du staticnnement
Sur voirie. '

Pour ce faire, le caractére payant du stationnement est
déconnecté du champ de la police municipale et devient
une question domaniale. L'usager s'acquitie désormais
d'une redevance d'occupation du domaine public,

A compter du ¥ janvier 2018, famende pénale de 17€
relative aux infractions au stationnement payant sur voirie
est supprimee.

L.e Maire demeure compétent pour déterminer, par arrété
municipal, les lieux, jours et les heures ol fe stationnement
ast reglementé,

La nature domaniale de la redevance permet de proposer a
l'usager le choix entre deux farifs en fonction du moment ol
il s'en acquitte :

- Soit dés le début de son staticnnement en
fonction de son besoin et du tasif corespondant
prévu par le bareme applicable
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- Soit postérisurement a celui-ci (et dans la limite
de 3 mois) en acceptant le paiement d'un forfait
post stationnement, dent le montant maximum ne
peut excéder celui de la redevance exigible en
cas de paiement immeédiat de la durée maximum
de stationnement

En application de l'article L2333-87 du CGCT, il est donc
tnstitué une redevance de stationnement des véhicules sur
les emplacements matérialisés au sol compris dans les
voiries idenfifie¢es par arrété municipal.

Les usagers des emplacements mentionnés 3 'article
1" sont tenus de s'acquitter de la redevance de
stationnement dans les conditions suivantes :

- Dans les voiries listées en zone Courte Burée, le
paiement de (2 redevance est requis fous fes
jours [excepté les samedis aprés-mid!, dimanche
ginsi gue le mois d'ac (i pour une période courant
de Sh a 12Zh et de 14h a 18h. Durant cette
periode, la durée maximale de stationnement
autorisé est de 2h15.

- Dans les voiries listées en Zone de Moyenne
Durée / Résidents, le paiement de I3 redevance
est requis tous les jours [excepté les samedis
aprés-midi, dimanche ainsi que le mois d'aolt]
pour ung période courant de 9h & 12h et de 14h
4 18h, Durant cette pérode, la durée maximale
de stationngment autorisé est de 3h15,

Le montant de la redevance de stationnement est fixé
comme suit

Zone courle durée

Durée Montant
45 min gratuit
1h 1,00 €
1h15 2,00¢€
1h30 4,00 €
1hd45 6.00 €
2h 6.50 €
2n15 20,00 €

Zone moyenne durée

Abonnement résidents : 2€ joumée 14€ mois

Durée Montant
1h15 gratuit
1h30 0.20 €
1h45 D.70€




2h 120 €
2h15 1.70 €
2h30 220€
2h45 270€
3h 320¢€
35 2006 €

Les modalités pratiques de perception des redevances de
staticnnement prévues par la présente délibération sont
fixdes comme suit : recours a des horodateurs.,

La foi & encadré le montant du FPS en indiquant qu'il ne
peut étre supérieur au montant de fa redevance due pour fa
durée maximale de stationnement prévue. A cet effet, il
s'agit de définir un Forfait de Post Stationnement pertinent,
qui incitera 4 un paiement spontané de [a redevance, plus
important par les automobilistes et induira une efficacité en
termes de rotation des véhicules stationnés et de fluidiié de
la cirgulation autemobile.

L.e montant du forfait de post stationnement est fixé a
hauteur de 20 € dans les deux zones.

En cas d'absence totale de paiement, Je montant du FPS
correspondant & celui fixé ci-dessus est 4.

En cas dinsuffisance de paiement immédiat, le montant du
FPS fixé ci-dessus est réduit du montant de la redevance
de stationnement dé&ja réglée inscrit sur le ticket de
stationnement apposé dans le véhicule, Pour éire pris en
compie, ce ticket doit avoir éte &dité au cours de la période
maximale de stationnement autorisé lors du passage de
'agent assementé.

Au terme du délai de paiement spontang, soit Yrois mois
aprés nofification du FPS, si ce dernier reste impayé s'ouvre
alors z phase de recouvrement forcé des sommes dues par
le biais de I'dmission d'un tire exécutoire.

Ce demier mentionne le montant du forfait impayé et de la
majoration due.

L'émission d'un FPS peut étre contestée par tout usager a
fravers un recours administratif préalable obligatoire
(RAPQ) dans le mois qui suit I'émission du FPS auprés de
lautorité dont reléve I'agent assermenté ayant établi 'avis
de paiement,

En cas de rejef de ce premier recours, l'usager dispase d'un
mois supplémentaire pour saisir fa Commission du
Contentieux du staiionnement Payant aprés s'étre acquitté
du montant du FPS réclamé.

L'Agence Nationale de Traitement Autornatique des
infractions (ANTAI) propose aux collectivités qui choisiront
de faire appel a ses services de notifier, pour teur compte,
directement par courrier fes avis de FPS aux usagers qui
n‘auront pas acquitté — ou acquitié que partieflement — le
montant de 1a redevance de paiement, de traiter jes recours
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préalables ainsi que le recouvrement. Dans ce cadre, une
convention sera mise en place avec 'ANTAL

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu fa loi du 27 janvier 2014 de modernisation de I'aciion
publique territoriale et d'affirmation des métropoles, dite loi
MAPTAM, et notamment ses articles 63 et 64,

CONSIDERANT qu'il convient de fixer les barémes
tarifaires de [a redevance d'occupation du domaine pubfic
pour les deux zones instifuées,

CONSIDERANT qu'l convient de determiner le monfant du
Forfait Post stationnement sur ces deux zones,

LE CONSEIL MUNICIPAL
APRES EN AVOIR DELIBERE, a 'unanimité

Vu I'avis favorable de la commission Finances et Projets de
ville en date du 21 novembre 2417,

DECIDE d'instaurer deux zones de stationnement payant
sur voirie sur le territoire communal dans lesquellas le
baréme {arifaire est déterminé en fonction de la typologie du
territoire et des spécificilés de la zone de stationnement sur
laguelle il s'applique :

s+ Zone courte durée

»  Zong moyenne durée et résidents

D'APPROUVER les deux grlles tarifaires de
stationnement, tefles qu'énoncées ci-dessus a compter du
1% Janvier 2018.

DE FIXER le montant du Forfait de Post Stationnement &
20€00

Ainsi fait et délibéré les jour, mois et an ci-dessus

Pour extraiff conforme,
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République Frangaise AUTORISE M. le Maire ou son représentant & signer la
convention avec ['Agence Nationale de Traitement

Commune de Fontaines-Sur-Saéne Automatique des Infractions jusqu'au 31 décembre 2020.

Arrondissement de Lyon

DIT que les credits seront inscrits au budget.

Séance du 30 novembre 2017 Ainsi fait at délibéré les jour, mois et an ci-dessus

Pour extrait fonforme,

EXTRA|T DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU
CONSEIL MUNICIPAL

Date de convocation : 22 novembre 2017
Nombre de conseillers en exercice : 29

Présents : 26

Philippe BERNIER, [sabelle BLANC-JOUVAN Frangoise
BLASZCZYK, Laurence BONHOMME, Qlivier
BRUSCOLINI, Jacqueline CROZET, Grégory DEBOVE,
Andre DEVARD, Sandra EMMANUEL, Dominique FEVRE,
Jacques GALLAND, Laurent GUIAU, Qlivier KNAP, Patrick
LEONE, Anne-Blandine MANTEAUX, Eric MARPAUX,
Valérie MATTHYS, Giuseppe NOGARA, Virginie PAUTET,
Liiane PETITJEAN, Carine PEYSSON, Thierry POUZOL,
Max PUISSAT, Laurence ROMBI, Sébastien TRINQUET,
Gerald WEISTROFF

Srngne ¥

Absents avec pouveir : 2
Nathalie ALESTRA donne pouvair a Thierry POUZOL

Philippe GUENOT donne pouvoir & André DEVARD

Absent : 1
Martine MARCEL

Délibération 17/11/03 Convention entre la ville de
Fontaines sur Sadne et I'Agence Nafionale de
Traitemert Automatisé des Infractions {ANTAI relative
a la mise en ceuvre du forfait post stationnement

Rapgorteur : Thierry POUZOL

Dans le cadre de la mise en cauvre de la décentralisation
du statfonnement payant prévue par la ioi MAPTAM du 27
janvier 2014, la ville souhaite confier & IANTAI les services
suivants dans le cadre de la réforme du stationnement
payant ;

- L'edition et I'envoi aux usagers des avis de
paiement initiaux et rectificatifs des FPS ;

- La fourniture de canaux de paiement permettant
aux usagers de regler leur FPS ;

- L'émission des fitres exécutoires pour le
recouvrement forcé des FPS impayé&s, en qualité
d'ordennateur de I'Etat ;

- La mise en ceuvre dun centre d'appel
téléphonique dinformation générale pour les
redevables des avis de paiement.

Celte convention présentée en annexe sera signée
jusqu'au 31 décembre 2020.

Le coit de |z prestation est détaillé dans I'annexe.
LE CONSEIL MUNICIPAL

APRES EN AVOQIR DELIBERE, 4 'unanimité

Vu Favis favorable de la commission Finances et Projets de
ville en date du 21 novembre 2017,



République Francgaise

Commune de Fortaines-Sur-Sadne
Arrondissement de Lyon

Séance du 30 novembre 2017

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU
CONSEIL MUNICIPAL

Date de convocation : 22 novembre 2017

Nombre de conseillers en exercice : 29

Présents : 26

Philippe BERNIER, Isabelle BLANC-JOUVAN Frangoise
BLASZCZYK, Laurence BONHOMME, Olivier
BRUSCOLINI, Jacqueline CROZET, Grégory DEBOVE,
André DEVARD, Sandra EMMANUEL, Dominique FEVRE,
Jacques GALLAND, Laurent GUIAU, Olivier KNAP, Patrick
LEONE, Anne-Blandine MANTEAUX, Eric MARPAUX,
Valérie MATTHYS, Giuseppe NOGARA, Virginie PAUTET,
Liliane PETITJEAN, Carine PEYSSON, Thierry POUZOL,
Max PUISSAT, Laurence ROMBI, Sébastien TRINQUET,
Gérald WEISTROFF :

Absents avec pouvoir - 2
Nathalie ALESTRA donne pouvoir & Thierry POUZOL

Phifippe GUENQT donne pouvoir & André DEVARD

Absent : 1
Martine MARCEL

Délibération 17/11/04 = Convention entre la Ville de
Fontaines sur Sadne et la Région Auvergne Rhine
Alpes pour la délivrance d’zides directes aux porteurs
de projets commerciaux, dans le cadre de la mise en
euvre du plan d’actions commerce

Rapporteur : Thierry POUZOL

L'étude menée en 2015 sur fe commerce & Fontaines-sur-
Sadne a permis de faire un état des lisux précis des forces
et faiblesses de l'apparell commercial et des enjeux
attachés & {'amélioration de son fonctionnement. Cette
etude a également préconisé un certain nombre d'actions a
entreprendre pour consclider ce fissu commercial.

La démarche « Préférence commerce » a alers été initiée,
ef se déploie depuis selon 4 axes : renforcer fa centralité,
exprimer une identité commerciale unique, créer les
cenditions d'une expérience client réussie, développer et
animer l'offre commerciate.

Pour résoudre et anticiper notamment la difficulié de Ja
vacance commerciate, particuliérement dans le centre-ville,
un travail partenarial est mené avec la Métropole de Lyon
et la CCl Lyon Métropole. Aussi, fa municipalité souhaitait
se& doter d'oulils pour mesurer la vacance commerciale,
identifier les causes et metire en place un plan d'aclions
pour y remédier.

La municipalité a notamment souhaité pouvoir délivrer des
gides directes qui ont pour objet d’'accompagner des projets
d'installation et/ou a la rénovation des commerces de
proximité.
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La Région est la col
type d'aides. La Ville de Fontaines-sur-Sadne doit alors
conventionner avec elle pour meltre en place une
délégation de compétence.

La délivrance des aides directes s'effectuera via un appel &
projet, les criteres d'attribution étant déterminés par un
réglement d'altribution des aides directes qui fait l'objet
d'une délibération indépendante.

L'enveloppe globale annuelie s'élévera 4 partir de 2018 3
50000 €. Le calcul du montant de faide accordée
s'effectuera selon les modalités décrites dans le réglement
d'attribution.

LE CONSEIL MUNICIPAL
APRES EN AVOIR DELIBERE, 3 'unanimité

Vu l'avis favorable de la commission Finances et Projets de
ville en date du 21 novembre 2017,

DEMANDE a la Région Auvergne-Rhdne-Alpes la
delegation de compétence pour délivrer des aides directes
aux porteurs de projets entrant dans le cadre défini par le
réglement d'attribution.

AUTORISE Monsieur le Maire & signer cette convention
entre la Vile de Fontaines-sur-Sadne et la Région
Auvergne-Rhéne-Alpes.

AUTORISE Monsieur le Maire a procéder i toutes les
apérations relatives 4 cette affaire

Ainsi fait et dfiibéré les jour, mois et an ci-dessus

ID : 069-216900886-20171130-DELIB_171104-DE



République Frangaise

Commune de Fontaings-Sur-Sadne
Arrondissement de Lyon

Séance du 30 novembre 2017

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU
CONSEIL MUNICIPAL

Cate de convocation : 22 novemnbre 2017
Nombre de conseillers en exercice : 29

Présents : 26

Philippe BERNIER, Isabelle BLANC-JOUVAN Francoise
BLASZCZYK. Laurence BONHOMME, Olivier
BRUSCOLINI, Jacqueline CROZET, Grégory DEBOVE,
Andre DEVARD, Sandra EMMANUEL, Dominique FEVRE,
Jacques GALLAND, Laurent GUIAU, Olivier KNAP, Patrick
LEONE, Anne-Blandine MANTEAUX, Erc MARPAUX,
Valérie MATTHYS, Giuseppe NOGARA, Virginie PAUTET,
Littane PETITJEAN, Caring PEYSSON, Thiery POUZOL,
Max PUISSAT, Laurence ROMBI, Sebastien TRINQUET,
Gérald WEISTROFF

Absents avec pouvolr : 2
Nathalie ALESTRA donne pouvoir 4 Thierry POUZOL

Philippe GUENQT donne pouvoir & André DEVARD

Absent : 1
Marting MARCEL

Délibération 1711/05 ~ Réglement d'atiribution des
aides directes dans le cadre du plan d'actions
commerce

Rapporteur : Thierry POUZOL

La demarche « Préférence commerce» z notamment
abouti a I'établissement d'un plan d'actions commerce.
Dans ce cadre, la municipalité a souhaité pouvoir délivrer
des aides directes qui ont pour objet d'accompagner des
projets dlinstaliation etfou a la rénovation des commerces
de proximité,

La agélivrance des aides directes s'effectuera via un appel a
projet, les critéres d'atfribution étant déterminés par un
réglement d'afiribution des aides directes. Le comité
d’'engagement s'appuiera sur ce réglement pour atiribuer
les aides.

Le taux de subvention total est de 30 % du montant des
dépenses éligibles hors taxes jusqu'd un ptafond de 30 000
€ HT soit une subvention plafonnée & @ 000 € par
enirgprise. Au-dela, les dépenses ne sont plus
subventionnégs.

Pour les entreprises qui engagent des travaux sur la
refection et la rénovation des fagades, des devantures
commerciales, fa modernisation des vitines et des
enseignes, le taux de subvenilon fotal s'éléve a 35% du
montant des dépenses é&ligibles hors taxes jusqu'a un
plafond de 30 GO0 € HY, soit une subvention plafonnée &
10 500 € par entreprise. Au-defd, les dépenses ne sont plus
subventionnées,
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Afin d'éviter une excessive_dispersion-des-subuentions,-le
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montant des dépensss subventionnables ne pourra éire
inférieur & 2 500 € HT. Donc une subvention minimale de
750 € HT. Ceci sans dérogation possible.

Le délai de carence de 2 ans s'applique a l'entreprise pour
bénéficier & nouveau d'une subvention communale

Les travaux doivent éire effectués dans un délai d'un an
suivant la date de notification de la subvention par la Ville,
Au-dela de cette période, le bénéficiaire perdra ses droits.

Ur: comité d'engagement se réunira tous les mois, en
fonction des dépéts de dossiers de demande, pour
sélectionner les projets soutenus.

Le régiement est présenté en annexe de la délibération.

LE CONSEIL MUNICIPAL
APRES EN AVOIR DELIBERE, & Funanimité

Vu I'avis favorable de la commission Finances et Projeis de
ville en date du 21 novembre 2017,

VALIDE le réglement d'attribution de ces aides directes.

Ainsi fait et délibéré les jour, mois ef an ci-dessus

Pour extrait cofforme,



République Frangaise

Commune de Fontaines-Sur-Sadne
Arrondissement de Lyon

Séance du 30 novembre 2017
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU

CONSEIL MUNICIPAL
Date de convocation : 22 novembre 2617

Nombre de conseillers en exercice : 29

Présents : 26

Philippe BERNIER, Isabelle BLANC-JOUVAN Francoise
BLASZCZYK, Laurence BONHOMME, Ofivier
BRUSCOLINI, Jacqueline CROZET, Grégory DEBOVE,
André DEVARD, Sandra EMMANUEL, Dominigue FEVRE,
Jacques GALLAND, Laurent GLIAU, Olivier KNAP, Patrick
LEONE, Anne-Blandine MANTEAUX, Eric MARPAUX,
Valérie MATTHYS, Giuseppe NOGARA, Virginie PAUTET,
Litiane PETITJEAN, Caring PEYSSON, Thierry POQUZOL,
Max PUISSAT, Laurence ROMBI, Sébastien TRINQUET,
Gérald WEISTROFF

Absents avec pouvair : 2
Nathalie ALESTRA donne pouvoir a Thierry POUZOL

Philippe GUENOT donne pouvoir 4 André DEVARD

Absent : 1
Martine MARCEL

Délibération 17/11/06 - Autorisation donnée au maire de
signer la convention 2018 avec I’Association du comité
des ceuvres du personnel de la Métropole Lyonnaise

Rapporteur\: Patrick LECNE

La loi n°2007-148 du 2 février 2007 rend I'action sociale
obligatoire pour I'ensemble des collectivités et il revient &
l'assemblée délibérante de déterminer le type d'actions et
le montant des depenses qu'elle entend engager pour la
réalisation des prestations d’action sociale.

A ce litre, l2 commune depuis quelgues années, est
membre-adhérent du comité social (COS) moyennani le
versement pour 2018 d'une subvention financiére égale a
0.9% de {a masse salariale.

Le COS propose des prestations sociales aux agenis
territoriaux de 12 commune.

il est proposé a l'assemblée délibérante d'autoriser
Monsieur le Maire & signer fadite convention pour I'année
2018 et & engager les dépenses de fonctionnement
nécessaires a 'adghésion de la commune au COS.

LE CONSEIL MUNICIPAL,
APRES EN AVOIR DELIBERE, & Punanimité

Vu le code général des collectivités territoriales ;
Vu l'avis favorable de 1a commission Finances et projets du
21 novembre 2017 ;

AUTORISE l2 Maire & signer la convention 2018 annexée
aver le comité social de la Métropole Lyonnaise et a
engager la dépense nécessaire.

PRECISE que les crédits nécessaires seront prélavés sur
te chapitre 012.

Envoyé en préfecture le 05/12/2017

Regu en préfecture le 05/12/2017

Affiché le

ID : 069-216900886-20171130-DELIB_171106-DE

Ainsi fait et délibéré les jour, mois et an ci-dessus

Pour extraitconforme,

Thierry PQLZOL




République Frangaise

Commune de Fontaines-Sur-Sadne
Arrondissement de Lyon

Séance du 30 novembre 2017

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU
CONSEIL MUNICIPAL

Date de convocation : 22 novembre 2017

Nombre de conseillers en exercice : 29

Présents ; 26

Philippe BERNIER, Isabelie BLANC-JOUVAN Frangoise
BLASZCZYK, t.aurence BONHOMME, Olivier
BRUSCOLINI, Jacqueline CROZET, Grégory DEBOVE,
André DEVARD, Sandra EMMANUEL, Dominique FEVRE,
Jacques GALLAND, Laurent GUIAY, Olivier KNAP, Patrick
LEONE, Anne-Blanding MANTEAUX, Eric MARPAUX,
Valérie MATTHYS, Giuseppe NOGARA, Virginie PAUTET,
Liliane PETITJEAN, Carine PEYSSON, Thierry POUZOL,
Max PUISSAT, Laurence ROMBI, Sébastien TRINQUET,
Gérald WEISTROFF

Absents avec pouvoir : 2
Nathalie ALESTRA donne pouvoir @ Thierry POUZOL

Phifippe GUENOT donne pouvoir & André DEVARD

Absent : 1
Martine MARCEL

Envoyé en préfecture le 05/12/2017

Regu en préfecture le 05/12/2017

Affiché le

ID : 069-216900886-20171130-DELIB_171107-DE

Délibération 17M11/07 - Extinction d'une créance
communale

Rapporteur : Patrick LEONE

Suite 3 la décision rendue par Ja commission de
surendettement des particuliers du Rhéne, le comptable
public nous informe de I'extinction d'une créance
communale pour un montant de 106,65 €.

La commune est dans l'obligation de suivre ta décision
rendue par ta commission. Cette somme sera imputée au
comple 6542 « créances &teintes »,

Vu te Code Général des Collectivités Territoriales ;
VU [‘avis de la commission Finances et Projets de vilie du
21 novembre 2017,

LE CONSEIL MUNICIPAL,
APRES EN AVOIR DELIBERE, a Punanimité

DECIDE l'extinction de la créance pour un montant de
106.65€ qui sera inscrt au chapitre 65 compte 6542
« créances éteintes »,




Envoyé en préfecture le 05/12/2017

Regu en préfecture le 05/12/2017

Affiché le
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République Frangaise ADOPTE la décisi
Commune de Fontaines-Sur-Sadne budgétaire 2017 pour le budget principal telle que détaillée
Arrondissement de Lyon dans lg tableau ci-dessus.
Séance du 30 novembre 2017 Ainsi fait et delibéré les jour, mois et an ci-dessus
Pour extrait conforme,

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU
CONSEIL MUNICIPAL

Date de convocation : 22 novemhbre 2017

Nombre de conseillers en exergice : 29

Présents : 26

Philippe BERNIER, fsabelle BLANC-JOUVAN Frangoise
BLASZCZYK, Laurence BONHOMME, Clivier
BRUSCOLINI, lJacqueline CROZET, Grégory DEBOVE,
André DEVARD, Sandra EMMANUEL, Dominique FEVRE,
Jacgues GALLAND, Laurent GUIAU, Olivier KNAP, Patrick
LEOMNE, Anne-Blanding MANTEAUX, Eric MARPAUX,
Valérie MATTHYS, Giuseppe NOGARA, Virginie PAUTET,
Liliane PETITJEAN, Carine PEYSSON, Thierry POUZOL,
Max PUISSAT, Laurence ROMBI, Sébastien TRINQUET,
Gérald WEISTROFF

Absents avec pouveir ; 2
Nathalie ALESTRA donne pouvoir 4 Thierry POUZOL

Philippe GUENQT donne pouvair 4 André DEVARD

Absent : 1
Martine MARCEL

Délibération 17/11/08 - Décision modificative n°2 -
Budget principal viille

Rapporteur : Patrick LEONE

Depuis le vote du budget primitif 2017, il y a lieu de procéder
a des ajustements en section de fonctionnement dans e
cadre de la cléture de I'exercice comptable,

Ces modifications résultent de la nécessité de prévoir les
crédits pour la contribution au FPIC, fonds de péréquation
horizontal crée en 2012 et destiné & réduire les écarts de
richesse entre les ensembles intercommunaux constitués
des communes et leur EPCI.

ta nofification de cefte dépense ayant eu liew en
octobre 2017, il est nécessaire d'ajuster les crédits comme
suit en section de fonctionnement :

Compte Dabit/Crédit
Cie17 Etudes et - 2000€
recherches
C/73923 + 2 00D€

I.LE CONSEIL MUNICIPAL,
APRES EN AVOIR DELIBERE, & I'unanimité

VU le Code Général des Collectivités Territoriates,
Vu linstruction comptabie M14,

Vu la delibératicn du 30 mars 2017 approuvant le budget
primitif 2017,

VU l'avis de la commission Finances du 21 novembre 2017,



Républigue Francaise

Commune de Fontaines-Sur-Sadne
Arrondissement de Lyon

Séance du 30 novembre 2017

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU
CONSEIL MUNICIPAL

Date de convocation : 22 novembre 2017
Nombre de conseillers en exercice : 29

Présents : 26

Philippe BERNIER, fsabelle BLANC-JOUVAN Frangoise
BLASZCZYK, Laurence BONHOMME, Qiivier
BRUSCOLIN!, Jacqueline CROZET, Grégory DEBOVE,
André DEVARD, Sandra EMMANUEL, Dominigue FEVRE,
Jacques GALLAND, Laurent GUIAU, Olivier KNAP, Patrick
LEONE, Anne-Blandine MANTEAUX, Eric MARPAUX,
Valérie MATTHYS, Giuseppe NOGARA, Virginie PAUTET,
Lifiane PETITJEAN, Carine PEYSSON, Thierry POUZCL,
Max PUISSAT, Lauvrence ROMBI, Sébastien TRINQUET,
Gérald WEISTROFF

Absents avec pouvoir : 2
Nathalie ALESTRA donne pouvoir 4 Thierry POQUZOL

Philippe GUENOT donne pouvoir a André DEVARD

Absent : 1
Martine MARCEL

Envoyé en préfecture le 05/12/2017

Regu en préfecture le 05/12/2017

Affiché le
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Thierry POQUZP

Délibération 17111/09 — Approbation de la convention
fourriére 2018 avec la société protectrice des animaux
de Lyon et du Sud-Est

Rapporieur : Philippe BERNIER

Comme chaque année, la commune paie une indemnité a
fa SPA dont le mortant correspond 3 la réalisation de
prestations fixé & 0.40 € par an et par habitant (6 708
habitants).

La convention de fourriere s'étend & l'accueil des animaux,
aux obligations de gestion de la fourriére et A fa participation
aux frais de capture et de transports des animaux par la
SPA de Lyon et du Sud-Est,

I est demandé a lassemblée délibérante d'autoriser
M. le Maire a regler & la SPA de Lyon et du Sud-Est la
somme due de 2683.20 € en application du baréme
susvisé,

LE CONSEIL MUNICIPAL,

APRES EN AVQIR DELIBERE, 3 I'unanimité

Vu [e code général des collectivités territoriales,

Vu l'avis favorable de [a commission Finances et projets du
21 novembre 2017,

AUTORISE le Maire a signer tout document relaiif a la mise
en ceuvre de cette action et & procéder au paiement de la
participation 2017 pour ur montant de 2 683.20 €,

Ainsi fait et délibéré les jour, mois et an ci-dessus

Pour extrait conforme,




République Frangaise

Commune de Fontaines-Sur-Sadne
Arrondissement de Lyon

Séance du 30 novernbre 2017

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU

CONSEIL. MUNICIPAL

Date de convocation : 22 novembre 2017

Nombre de conseillers en exercice : 29

Présents : 26

Philippe BERNIER, isabelle BLANC-JOUVAN Frangoise
BLASZCZYK, Laurence BONHOMME, Clivier
BRUSCOLINI, Jacqueline CROZET, Grégory DEBOVE,
André DEVARD, Sandra EMMANUEL, Dominique FEVRE,
Jacques GALLAND, Laurent GUIAU, Olivier KNAP, Patrick
LEONE, Anne-Blandine MANTEAUX, Eric MARPAUX,
Valérie MATTHYS, Giuseppe NOGARA, Virginie PAUTET,
Liliane PETITJEAN, Carine PEYSSON, Thierry POUZOL,
Max PUISSAT, Laurence ROMBI, Sébastien TRINQUET,
Gérald WEISTROFF

Absents avec pouvgir : 2
Nathalie ALESTRA donne pouvoir & Thierry POUZOL

Philippe GUENOT donne pouveir & André DEVARD

Absent : 1
Martine MARCEL

Délibération 1711110 - Attribution d’une subvention
exceptionnelie pour Fassociation Fontaines Patrimoine

Rapporteur : Anne Blandine MANTEAUX

£n partenariat avec I'association Fontaines Patrimoine, le
service culture! a organisé les 6 et 7 octobre dernier:
irmersion.

Ce parcours visuel mélant culture, festivité et engagement
citoyen s'est déroulé Je long des berges de Sadne le temps
d'un weekend. Etant sur la méme thématique de
sensibilisation des habitants aux incndations, il est apparu
cohérent d'associer 'exposition de association Fontaines
Patrimeing au programme d'lmmersion et de répondre au
principe de gratuité pour tous.

Or, cefte exposition est une source de recette pour
I'association qui demande en général une participation de
2 € aux visiteurs,

Aussi pour compenser ce mangue de trésorerie, il est
proposé d'abonder {a subvention de I'association pour un
montant de 500 € pour 'année 2017,

Grégory DEBOVE, conseiller municipal, intéressé par
cette question ne participe pas au vote.

LE CONSEIL MUNICIPAL,

APRES EN AVOIR DELIBERE , & Punanimité

Vi le code général des collectivités territoriales,
Vu lavis de la commission Culture du 20 novemnbre 2017,

DECIDE d'accorder un complément de subvention a
I'association Fontaines Patrimeine d’un montant de 500 €.

Ainsi fait et délibéré les jour, mois et an ci-dessus

Envoyé en préfecture le 05/12/2017

Regu en préfecture le 05/12/2017

Affiché le
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Pour extrt conforme,




République Frangaise

Commune de Fontaines-Sur-Saone
Arrondissement de Lyon

Seance du 30 novembre 2017

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU
CONSEIL MUNICIPAL

Date de convocation : 22 novembra 2017

Nombre de conseillers en axercice : 29

Présents : 26

Philippe BERNIER, [sabelle BLANC-JOUVAN Frangoise
BLASZCZYK, Laurence BONHOMME Olivier
BRUSCOLIN:, Jacqueline CRQZET, Grégory DEBOVE,
André DEVARD, Sandra EMMANUEL, Dominigque FEVRE,
Jacques GALLAND, Laurent GUIAU, Olivier KNAP, Patrick
LEONE, Anne-Blandine MANTEAUX, Eric MARPAUX,
Valérie MATTHYS, Giuseppe NOGARA, Virginie PAUTET,
Liliane PETITJEAN, Carine PEYSSON, Thierry POUZOL,
Max PUISSAT, Laurence ROMBI, Sébastien TRINQUET,
Gérald WEISTROFF

Absents avec pouyair : 2
Nathalie ALESTRA donne pouvoir & Thiery POUZOL

Phifippe GUENQT donne pouvoir 4 André DEVARD

Absent ; {
Martine MARCEL

Délibération 17/11/11~ Budget principail~ Autorisation
donnée au Maire d'engager, mandater et liquider les
dépenses d’investissement avant le vote du budget
primitif 2018

Rapporteur : Patrick LEQNE

Conformément aux dispositions de larticle L.1612-1 du
Code Général des Collectivités territoriales, le conseil
municipali doil autoriser Monsieur le Maire 3 engager,
liquider et mandater les dépenses d'investissement dans la
limite du quart des crédits volés au budget primitif
précedent.

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu l'avis de la commission Finances et Projets de ville du
21 novembre 2017,

LE CONSEIL MUNICIPAL,

APRES EN AVQIR DELIBERE, & I'unanimité

AUTORISE le Maire & engager, liguider ef mandater les
dépenses d'investissement 2018 dans |z limite du quart des
crédits volés au budget primitif 2017, & savoir

Chapitre 20 : 32 039.57 €

Chapitre 204 : 18 000 €

Chapitre 21 : 296 002.35 €

Chapitre 23 : 706 168.34 €

Envoyé en préfecture le 05/12/2017
Regu en préfecture le 05/12/2017

Affiché le
ID : 069-216900886-20171130-DELIB_171111-DE
[Chap | Libefié Obiet Monfant
Concessions
Immobilisations —  licences
20 incorporelles informatique 32 039.57 €
, logiciels
. Sigerly -
204 2“3"22:'22; éclaitage | 18000 €
qup Public
Achats
terrains,
I cimetiére,
21 Immobiisations | ameénageme | 296 002.35 €
P nt de terrain,
matériel,
mabilier
. Travaux
23 L"‘J;gﬁgsamns ancienne 706 168.34€
mairie

Ainsi fait et délibére les jour, mois et an ci-dessus

Pour extrait ¢ Pnforme,




République Frangaise

Commune de Fonfaines-Sur-Sadne
Arrondissement de Lyon

Séance du 30 novembre 2017

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU
CONSEIL MUNICIPAL

Date de convocation : 22 novembre 2017

Nombre de canseillers en exercicg ; 29

Présents : 26

Philippe BERNIER, Isabelle BLANC-JOUVAN Frangoise
BLASZCZYK, Laurence BONHOMME, Olivier
BRUSCOLINI, Jacqueline CROZET, Grégory DEBOVE,
André DEVARD, Sandra EMMANUEL, Dominique FEVRE,
Jacques GALLAND, Laurent GUIAU, Clivier KNAP, Patrick
LEQONE, Anne-Blandine MANTEAUX, Eric MARPAUX,
Valérie MATTHYS, Giuseppe NOGARA, Virginie PAUTET,
Liliane PETITJEAN, Carine PEYSSON, Thiercy POUZOL,
Max PUISSAT, Laurence ROMBI, Sébastien TRINQUET,
Gérald WEISTROFF

Absents avec pouvoir : 2
Nathatie ALESTRA donne pouvoir & Thierry POUZOL

Philippe GUENOT donne pouvoir & Andre DEVARD

Absent ; 1
Martine MARCEL

Déliberation 17/11/12 - Avis sur arrét de projet relatif &
la révision du plan local d'urbanisme tenant lieu de
programme local de ['habitat {PLU-H) de la Métropole de
Lyon

La Métropole de Lyon élabore, & son initiative et sous sa
responsabilité, le plan local d'urbanisme (PLU).

Par délibération n® 2012-2934 du 16 avril 2012, te Conseil
de la Communauté urbaine de Lyon a prescrit ia révision du
PLU sur le territoire de la Communauté urbaine, et a
approuve [es objectifs poursuivis ainsi que les modalités de
la concertation préalable définies en application de l'article
L 103-2 du code de T'urbanisme.

Par délibération n°® 2015-0359 du 11 mai 2015, le Conseil
de la Métropole a prescrit I'extension de la révision du plan
iocal d'urbanisme tenant lieu de programme local de
I'habitat (PLU-H) sur le teritoire de la Commune de
Quincieux, a réaffirmé les objeclifs poursuivis y compris sur
la Commune de Cincieux, et a rappelé les modalités de la
concertation ainsi que leur poursuite sur tout le territoire de
la Métropole de Lyon, y compris la Commune de Quincieux.

Par délibération n® 2015-0360 du 11 mai 2015, le Conseil
de la Métrepcle de Lyon a amété les modalités de la
collaboration entre la Métropole de Lyon et les communes
situées sur son ferritoire dans le cadre de la révision du
PLU-H.

Envoyé en préfecture le 05/12/2017
Regu en préfecture le 05/12/2017
Affiché le

ID : 069-216900886-20171130-DELIB_171112-DE

Par délibérations n® 2015-0361 du 11 mai 2015, le Conseil
de la Mélropole de Lyon a débattu sur les orientations
générales du Projet d’Aménagement et de Développement
Durables {PADD) en prenant €n compte le territoire de la
Commune de Quincieux, conformément aux dispositions de
larticle L 153-12 du code de {'urbanisme.

Ce débat a également eu lieu, en application des
dispositions de 'article L 153-12 du code de 'utbanisme et
de l'article L 2511-15 du code général des collectivités
temritoriales, au sein des conseils municipaux des 58
Communes situées sur le territoire de la Métropele de Lyon
et des & conseils d’arrondissement de la Ville de Lyon.

Les orientations du PADD sont organisées autour de 4
grands défis pour assurer Ja transition vers un autre mode
de développement :

- le défi métropolitain : développer I'atiractivité de
I'agglomération pour construire une Métropole responsable,

- le défi économique : soutenir le dynamisme £conomique
de f'agglomération pour assurer fa création de richesses et
d’emplois,

- le défi de la sclidarité : développer une aggloméraiion
accueillante, solidaire et équifibrée pour répondre aux
besoins en logements de tous ses habitants,

- le défi environnementat répondre  aux enjeux
anvironnementaux et améliorer le cadre de vie pour [a santé
et le bien-8tre des habitants.

Le PADD se décling & trois échelles :

- & l'échelle d'agglomération, le PADD définit le cadre
stratégigue pour donner une réponse cohérente aux enjeux
métropolitains;

- & I'echelle des neufs bassins de vie, échelle intermédiaire
du fonclionnement du territoire du Grand Lyon, (e PADD
optimise lorganisation urbaine et met en ceuvre les
solidarités teritoriales ;

- & léchelle de chagque commune, et chaque
arrondissement de la ville de Lyon, le PADD precise, dans
fa continuité des orientations d'agglomération et du bassin
de vie, les choix d'organisation urbaine et du cadre de vie
quotidien.

La concertation s'est déroulée du 31 mai 2012 jusqu'au
30 septerbre 2018. Le bilan de la concertation de la
révision du PLU-H intégre également Je résultat de la
concertation menée dans le cadre de la révision simplifiée
n® 14 du PLU relative 4 la restructuration du ténement de la
caserne de gendarmerie Raby, appartenant a I'Etat, sur le
territoire de fa Commune de Bron.

Par délibération n® 2017-2008 du 11 septembre 2017, le
Conseil de la Métropole de Lyon a arrété le bilan de la
concertation,

Par délibératicr n® 2017-2009 du 11 septembre 2017, lg
Conseil de la Métropole de Lyon a amété ie projet de
révision du PLU-H.



Le PLU-H tenant lieu désormais de programme local de
Fhabitat, l2 dossier reprend {es objeclifs prévus par ['article
L.302-1 du code la construction et de I'habitation.

1l est constitué :

- du rapport de présentation intégrant [I'évaluation
environnementale,

- du projet d’aménagement et de développement durables
{PADD),

- du programme d'orientations et d'actions (POA) pour
I'habitat,

- des orientations d'aménagement et de programmaticn
{OAP),

- du réglement (piéces écrites et documents graphigues),
- des annexes.

La commune de Fontaines-sur-Saéne participe au projet de
développement de son bassin de vie par la consclidation de
son rble de péle urbain intermédiaire. Son développement
tend a se situer dans le centre constitué et les secteurs
desservis par les fransports en communs et pourvus en
services, équipements et commerces de proximité. En tant
que polarité intermediaire, permettre le renforcement des
lignes de transports en commun et d'une offre de maobilité
alternative a la voiture. Fontaines-sur-Sadne participe
également & la valorisation des éléments qualitatifs du
territoire :

- pérenniser la diversité des identités de bourgs,
- protéger le plateau agricole de la Cerdagne,
- metire en valeur le ruisseau des Vosges,

- reconvertir les usages dans le secteur du Ravin,
compatibles avec |z trame verte et bleue,

- dans la poursuite du projet Rives de Saéne, révéler f'axe
paysager de la Sadne

Le conseil municipal demande un ajustement du zonage
UCe4b sur la parcefle Al 320 et partiellement sur la parcelle
Al 321 afin de tenir compte de leur situation d'appartenance
géographique &t fonctionnelle au tissu bati du plateau des
Marronniers.

LE CONSEIL MUNICIPAL
APRES EN AVOIR DELIBERE, a 'unanimité

Vu l'avis favorable de fa cormmission Finances et Projets de

ville en date du 21 novembre 2017,

EMET un avis favorable sur l'arrét du projet de révision du
PLU-H de la Métropole de Lyon avec les observations
développées ci-dessus.

Ainsi fait et délibéré fes jour, mois et an ci-dessus

Pour extrait conforme,

Envoyé en préfecture le 05/12/2017

Regu en préfecture le 05/12/2017

Affiché le

ID : 069-216900886-20171130-DELIB_171112-DE




République Frangaise

Commune de Fontaines-Sur-Sadne
Arrondissement de Lyon

Seéance du 30 novembre 2017

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU
CONSEIL MUNICIFAL

Date de convocation : 22 novembre 2017
Nembre de conseillers en exergice : 29

Présents : 26

Philippe BERNIER, Isabelle BLANC-JOUVAN Frangoise
BLASZCZYK, Laurence BONHOMME, Olivier
BRUSCOLINI, Jacqueline CROZET, Grégory DEBOVE,
André DEVARD, Sandra EMMANUEL, Dominigue FEVRE,
Jacques GALLAND, Laurent GUIAU, Qlivier KNAP, Patrick
LEONE, Anne-Blandine MANTEAUX, Eric MARPAUX,
Valérie MATTHYS, Giuseppe NOGARA, Virginie PAUTET,
Liliane PETITJEAN, Carine PEYSSON, Thierry POUZOL,
Max PUISSAT, Laurence ROMBI, Sébastien TRINQUET,
Gérald WEISTROFF

Absents avec pouvoir : 2
Nathalie ALESTRA donne pouvoir & Thierry POUZOL

Phitippe GUENOT donne pouvoir a André DEVARD

Absent : 1
Martine MARCEL

Délibération 17/11/13 ~ Autorisation donnée au maire
de signer la convention constitutive d'un groupement
de commandes sans limitation de durée pour la
fourniture d’électricité, de gaz et de services associés
avec le SIGERIy

Rapperteur : Jacques GALLAND
VU le Code général des collectivités territoriales

Vu larticle 28 de I'ordonnance du 23 juillet 2015 reiative aux
marchés publics,

Vu la délibération du Comité syndical du SIGERLy
{Syndicat des énergies de la Région Lyonnaise) N°C-2017-
06-14/20 en date du 20 septembre 2017,

Vu le projet de convention constitutive du groupement de
commandes annexeée,

Considérant qu'il est dans lintérét des coliectivités de
mutualiser leurs achais en matiere de fourniture
d'alectricité, de gaz et de services associés, nolamment au
regard de la complexité contractuelle des achats d'énergie
et que, conformément & ses statuts, le SIGERLy peut éire
coerdonnateur de groupements de commandes ;

Cansidérant que le SIGERLy entend conclure un nouvel §

accord-cadre pour fa fourniture d'électricité, de gaz et de
services associés pour satisfaire ses propres besoins ;

Considérant que la mallrise des énergies est une
compétence principale du SIGERLy, il propose de
constituer un groupement de commandes dont il sera le
coordonnateur, ayant pour cbjet [a passation, la signature
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et la notification de marchés de fourniture d'électricité, de
gaz et de services associés, l'exécution des marchés
restant & la charge de chaque membre du groupement ;

Considérant les modalités principales de fonctionnement

arrétées dans la convention proposée :

- Le groupement est constitué & titre permanent pour
I'achat d'électricité et de gaz, sans limitation de durée ;

- Les conditions d'entrée et de sorties des membres
sont détaiflées dans la convention constitutive
annexée ;

- Le groupement de commandes est ouvert aux
communes adhérentes au SIGERLy et a toutes
communes du département du Rhine, ainsi qu'a feurs
CCAS (Centre communal daction sociale) et
eventuellement les EPCI (Etablissements publics de
coopération  intercommunale), syndicats  mixtes,
auxquels elles adhérent ;

- Laprocédure de passation uiilisée sera conforme a la
réglementation en viguewr au jour du fancement de
l'accord-cadre ;

- La Commission d'appel d'offres du groupement sera
celle du SIGERLy ;

- Les missions de coordination, conseil ef avtres tiches
techniques et administratifs nécessaires 4 la passation
des accords-cadres seront menées A titre gratuit ; seul
le remboursement des colts de foncticnnement du
groupement est défini  forfaitairement dans la
convention ;

- Chacun des membres réglera ses commandes, &
hauteur de ses besoins ;

- Le coordonnateur est habilité a représenter le
groupement en cas de litiges non résolus par ta voie
amiable.

Vu I'avis favorable de la commission Finances et Projeis de
ville en date du 21 novembre 2017,

LE CONSEIL MUNICIPAL,
APRES EN AVQIR DELIBERE, a 'unanimité

APPROUVE la constituion d'un groupement de
commandes pérenne pour la passation d'accords-cadres
pour la fourniture d'électricité, de gaz et de services
associes, coordonné par le SIGERLy dans les conditions
essentfelles décrites ci-avant ;

VALIDE la convention de conslitution du groupement de
commandes ci-jointe,

AUTORISE Monsieur ta Maire & signer la conventicn de
constitution du groupement de commandes ainsi que tout
avenant éventuellement nécessaire a I'exécution de ladite
convention,

Ainsi fait et délibéré les jour, mois et an ci-dessus

Pour extragt conforme,




République Frangaise

Commune de Fontaines-Sur-Sadne
Arrondissement de Lyon

Séance du 39 novembre 2017

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU
CONSEIL MUNICIPAL

Date de convocation : 22 novemibre 2017
Nombre de conseillers en exercice : 29

Présents : 26

Philippe BERNIER, Isabelle BLANC-JOUVAN Frangoise
BLASZCZYK, Laurence BONHOMME, Olivier
BRUSCOLINI, Jacqueline CROZET, Grégory DEBOVE,
André DEVARD, Sandra EMMANUEL, Dominique FEVRE,
Jacques GALLAND, Laurent GUIAU, Olivier KNAP, Patrick
LEONE, Anne-Blandine MANTEAUX, Eric MARPALX,
Valérie MATTHYS, Giuseppe NOGARA, Virginie PAUTET,
Liliane PETITJEAN, Carine PEYSSON, Thierry POUZOL,
Max PUISSAT, Laurence ROMBI, Sébastien TRINQUET,
Gérald WEISTROFF

Absents avec pouvair - 2
Nathzalie ALESTRA donne pauvair & Thierry POUZOL

Philippe GUENOT donne pouvoir a André DEVARD

Absent : 1
Martine MARCEL

Délibération 1711114~ Auterisation donnée au maire de
signer Ja Convention constitutive d’'un groupement de
commandes pour le géoréférencement des réseaux
électrigues souterrains avec le SIGERLy

Rapporteur : Jagques GALLAND
Vu le Code général des collectivités territariales

Vi le Code de l'environnement, notamment son article
R554-2,

Vu la délibération du Comité syndical du SIGERLy
n°GC 2017-06-14/20 en date du 14 juin 2017,

Vu le projet de convention constitutive du groupement de
commandes ci-annexée,

Considérant que le SIGERLy (Syndicat de gestion des
énergies de Ja Région lyonnaise) gére la compétence
d'éclairage public pour 42 des 86 communes membres,
conformément A Farlicle 4-2 de ses statuts,

Considérant qu'if est structuré pour répondre aux besoins
inhérenis a I'exercice de cette compétence, tant en termes
d'expertise technique que de moyens humains,

Considérant que la réglementation fait obligation pour les
maitres d'ouvrage en zone urbaines de fournir pour les
réseaux sensibles tous les plans de réseaux en classe A a
thorizon 2019, en réponse aux demandes de travaux et
déclaration d'intention de commencement des travaux,

Considérant que e SIGERLy va prochainement faire appel
& une(des) entreprise(s) spécialisée(s) dans le
géoréférencement, pour ses propres besoins et que c'est

Envoyé en préfecture le 05/12/2017
Regu en préfecture le 05/12/2017
Affiché le

ID : 069-216900886-20171130-DELIB_171114-DE

dans ce contexte qu'il propose 3 ses adhérents de
constituer un groupement de commandes,

Considérant que la constitution d'un groupement de
commandes permet de mutuzliser ies moyens, réaliser des
économies d'echelle et faire bénéficier les membres du
SIGERLy de son expertise,

Considérant que le SIGERLy propose d'étre coordonnateur
de ce groupement ; ses missions iront de lorganisation de
la procedure de mise en concurrence 3 [‘exécution des
prestations jusqu'd la remise d'ouvrage (données de
localisation des réseaux),

Considérant que la procédure envisagée pour 'organisation
de la mise en concurrence est celle de I'appel d'offres,

Vu I'avis favorable de la commission Finances et Projets de
ville en date du 21 novembre 2017,

LE CONSEIL MUNICIPAL,
APRES EN AVOIR DELIBERE, A I'unanimité

APPROUVE la constitution d'un groupement de
commandes pour la passation et 'exécution d'un accord-
cadre relatif & des prestafions de géoréférencement des
réseaux J'alimentation éleciriques ;

VALIDE la convention de constitution du groupement de
commandes ci-jointe, dont la durée sera caiée sur celle
du{es) marché(s), perfant sur :

- Lladésignation du SIGERLy comme coardonnateyr du
groupement,

- La designation de la Commission d'Appel d'Offres
(CAQ) du SIGERLy comme seule compétente a
attribuer le(s) marché(s), accordis)-cadre(s) découlant
de la procédure de mise en concurrence,

- L'autorisation donnée au Président du SIGERLy de
signer le(s) marché(s), accord(s)-cadre{s), marché(s)
subsequent(s), pour le compte de a2 commune
signataire, ainsi que tout document nécessaire 2 la
bonne exécution desdits contrats,

- Le principe de la gratuité des missions de coordination
du groupement de commandes,

-~ Le principe du paiement des dépenses par chaque
enlité, a hauteur de ses besoins, des commandes
passées dans le cadre des marché(s), accord(s)-
cadre{s) signé(s} ;

AUTORISE Monsieur le Maire a signer (a convention de
constitution du groupement de commandes ainsi que tout
avenant éventuellement nécessaire a exécution de ladite
convention.

Ainsi fait et déljpare les jour, mois et an ci-dessus

Pour extrait cgnforme,




République Francaise

Commune de Fontaines-Sur-Sadne
Arrondissement de Lyon

Séance du 30 novembre 2017

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU
CONSFEIL MUNICIPAL

Date de convocation : 22 novembre 2017

Nombre de conseillers en exercice : 29

Présents : 26

Philippe BERNIER, Isabelle BLANC-JOUVAN Frangoise
BLASZCZYK, Laurence BONRHOMME, Olivier
BRUSCOLINI, Jacqueline CROZET, Grégory DEBQOVE,
André DEVARD, Sandra EMMANUEL, Dominique FEVRE,
Jacques GALLAND, Laurent GUIAU, Olivier KNAP, Patrick
LEONE, Anne-Blandine MANTEAUX, Eric MARPALUX,
Vatérie MATTHYS, Giuseppe NOGARA, Virginie PAUTET,
Likane PETITJEAN, Carine PEYSSON, Thierry POUZOL,
Max PUISSAT, Laurence ROMBI, Sébastien TRINGUET,
Gérald WEISTROFF

Absents avec pouvoir : 2
Nathalie ALESTRA donne pouvoir 4 Thiery POUZOL

Phitippe GUENOT donne pouveir @ André DEVARD

Absent : 1
Martine MARCEL

Délibération 1711415~ Approbation du co-financement
des postes dans le cadre de la politique de la ville :
Directeur de projet et agent de développement

Rapporteur : Philippe BERNIER

La ici de programmation pour la ville et la cohésion urbaine
du 21 février 2014 est venue renouveler le cadre
d'intervention de la Politique de la ville en redéfinissant la
geéographie prioritaire et les outils d'intervenlion.

Suite & cette réforme de la géographie prioritaire, le Grand
Lyon, les deux communes ef I'Etat se sont mis d'accord sur
la creation d'une équipe de malirise d'ceuvre urbaine et
sociale intercommunale. Le poste de direction de projet
politique de la ville porté par la métropole intervient dans le
cadre de [lintercommunalité Fontaines-sur-Sadne et
Neuwville-sur-Sadne. il s'agit du premier poste de ce type
avec cette dimension intercommunale créé sur le tarritoire,

La direction pilote le projet de développement social et
urbain local pour le Grand Lyon, les deux communes et
I'Etat: elle est le garant technique de la cohérence globale
du fravail mené dans le cadre du Contrat de ville de
Neuville-sur-Sadne et Fontaines-sur-Sadne.

Le poste est pourvu depuis le 20 mai 2015, il est co-
mandate et cofinanceé par les deux communes, la Métropole
de Lyon, le CGET {commissariat Général a I'Egalite de
Tertitoire), et ce pour la durée du Condrat de Vile
Métropolitain 2015-2020.

Ces missions sont les suivantes
- Pilotage du contrat de ville intercommunal,
- Suivi de Fensembie de la politique de la ville,
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- Mise en ceuvre du volet urbain et habitat du
contrat de ville ainsi que de la thématique
« emploi insertion »,

- Coordination de I'équipe de maitise d'ceuvre
urbaine et sociale intercommunate,

l.e cout total du poste pour 'année 2017 s'éléve 3 53 056€
dont 12 514€ de subvention versée par fa ville de Fontaines-
sur-Sadne, a ia Métropole.

L'équipe politigue de la ville comprend également un agent
de développement territorial depuis le 1 avril 2016,
Il est chargé de metire en ceuvre ;

- Le volet développement social du contrat de ville
dans les quartiers en veille active de la communa
de Fontaines-sur-Sadne sur les marronniers et le
nouvezu centre.

- L'animation de la démarche de gesfion sociale
urbaine de proximif{é dans ces mémes quartiers.

- De développer des liens étroits avec les services
municipaux, et l'ensemble des parkenaires du
territoire, en vue de pérenniser, développer ou
initier de nouveaux projets, en favorisant la
participation des habitants.

Le poste est co-mandaté par la ville, la Méfropole cofinance
a hauteur de 15 525€ en 2017,

Vit lavis de Ja commission municipale « cohésion sociale »
an date du 20 novembre 2017,

LE CONSEIL MUNICIPAL,
APRES EN AVOIR DELIBERE, & Punanimité

APPROUVE la demande de subvention de la métropole,

AUTORISE M. le Maire & signer tous documents relatifs &
ces dossiers,

Ainsi fait et délibére les jour, mois et an ci-dessus

Pour extrait confofme,
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WV la metropole

FONTAINES
SUR-SAONE

Contrat territorial

2017-2020

FONTAINES SUR SAONE

Val de Saone

Seconde polarité du Val de Sadne aprés Neuville, Fontaines-sur-Sadne présente une topographie marquée et
s'étale a flanc de vallon jusqu’a la rive gauche de la Saéne.

La Commune dispose de nombreux commerces dont le maintien et le renouvellement est un enjeu, et
présente une bonne desserte en transports en commun (gare de Collonges-Fontaines, lignes de bus). Elle
partage avec Collonges au Mont d’Or la propriété de I'lle Roy, un espace naturel sensible.

Fontaines-sur-Sa6ne dispose d’un parc social renouvelé en partie avec le récent projet de la ZAC du Nouveau
Centre. La commune comporte un taux de logements sociaux inférieur a celui de la Métropole mais supérieur
a son bassin de vie : 20,8% au 1°" janvier 2014 pour la commune contre 17,1% pour le Val de Sadne et 24%
pour la Métropole.

Un cinquiéme de la population vit dans un quartier en politique de la Ville, la commune recense d'ailleurs deux
quartiers de veille active (Nouveau Centre et les Marronniers) et partage une convention GSUP avec Neuville.

D’'un point de vue du niveau de vie, Fontaines-sur-Sadne présente en 2012 une situation légérement

supérieure a la moyenne du Grand Lyon : le revenu médian disponible est de 22 132 € par unité de
consommation.
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Contrat territorial

Entre :

» La Métropole de LYON , représentée par son Président, David Kimelfeld, ddment habilité en
vertu de la délibération du Conseil métropolitain n° du

» La Commune de FONTAINES SUR SAONE , représentée par son Maire, Thierry Pouzol,
diment habilité en vertu de la délibération du Conseil municipal n® du 30/11/2017

Préambule

Conformément a l'article L.3633-3 du CGCT, la Métropole de Lyon a adopté le 10 décembre 2015 un Pacte
de cohérence métropolitain.

Conformément a son article 4.1, « la Métropole de Lyon établit avec chaque Commune un contrat territorial ».

1. Objet du contrat

Conformément a l'article 4.1 du Pacte de cohérence métropolitain, le présent contrat a « vocation a mieux
éclairer et coordonner les efforts a fournir par chacun des partenaires pour accroitre I'efficacité de I'action
publique sur le territoire ».

Il traite des domaines jugés prioritaires pour optimiser I'exercice des compétences entre la Métropole et la
Commune de Fontaines-sur-Sabne. Pour chacune de ces thématiques, il précise les objectifs que les deux
parties souhaitent poursuivre, leurs engagements respectifs et le calendrier de mise en ceuvre des différents
projets.

Certains projets se concrétiseront directement, en application des engagements du présent contrat.

Pour d'autres, le présent contrat formalise 'engagement des parties a étudier conjointement la faisabilité des
projets et a rechercher un accord pour leur mise en ceuvre. Ces projets se déclineront, en cas d'accord, par
des conventions spécifiques, qui seront alors pleinement contraignantes pour les parties et préciseront les
modalités techniques, juridiques et financieres.

Pour prendre en compte les caractéristiques économiques, sociales et démographiques du territoire, la
Métropole de Lyon, avec I'appui de I'’Agence d'urbanisme, a réalisé des portraits de territoires. lls couvrent
I'ensemble des champs de compétence de la Métropole de Lyon et donnent un apercu des spécificités de
chacun des territoires. Le portrait de territoire de la CTM Val de Sadne est annexé au présent contrat.
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2. Engagements réciproques des parties

Ces engagements réciproques ont été élaborés conjointement entre la Métropole et la Commune. Des
réunions de travail, thématique par thématique, a I'échelle de la Commune, de la CTM ou de I'agglomération,
ont permis de partager des éléments de diagnostic et de définir les actions prioritaires a mettre en ceuvre.
Chacune d’entre elles fait I'objet d’'une fiche-action annexée au présent contrat.

2.1. DEVELOPPEMENT SOLIDAIRE, HABITAT ET EDUCATION

P Fiche -action
Thématique
en annexe
Informations croisées et coordination de l'action sociale entre Métropole et n°1
Commune
Accueil, Information et Orientation de la demande sociale n°2
Prévention spécialisée n°5
Instruction des demandes de garanties d’emprunts des bailleurs sociaux n°6
Rapprochements et création de synergies entre écoles et colléges n°18
2.2. DEVELOPPEMENT URBAIN ET CADRE DE VIE
Thématique Fiche -action
en annexe
Accompagnement dans la maitrise du développement urbain n°10
Politique de la Ville n°l1
2.3. DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE, EMPLOI ET SAVOIRS
Thématique Fiche -action
en annexe
Instance d'échanges et de travail sur 'économie de proximité n°7
Mobilisation conjointe Métropole / Commune des entreprises sur la n°8
problématique de l'insertion
Développement des synergies intercommunales en matiére de lecture publique n°19
Développement des coopérations en matiére de politique culturelle n°20
Développement des coopérations en matiére de sport n°21
2.4. AUTRES ENGAGEMENTS
Thématique Fiche -action
en annexe
Plateformes et outils numériques Oui
Réseau Ressources et Territoires (RReT) Oui
I
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3. Gouvernance, suivi et évaluation du contrat

Le Maire de la Commune et le Vice-Président de la Métropole, chargé du Pacte de cohérence métropolitain,
s’assurent de la bonne exécution du présent contrat.

Au niveau technique, la Commune et la Métropole identifient chacune, au sein de leurs services, un
correspondant en charge du suivi de I'exécution du contrat.

Pour la Commune, le correspondant est la Directrice générale des services.

Pour la Métropole, le correspondant est le Coordinateur Territorial.

3.1. INSTANCES

Un comité de suivi politique du contrat territorial est mis en place. Il est chargé :
« de valider le rapport prévu a l'article 4.2 du Pacte de cohérence métropolitain ;

e de valider les modifications du contenu des fiches-actions, proposées par le comité de suivi
technique ;

« de piloter I'évaluation du contrat territorial.

La composition du comité de suivi politique est la suivante :

*  Pour la Commune :
0 Le Maire ;
o La premiere Adjointe ;
o La Directrice Générale des Services ou son représentant ;

e Pour la Métropole :
o0 Le Vice-Président de la Métropole, chargé du Pacte de cohérence métropolitain ;
o Le Directeur général des services ou son représentant ;
o Le coordinateur territorial — Délégation territoires et partenariats.

Il se réunit au minimum une fois par an. Il est préparé par le coordinateur territorial.

Un comité de suivi technique du contrat territorial est mis en place. Il est chargé :

e de suivre 'état d’avancement de I'ensemble des actions prévues, dans le cadre d'une revue de
contrat ;

« d'établir le rapport prévu a l'article 4.2 du Pacte de cohérence métropolitain ;
« de proposer les éventuelles modifications du contenu des fiches-actions ;

« de rendre compte régulierement au Maire et au Vice-Président, chargé du Pacte de cohérence
métropolitain.

La composition du comité de suivi technique est la suivante :
e Pour la Commune :
o La Directrice Générale des Services ou son représentant ;
o La Directrice des Services aux Habitants ;

o La Directrice des Moyens Généraux ;

I
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e Pour la Métropole :
o Le Directeur général des services ou son représentant ;
o Le coordinateur territorial — Délégation territoires et partenariats ;
o Le Directeur de territoire services urbains — Délégation Développement Urbain et Cadre de Vie ;
0 Le Développeur urbain — Délégation Développement Urbain et Cadre de Vie ;

o Le Directeur de Territoire Maisons de la Métropole — Délégation Développement Solidaire,
Habitat et Education ;

Il se réunit au minimum une fois par an. Il est préparé et animé par le coordinateur territorial.

3.2. RAPPORT ANNUEL

Le présent contrat fait I'objet d’'un rapport annuel comprenant, notamment :

« Un tableau de bord d’avancement de chacune des actions et, le cas échéant, des propositions
d’ajustement de leur contenu ;

 Les comptes rendus des réunions du comité de suivi technique.

Ce rapport annuel est présenté en Conférence Territoriale des Maires et fait I'objet d'une communication en
Conférence Métropolitaine, conformément a I'article 4.2 du Pacte de Cohérence Métropolitain.

3.3. EVALUATION

Les parties s’engagent a mettre en ceuvre un dispositif d'évaluation du présent contrat. Avant fin 2018, il fait
I'objet d'une évaluation comprenant notamment :

« Une évaluation de chacune des actions au regard de ses objectifs ;
« Une évaluation des modalités de gouvernance du contrat.

Cette évaluation contribue a I'évaluation globale du Pacte de cohérence métropolitain prévue par son article
2.2.

4. Avenants

Toute modification du présent contrat fait I'objet d'un avenant adopté dans les mémes conditions que le
contrat initial.

Le contenu des fiches-actions annexées au présent contrat peut étre modifié d'un commun accord. La fiche-
action modifiée est signée des deux parties.
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5. Durée du contrat et résiliation

Le présent contrat est conclu, a compter de la date de sa signature, jusqu’'au 31 décembre 2020.

Il pourra étre résilié de plein droit par I'une ou l'autre des parties, avec un préavis de 3 mois, par envoi d’'une
lettre recommandée avec accusé de réception.

Fait le a en 2 exemplaires originaux
Pour la Métropole de LYON, Pour la Commune de FONTAINES SUR SAONE,
David Kimelfeld, Président Thierry Pouzol, Maire

I
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Annexes

Fiches actions

Charte de confidentialité et de partage d’'informations meédico-sociales sur les
situations individuelles — 2017

Portrait de territoire de la CTM Val de Sadne et son annexe concernant la Commune
de FONTAINES SUR SAONE
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AN Annexe au Contrat territorial _N

Jierohi Fiche action ls métropole

Commune : FONTAINES SUR SAONE
CTM : Val de Sabne

Pilotage général de I’action

Pour la Métropole Pour la Commune
.. Josiane Cornu - Directrice de .. . .
Resp. opérationnel o Resp. opérationnel | Camille Veilhan
territoire
. . . . Direction des Services aux
Direction DDSHE Direction Habitants (DSHA)
Elu référent Murielle Laurent Elu référent Gérald Weistroff

Enjeux et objectifs de I’action

1-Permettre un diagnostic partagé entre la commune et la Métropole, afin d’échanger sur le contexte
social du territoire,

2-Coordonner I'accompagnement des usagers en partageant les informations sur les situations
individuelles complexes,

3-Améliorer I'efficacité des aides financiéres octroyées en analysant conjointement les situations, a la
croisée de plusieurs dispositifs.

. z . 7 .

Description détaillée de I'action

Action 1 : diagnostic partagé de la situation sociale du territoire

Une réunion annuelle sera organisée entre le Centre Communal d’Action Sociale (CCAS) et la Maison de
la Métropole (MdM) pour partager les informations relatives a I'évolution de la population et de ses
besoins sociaux. Elle associera les équipes projet des quartiers prioritaires politique de la ville.

Ce partage s’effectuera sur la base d’un tableau de bord partagé Commune / Métropole, incluant des
données relatives :

e au contexte socio démographique, en s’appuyant notamment sur I'observatoire des solidarités.

e al'activité des deux collectivités dans les domaines de I’accueil du public, de I'enfance et de la
famille, de I'insertion et de I’'emploi, de la dépendance et du handicap, de la santé, du logement et
de I'action sociale.

Action 2 : structuration des temps d’échanges sur les situations individuelles

e Journée métropolitaine de sensibilisation sur le partage d’informations : a I’échelle métropolitaine,
une journée d’étude sera organisée avec I'ensemble des communes (élus et techniciens concernés)
afin que chacun comprenne les possibilités et les limites en matiére de communication des
informations sur la situation sociale d’un individu. Cette réunion s’appuiera sur les travaux menés
par I'Union Départementale des Centres Communaux d’Action Sociale (UDCCAS) et la Métropole
de Lyon sur la rédaction de « la Charte de déontologie».
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e Modalités d’échanges d’informations sur les situations individuelles :

Les agents de la Commune / CCAS et de la MdM utiliseront une fiche commune de coordination
(établie en collaboration avec I’'UDCCAS), comprenant les informations suivantes :

- date de la demande, nom de I'organisme a l'initiative de la fiche (MdM ou CCAS), nom du
travailleur social

- identification de la personne concernée et composition du ménage : situation familiale et
professionnelle, dates de naissance

- budget mensuel : ressources, charges fixes, charges mensualisées, dettes et crédits
mensualisés, dettes non mensualisées

- aides sollicitées (obtenues ou en cours)

- demande d’aide concertée (MdM et CCAS) avec explication des motivations

Cette fiche de coordination sera transmise pour faciliter les demandes d’aide financiére.

Outre l'utilisation de la fiche de coordination, la Commune / CCAS et la MdM définissent un circuit
de saisine mutuelle entre un élu de la commune et un cadre de la MdM (directeur, chef de service
ou adjoint) et/ou entre agents des deux collectivités.

e Modalités d’analyse partagée des situations individuelles complexes :

Afin de mieux décider et de rendre plus efficace I'accompagnement apporté aux habitants, la
Commune / CCAS et la MdM se rencontrent régulierement pour partager ’analyse de situations
individuelles complexes.

Pour ce faire, des réunions d’analyse des situations individuelles complexes sont organisées.

Des acteurs externes (de type association d'aide a domicile) pourront étre associés en respectant la
charte de déontologie.

Action 3 : expérimenter la mise en place d’une Instance technique territoriale logement selon le
nouveau réglement intérieur du FSL

Engagements réciproques

Engagements de la Métropole et de la Commune

Quel que soit le niveau de coopération, la Métropole et la Commune s’engagent a utiliser et respecter des
principes déontologiques selon les termes de la charte de déontologie (en annexe). La Métropole et la
Commune s'engagent, chacune, a diffuser le contenu de la charte auprés de leurs agents.

Action 1 : diagnostic partagé de la situation sociale du territoire

Le Directeur de la MDM s’engage a organiser une réunion annuelle avec la Commune / CCAS. Il associera le
directeur de projet politique de la ville.

La Métropole et la Commune s’engagent a fournir les données utiles, et alimenter a minima le tableau de
bord partagé.
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Action 2 : structuration des temps d’échanges sur les situations individuelles

La Métropole s’engage a organiser une journée métropolitaine d'échange autour du partage
d’informations. La Commune sera naturellement associée a cette rencontre.

La Métropole et la Commune/ CCAS s’engagent a utiliser la fiche commune de coordination pour échanger
des informations sur les situations individuelles.

La Métropole invitera la Commune ou son CCAS, représentés par M. le Maire ou son représentant et Mme
la Directrice Générale de Services ou son représentant, a participer a une instance, se réunissant 2 fois par
an a minima et en fonction des besoins de la Commune ou son CCAS, au sein de laquelle seront abordées
les situations individuelles complexes, dans le respect de ce que prévoit la charte de déontologie qui
s'imposera aux deux parties.

Le directeur de la MdM ou son adjoint le chef de service social seront les interlocuteurs de la Commune.

Action 3 : expérimenter la mise en place d’une Instance technique territoriale logement selon le
nouveau reglement intérieur du FSL

La Métropole expérimentera sur le territoire de Neuville / Caluire / Rillieux la mise en place d’'une ITTL
selon le nouveau réglement intérieur FSL. La Commune / CCAS sera associée a cette instance. Chaque
collectivité conserve son pouvoir de décision.

Calendrier prévisionnel

Action 1 : la premiére réunion annuelle se déroulera au second semestre 2017

Action 2 :

La journée métropolitaine d’échanges sur le partage d’information sera organisée au 2°™ semestre 2017.
Les professionnels s’engagent a partager leurs informations sur des situations individuelles selon les
modalités ci-dessus a partir du 2°™ trimestre 2017.

Action 3 : 'expérimentation démarrera a partir de 2éme trimestre 2017

Modalités juridiques et financieres

Cette proposition ne donne pas lieu a des modalités juridiques et financieres spécifiques.
La charte de déontologie, le nouveau réglement intérieur du FSL font référence.

Suivi et évaluation

. Un comité de suivi associant le directeur de la MdM, la Commune et son CCAS,
Modalités de ) . . , . ) ..
suivi et de repr?sentes par M; I(Ie Maire ou so? re.presentarllt et Mme !a Dlrec'Frlce G(?nerale des
pilotage Services ou son r'eE)resentant: se 'reunlra une: f0|s‘par an/afln d.e falr,e le bilan des
nouvelles modalités de coopération et procéder a des régulations éventuelles.
- production d’un tableau de bord annuel partagé
- tenue de la réunion annuelle
Indicateurs de -nombre de fiches remplies par an par la commune et par la MdM
moyens, - nombre de réunion de l'instance d’analyse partagée des situations individuelles
d’activité et de | complexes et participation de la Commune
performance - nombre de réunion ITTL
- nombre de dossiers communs complexes examinés
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AN Annexe au Contrat territorial _N

Jierohi Fiche action ls métropole

Commune : FONTAINES SUR SAONE
CTM : Val de Sabne

Pilotage général de I’action

Pour la Métropole Pour la Commune
P Josiane Cornu - Directrice de . . .
Resp. opérationnel o Resp. opérationnel | Camille Veilhan
territoire
. . . . Direction des Services aux
Direction DDSHE Direction

Habitants (DSHA)

Elu référent Murielle Laurent Elu référent Gérald Weistroff

Enjeux et objectifs de I’action

Offrir la possibilité d’apporter un premier niveau d’information et d’aide -dans la commune- au plus pres
des demandeurs

Délivrer une réponse unique, lisible, coordonnée entre les personnels d’accueil de la MdM et de la
commune/CCAS

Rapprocher les équipes d’accueil des différentes structures

Description détaillée de I'action

Action 1 : renforcer I’accueil social généraliste en commune

Dans une logique de simplification des parcours des usagers et afin de leur assurer une plus grande
fluidité, il est convenu de partager des outils d’'information et de communication

1. Un référentiel commun définissant le cadre d’intervention de chaque institution, complété par des
fiches techniques thématiques et des fiches contacts (MDM/CCAS)

2. Une bibliotheque documentaire a disposition et avec des fiches accessibles sur commande sous
GLT pour les usagers (a laisser en libre-service ou a accompagner)

Ces propositions s"accompagneront :
= De rencontres réguliéres entre services métropolitains et communaux pour partager des
informations, accompagner les outils élaborés...
= De formation en vue de mieux se connaitre et partager les pratiques avec comme themes a
envisager : la gestion de I'agressivité, la fonction et les outils d’accueil...
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Action 2 : Etudier la mise en place d’un lieu d’accueil social commun

Une étude de faisabilité d’accueil social commun par des personnels communaux et métropolitains pourra
étre conduite en fonction de I’évaluation du dispositif visé en action 1. Cette étude a vocation a examiner
la faisabilité a I’échelle intercommunale.

Plusieurs objectifs et conditions guideront ce travail commun :
e améliorer la proximité et la qualité de I'accueil pour les usagers
e générer des marges de manceuvre financiéres pour les collectivités
¢ chaque collectivité conserve la maitrise de ses services et dispositifs

Engagements réciproques

Engagements de la Métropole et de la Commune

Quel que soit le niveau de coopération, la Métropole et la commune s’engagent a utiliser et respecter des
principes déontologiques selon les termes de la charte commune (en annexe)

Action 1 : renforcer I’accueil social généraliste en Commune, sans se substituer a la Métropole

La Métropole s’engage a outiller les agents de la Commune / CCAS et a leur mettre a disposition des outils
d’information et de communication.

La Métropole s’engage a proposer des modules de formation dans un objectif de professionnalisation des
accueillants.

La Métropole s’engage a organiser des temps de rencontre entre les personnels d’accueil de la MDM et de
la Commune / CCAS

La Commune / CCAS et la Métropole s’engagent a assurer, renforcer le premier niveau d’accueil
généraliste des habitants de la commune : accueillir, analyser la demande en vue de délivrer une premiere
information, orienter la personne vers le service compétent si nécessaire, offrir des outils d’informations
adaptés, remettre les formulaires adéquats.

Action 2 : étudier la mise en place d'un lieu d'accueil social commun

La Métropole s’engage a conduire une étude de faisabilité permettant de décrire et analyser :

- I'activité, les implantations des deux structures, les moyens humains impactés par le projet

- les modalités d’organisation d’un accueil commun, la cible immobiliére, les colts et modalités juridiques.
La commune s’engage a contribuer a cette étude en fournissant toutes les données utiles.

Sur la base de cet état des lieux et analyse détaillée, la Métropole et la Commune décideront de conduire
ou pas le projet.

Calendrier prévisionnel

Renfort et coordination de I'accueil généraliste :
e mise a disposition d’outils a partir du second trimestre 2017
e organisation de modules de formation en 2018

Conduite de I'étude de faisabilité : selon bilan du dispositif d’accueil prévu en action 1 et des opportunités
en matiére de locaux.
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Modalités juridiques et financiéeres

Cette proposition ne donne pas lieu a des modalités juridiques et financieres spécifiques. La charte de
déontologie fait référence.

Suivi et évaluation

Un comité de suivi associant le directeur de la MDM, la commune et son CCAS

Modalités de représentés par M. le Maire ou son représentant se réunira une fois par an afin de faire
suivi et de le bilan des nouvelles modalités de coopération et procéder a des régulations
pilotage éventuelles.

- nombre de personnes accueillies par la Commune / CCAS et par la MdM
Indicateurs de | - nombre de documents remis et diffusés

moyens, - nombre de formations proposées et nombre de participants

d’activité et de | - nombre de rencontres

performance - formalisation d’une étude de faisabilité partagée
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AN Annexe au Contrat territorial _N

Jierohi Fiche action s métropole

Commune : FONTAINES SUR SAONE
CTM : Val de Sabne

Pilotage général de I’action

Pour la Métropole Pour la Commune
P M.C. Perrin-Ni t / Josi P .
Resp. opérationnel Cornu errin-Niquet / Josiane Resp. opérationnel | Camille VEILHAN
. . . . Direction des Servi
Direction DDSHE / DPE Direction 're.c on des services aux
Habitants
Elu référent Murielle Laurent Elu référent Philippe BERNIER

Enjeux et objectifs de I’action

Développer I'efficacité des dispositifs de prévention spécialisée grdce a des échanges et une coordination
accrus entre les acteurs communaux et métropolitains :

— Actualiser et partager la convention cadre sur la prévention spécialisée,
— Réactiver les instances de pilotage en améliorant leur cohérence et lisibilité,

— Actualiser et élargir les protocoles d’accord avec les communes, sur la base de diagnostics locaux
partagés, afin d’analyser I’état du territoire et définir ensemble des priorités d’actions.

Description détaillée de I'action

1) Instances de pilotage :

- Organisation d’une commission métropolitaine de prévention spécialisée. Il s’agit d’une instance
politique et stratégique réunissant les maires des 28 communes dans lesquelles une équipe de prévention
intervient, la DDSHE ; elle est présidée par la vice-présidente en charge du pole enfance, famille, colléges.

- Organisation d’un comité de suivi local en charge du suivi de la démarche. Ce comité est co-piloté par la
Métropole (Directeur de territoire) et les communes signataires. Il associe les partenaires associatifs ou
institutionnels concernés. Il aura pour mission d’évaluer annuellement les actions prioritaires et de les
ajuster si nécessaire. Il se réunira plusieurs fois par an selon une fréquence a déterminer.

2) Déroulé de 'action :

- Etablir un diagnostic local partagé entre la Métropole (MDM) et la commune.

Ce diagnostic doit permettre de :

- partager des données et statistiques relatives a la population du territoire

- identifier les services, leurs missions et les actions engagées au titre de la prévention spécialisée

- mettre en évidence les difficultés sociales

- identifier les actions a développer en priorisant celles qui sont en lien avec les orientations fixées par la
Métropole : lutte contre le décrochage scolaire, lutte contre les risques de radicalisation, développement
de la prévention précoce.
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- Etablir un protocole d’actions entre la Commune et la Métropole basé sur les éléments de diagnostic
partagé, les actions prioritaires.

Engagements réciproques

Engagements de la Métropole et de la Commune

La Métropole s’engage a organiser la commission métropolitaine de prévention spécialisée.
Les équipes de prévention prendront en compte les priorités de la Stratégie Nationale de Prévention de la
Délinquance et celles fixées par la Métropole de Lyon.

La Métropole et la Commune s’engagent a respecter la Charte de la prévention spécialisée (déontologie)
ainsi que la Charte métropolitaine.

La Métropole et la commune s’engagent a actualiser la démarche de diagnostic local et définir les actions a
mettre en place, signer le protocole d’accord engageant chaque partie.

La Métropole et les Communes de la CTM de Val de Sadne s’engagent a réunir 1 fois /an un comité de
suivi permettant le partage des informations disponibles pour accroitre I'efficacité de leurs actions. Ce
comité se réunit en complément des échanges qui peuvent intervenir au sein des CLSPD de chaque
commune.

Calendrier prévisionnel

¢ Fin 2017 : lancement de la démarche des diagnostics locaux, a l'initiative des Directeurs de
territoires,

e 2018:
- présentation pour délibération de la convention cadre au Conseil métropolitain
- 2®me Commission Métropolitaine de la Prévention Spécialisée avec présentation des diagnostics
réalisés et des plans d'action élaborés,
- signature des protocoles d'accord entre les communes, la Métropole de Lyon
- mise en place des instances locales

e 2019 : premiére évaluation des protocoles a la commission spécialisée

Modalités juridiques et financiéeres

Signature d’un protocole d’accord engageant chaque partie

Suivi et évaluation

Modalités de La commission métropolitaine de prévention spécialisée
suivi et de Un comité de pilotage métropolitain, instance technique de la DDSH
pilotage Le comité de suivi par commune
Indicateurs d’activités :
Indicateurs de - Nombre de jeunes rencontrés
moyens, - Nombre de jeunes accompagnés
d’activité et de - Nombre de participations aux instances locales
performance - Nombre de rencontres MDM et équipes de prévention spécialisée
- Participation au CLSPD
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AN Annexe au Contrat territorial _N

Jierohi Fiche action ls métropole

Commune : FONTAINES SUR SAONE
CTM : Val de Sabne

Pilotage général de I’action

Pour la Métropole Pour la Commune
Resp. opérationnel | Patricia Jacquemont Resp. opérationnel | Pauline SARRE
Direction Evaluation et Performance - DTP | Direction Direction des Moyens Généraux
Elu référent Gérard Claisse Elu référent Patrick LEONE

Enjeux et objectifs de I’action

Rationaliser I'instruction des demandes de garanties d’emprunts des bailleurs sociaux dans le cadre du
logement social en évitant les doublons et en partageant mieux I'analyse.

Description détaillée de I'action

Dans le cadre de leurs projets d’investissement concernant le logement social, les bailleurs sociaux
sollicitent pour leurs emprunts la garantie de la Commune concernée et celle de la Métropole.
L'instruction des demandes est actuellement réalisée indépendamment par chaque co-garant mais peut
donner lieu a des échanges informels avant mise a délibération.

La prise en charge de l'instruction par la Métropole, pour le compte de la Commune, aura pour objet
d’éviter une double instruction et de partager les analyses ainsi que I"appréciation des risques. Elle devra
également permettre de coordonner les dates des délibérations a prendre par chacune des collectivités et
réduire ainsi le délai global de traitement des demandes de garantie d’emprunt des bailleurs sociaux.

La Métropole deviendra « porte d’entrée » des demandes de garantie d’emprunt de la part des bailleurs
sociaux et assurera le transfert du dossier a la commune concernée a travers la plateforme Grand Lyon
Territoire.
Aprés vérification de la complétude du dossier, une instruction administrative et financiére de la demande
sera réalisée par la Métropole et présentée dans une fiche de synthese mise a la disposition de la
commune.

La décision de garantir ou non les emprunts restera de la compétence et de la responsabilité de chacune
des collectivités concernées. Parallelement, le suivi de I'encours de garantie des bailleurs sociaux
continuera de relever de chaque collectivité respectivement garante afin de disposer d’une vue
d’ensemble des encours garantis, que I'analyse ait été partagée ou non.
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Engagements réciproques

Engagements de la Métropole et de la Commune

Engagements de la Métropole :

e Mettre a disposition de la commune le dossier de demande de garantie d’emprunt recu du bailleur
social sur la plateforme Grand Lyon Territoire dans les 2 jours suivant la réception du dossier par la
Métropole

 Réaliser I'instruction administrative et financiére des demandes de garanties d’emprunts des
bailleurs sociaux et 'analyse de leur situation financiére en cas de 1¥® demande.

e Transmettre a la Commune une fiche de synthése de cette analyse, dans un délai moyen de 15 jours
a réception d’un dossier complet d’instruction, ou d’1 mois en cas de 1° demande du bailleur.

* Informer la Commune de la décision de la Métropole d’accorder ou non la garantie d’emprunt et
coordonner la date de vote en Conseil municipal et Conseil de la Métropole

 Partager avec les Communes concernées, a minima une fois par an, I’étude des risques et I’évolution
des pratiques d’instruction le cas échéant

Engagements de la Commune :

e Recourir au processus d’instruction mis en place par la Métropole pour toutes les demandes de
garantie d’emprunt émanant d’un bailleur social dans le cadre du logement social.

¢ Informer la Métropole de la décision de la Commune d’accorder ou non la garantie d’emprunt et de
la date de vote en Conseil municipal, en communiquant copie de la délibération prise, dans un
délai maximal de 15 jours apres le vote

Calendrier prévisionnel

Dés la signature du présent contrat

Modalités juridiques et financieres

Aucune modalité juridique spécifique ou financiere spécifique

Suivi et évaluation

Organisation annuelle d’une réunion technique d’échange avec les référents techniques

Modalités de . o . ) .
suivi et de du projet sur les modalités de fonctionnement de ce processus d’instruction et sur les
pilotage méthodes d’instruction administrative et financiere pratiquées.

Bilan annuel d’activités réalisées dans le cadre de ce processus
Nombre de dossiers instruits par la Métropole pour le compte de la Commune

Indicateurs de

moyens, . . . . . . ,
, Délai moyen d’instruction entre la réception du dossier complet par la Métropole et la
d’activité et de L . R ’ .
transmission a la Commune de la fiche de synthése de I'instruction sur la plateforme
performance

Grand Lyon Territoire.
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AN Annexe au Contrat territorial _N

Jierohi Fiche action ls métropole

Commune : FONTAINES SUR SAONE
CTM : Val de Sabne

Pilotage général de I’action

Pour la Métropole Pour la Commune
f Sébastien Delestra / Emili P I
Resp. opérationnel e. astien Delestra / Emilie Resp. opérationnel | Benjamin Lefevre
Michaud
Direction DDEES / DIAE Direction Directeur de Cabinet

Fouziya Bouzerda / Nathalie

. Elu référent Thierry Pouzol, Maire
Frier

Elu référent

Enjeux et objectifs de I’action

La Métropole de Lyon élabore et met en ceuvre la stratégie en matiere de développement commercial sur
le territoire du Grand Lyon au travers du Schéma Directeur d’Urbanisme Commercial. Le développement
du commerce de proximité constitue I'une des orientations fortes du SDUC 2016-2020.

Elle intervient également, en accompagnement des communes, au travers de différents outils en faveur du
commerce de proximité (management de centre-ville, linéaires et polarités au PLU, soutien aux opérations
CCILM de promotion du commerce, etc...) et dans le suivi des programmations commerciales dans le cadre
de projets urbains.

A I'exception des plus importantes, peu de communes du Grand Lyon disposent de ressources techniques
et humaines dédiées a la problématique du commerce de proximité.

Il s’agit au travers de cette proposition de renforcer I'action de la Métropole sur cette thématique en appui
des communes, en animation des ressources existantes au sein des territoires.

Description détaillée de I'action

2 niveaux d’accompagnement par la Métropole sont proposés :

1. Niveau communal : mise en ceuvre et renforcement de la boite a outils commerce de proximité
- Suivi des programmations commerciales dans le cadre des projets urbains
- Interventions ponctuelles sur des demandes spécifiques (ex : implantation d’enseigne)
- Aide a I'implantation et la commercialisation des cellules vacantes via la CCl et la CMA
- PLU : adaptation des outils linéaires et polarités
- Portage immobilier via la SEM Patrimoniale (sous conditions particulieres)
- Soutien aux dispositifs d’animation - promotion du commerce: Visio Commerce, Forum
Franchise...
- Soutien au management de centre-ville
- Accompagnement et consolidation du tissu commercial en place
- Aide a la mise en place des aides directes
- Partage des actions de communication
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2. Niveau CTM : élaboration d’une stratégie territoriale commerce
Les communes du Val de Sadne ont validé la proposition d’accompagnement de niveau CTM.

Enjeux / objectifs :
- Anticiper le développement de I'équipement commercial et assurer dans le futur la bonne
intégration des activités commerciales dans le tissu urbain
- Coordonner les actions en faveur du commerce de proximité dans une vision intercommunale

Conditions de réalisation
- Thématique ciblée sur le commerce de proximité (intégre aussi I'artisanat a caractére commercial)
- Approche intercommunale qui implique la mobilisation du plus grand nombre, voire de
I’ensemble, des communes d’une méme CTM

Méthodologie
- Etape 1: écriture de la stratégie (diagnostic et plan d’actions)
- Etape 2 : animation territoriale et mise en ceuvre des actions

Engagements réciproques

Engagements de la Métropole et de la Commune

Engagements de la Métropole :

1. Niveau communal : la Métropole s’engage a mettre en ceuvre, renforcer et adapter la boite a
outils commerce de proximité en fonction des besoins identifiés par les territoires, sous réserve
des moyens et financements disponibles.

2. Niveau CTM : la Métropole s’engage a :

- piloter et réaliser, en concertation avec les communes, un diagnostic suivi d’une stratégie de
développement commercial déclinée en plan d’actions

- accompagner les communes dans la mise en ceuvre des actions ou dans leurs démarches de
mutualisation de moyens en faveur du commerce de proximité

Engagements de la Commune :

1. Niveau communal: la commune s’engage a contribuer a la mise en ceuvre de la boite a outils
commerce de proximité en fonction des moyens disponibles a la Métropole.

2. Niveau CTM : la commune s’engage a
- porter en local la démarche
- participer a I’élaboration du diagnostic et a I’écriture de la stratégie territoriale
- porter des actions en propre et travailler a la mutualisation de moyens humains avec d’autres
communes pour mettre en ceuvre le plan d’actions

Calendrier prévisionnel

1. Niveau communal (dossiers traités et en cours avec la commune) :
- Assistance a la résorption de la vacance commerciale dans le centre-bourg, par la mobilisation
de la CCl et CMA (calendrier : courant 2017)

2. Niveau CTM :
- Octobre 2016 : définition des modalités de portage et lancement de la démarche
- 4°™ trimestre 2016 : élaboration du diagnostic (validé en groupe de travail le 14 février 2017)
- 1°" semestre 2017 : écriture du plan d’actions intercommunales (validé en groupe de travail le 14
mai 2017)
- 2®™ semestre 2017 : mise en ceuvre des premiéres actions et écriture de la stratégie de
développement territoriale sur la base des résultats de la 10°™ enquéte ménages.
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Modalités juridiques et financiéeres

1. Niveau communal : mise a disposition de la boite a outils commerce par la Métropole sous réserve
des moyens techniques et financiers disponibles.

2. Niveau CTM : 'écriture de la stratégie territoriale sera prise en charge par la Métropole en
concertation avec les communes et avec la mobilisation des chambres consulaires. La définition du
plan d’actions permettra d’identifier les contributions financieres de chacune des parties pour la
mise en ceuvre de la stratégie.

Suivi et évaluation

1. Niveau communal : a définir en fonction des outils mobilisés et actions portées

2. Niveau CTM
- identification d’un élu référent : Pierre Gouverneyre, maire de Curis
- identification d’une ressource technique chargée d’animer la démarche:
Anne-Sophie Petitprez, conseiller économie de proximité au sein de I'unité

Modalités de Val de Sadne a la Métropole
suivi et de - constitution d’'un groupe de travail commerce de proximité (instance de
pilotage validation et de suivi composée d’l élu pilote + 1 représentant par

commune ; organisation de 2 a 3 groupes de travail par an pour suivi et
actualisation du plan d’actions) : le groupe de travail, piloté par Pierre
Gouverneyre, est composé de 11 communes

- constitution d’'un comité technique chargé d’élaborer et mettre en ceuvre la
stratégie (composition: Métropole, communes, CCl, CMA, Chambre
d’Agriculture, MCV...)

Indicateurs de 1. Niveau communal : 3 définir en fonction des outils mobilisés et actions portées
moyens, 2. Niveau CTM : évaluation de la stratégie a 18 mois (nombre d’implantations,

’ . . Ve . 7 . . .
d’activité et de vacance commerciale, évolution de "appareil commercial, etc.)

performance
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AN Annexe au Contrat territorial _N

Jierohi Fiche action ls métropole

Commune : FONTAINES SUR SAONE
CTM : Val de Sabne

Pilotage général de I’action

Pour la Métropole Pour la Commune
P Lili Devel Olivi P . .
Resp. opérationnel ' 'anf evelay / Olivier Resp. opérationnel | Adelaide Ribot
Rouviere
Direction DDEES,/ DIFE(':tIOI’l de linsertion Direction Politique de la Ville
et de I'emploi
Elu référent Fouziya Bouzerda et Gilles Pillon | Elu référent Philippe Bernier

Enjeux et objectifs de I’action

Favoriser I’emploi des publics en insertion, notamment bénéficiaires du RSA et développer I'offre

d’insertion au sein des entreprises du territoire par le déploiement d’un poste de Chargé de Liaison
Entreprise et Emploi (CLEE) par CTM conformément aux orientations du Programme métropolitain
d’insertion pour I'emploi (PMle) 2016-2020

Appuyer les entreprises dans leurs besoins « Ressources humaines » (dispositif de recrutement, insertion-
intégration de salariés, gestion des pics d’activité, sécurisation des parcours...)

Description détaillée de I'action

> Etablir un état des lieux de I'offre de services existante en matiére d‘insertion, emploi

» Organiser avec les acteurs du territoire la mission « emploi-insertion » du CLEE :

Objectif de la mission du CLEE : Favoriser I'emploi des publics en insertion, et notamment des
bénéficiaires du RSA, au sein des entreprises du territoire

Enjeux de la mission :

- étre un interlocuteur identifié et privilégié des entreprises du territoire autour des sujets
RH et RSE

- mobiliser les opérateurs insertion au profit de parcours d’inclusion des publics concernés
au sein des entreprises

Descriptif détaillé de la mission :

Offre de service aux entreprises

- prospecter de maniéere ciblée des entreprises a I'échelle du territoire, en lien avec les
acteurs du développement économique

- proposer un service performant d’aide au recrutement aux entreprises du territoire de la
métropole ayant des besoins pouvant intéresser les publics en insertion
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- constituer et fidéliser un portefeuille d’entreprises bénéficiaires du service afin de
recueillir un volume régulier et important d’offres de stages, de contrats d’alternance,
d’emplois adaptés (ou toutes formes d’aide a I'insertion)

- pour les plus petites entreprises, se positionner en appui a la GRH
- pour les entreprises concernées, apporter un appui pour la mise en ceuvre de la RSE
- apporter de la lisibilité aux entreprises sur les sujets insertion et emploi

Relation aux structures insertion/emploi

- mobiliser les réseaux insertion/emploi pour présenter des candidats adaptés aux
différentes étapes des parcours d’insertion proposés

- participer a la sécurisation des emplois en veillant a ce que les profils proposés par les
structures prescriptrices soient en adéquation avec les besoins exprimés par les
entreprises

- grace a sa compréhension des besoins de recrutement des entreprises, étre force de
proposition pour mieux faire connaitre les besoins des entreprises aux acteurs
insertion/emploi

Ingénierie de projet pour la construction de parcours intégrés favorisant I'intégration en entreprise

- construire des parcours d’insertion complets et innovants, grace a une position d’acteur
pivot entre les structures d’insertion, les acteurs de la formation, les partenaires
institutionnels et les entreprises. Les parcours pourront faire appel aux différentes formes
de partenariat envisageables avec les entreprises (information sur les métiers, visites,
stages, mise en situation professionnelle, missions, préparation au poste, lien avec la
formation professionnelle...)

- coordonner la mise en ceuvre de ces parcours
- préfigurer une GPEC territoriale.
Mise en relation Entreprises / SIAE
- faire connaitre et promouvoir I'offre de service des SIAE aux entreprises

- développer le recours a I'achat responsable auprés des entreprises

Engagements réciproques

Engagements de la Métropole et de la Commune

Engagements de la Métropole :

A compter du 1°" Février 2017, la Métropole appuie la mise en place d’une démarche territorialisée a
I’échelle de la CTM Val de Sabne animée par un Chargé de Liaison Entreprise Emploi (CLEE)

Le CLEE sera porté par la Commune de Neuville pour 'ensemble de la CTM Val de Sa6ne et basé a la
Pépiniére Sabne Mont d'Or comme le Développeur Economique.

Le CLEE sera en contact direct avec les entreprises du territoire et contribuera au rapprochement avec les
acteurs de I'’emploi, de la formation, de I'insertion du territoire. Il travaillera en lien étroit avec le
développeur économique.

Si la commune souhaite développer les clauses d’insertion dans ses marchés publics, la Métropole
apportera son soutien en mettant a disposition les outils déja mis en place.
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Engagements de la Commune :

La Commune contribue au développement de la démarche territoriale :

Appui du CLEE dans la mise en relation avec les entreprises, apport d’informations, facilitation des actions
d’insertion conduites par le CLEE sur son territoire.

Développement des clauses d’insertion dans ses marchés publics.

Calendrier prévisionnel

Des février 2017.

Modalités juridiques et financiéeres

Pour le portage du poste de CLEE : convention financiére spécifique entre la Métropole et la structure
porteuse.

Suivi et évaluation

Modalités d . . . .
odalites de Présentation de I'avancée des travaux du CLEE en CLI et en CTM 1 fois par an.

suivi et de
pilotage
- Nombre de contacts entreprises et partenaires économiques
Indicateurs de | - Nombre de signatures de la charte « 1000 entreprises pour l'insertion »
moyens, - Nombre d’actions collectives a destination des conseillers emploi et/ou des

d’activité et de | demandeurs d’emploi
performance - Nombre de mises a I’'emploi ou actions d’insertion réalisées
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AN Annexe au Contrat territorial _N

Jierohi Fiche action s métropole

Commune : FONTAINES SUR SAONE
CTM : Val de Sabne

Pilotage général de I’action

Pour la Métropole Pour la Commune
Resp. opérationnel | Jacques Monnet Resp. opérationnel | Benjamin Lefevre
Direction DDUCV / STPU Direction Directeur du Cabinet
Elu référent Michel Le Faou Elu référent Thierry Pouzol, Maire

Enjeux et objectifs de I’action

Impliquer davantage la Métropole en appui a la Commune dans I'analyse des conséquences du
développement urbain.

Description détaillée de I'action

En matiere de développement urbain, la Métropole de Lyon accompagne les communes selon plusieurs
typologies d’actions et dans les limites de son budget :

- les différentes études urbaines préalables qui permettent de répondre aux demandes des communes
concernant leur territoire pour réaliser des projets d’investissements publics (inscrits a la PPI) ou
d’encadrer des projets d’initiatives privées

- les expertises délivrées par des architectes conseils dans le cadre d’un marché pluriannuel pris en
charge financierement par la Métropole de Lyon. Ce marché permet de réaliser des expertises
urbaines amont encadrant des mutations foncieres. Ce marché permet également de mobiliser
I'architecte conseil sur la base d’un pré-projet (avant dép6t de permis de construire) pour
améliorer I'insertion urbaine et architecturale.

- les expertises en matiére de mouvements de terrains. Ce marché pris en charge par la Métropole
permet de vérifier que la prise en compte des contraintes liées aux mouvements de terrains est
réalisée dans les regles de I'art. Ces expertises sont portées a la connaissance des maires dans le
cadre de I'avis de la Métropole sur les autorisations du droit des sols.

Au-dela de la mobilisation de ressources en matiére d’étude, la Métropole de Lyon a également développé
une offre de service mutualisée en matiere d’instruction des autorisations du droit des sols. Cette plate-
forme développée et en service depuis 2014 est utilisée par 26 communes aujourd’hui.

En complément de ces modalités d’action, la Métropole de Lyon met en place une organisation des
services afin d’étre plus lisible et efficace sur les territoires et les communes.

Dans I'objectif d’offrir plus de proximité vis-a-vis des communes et des habitants, mais aussi de réactivité
et de qualité du service public délivré, il est proposé d’organiser la proximité afin que chaque Maire
dispose d’un interlocuteur privilégié dans le domaine du développement urbain - le développeur urbain. Il
sera chargé de coordonner et de rendre compte des interventions de la Métropole dans le champ du
développement urbain (études, travaux...).
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Enfin, afin de partager les expériences et mutualiser des méthodes et des outils, une méthodologie
commune de prévision démographique sera définie, avec l'appui de I'agence d’urbanisme et de
I'observatoire urbain de la Ville de Lyon. En effet, le développement urbain conduit a des évolutions
parfois importantes des besoins en équipements publics communaux.

La Métropole, avec I'appui de I'agence d’urbanisme, consolidera des bases de données nécessaires a la
mise en ceuvre de la méthodologie ainsi établie. Ces bases de données seront mises a disposition des
communes.

A terme, seront analysées I'opportunité, |a faisabilité et le modéle économique d’une plateforme de
service a destination des communes pour réaliser des études de prévisions démographiques, permettant
de planifier, programmer et dimensionner les équipements publics communaux.

Engagements réciproques

Engagements de la Métropole et de la Commune

Engagements de la Métropole :

* Dans le cadre des compétences métropolitaines :

0 réaliser les études urbaines préalables nécessaires au développement et au renouvellement
urbain sur les communes permettant la définition de cadres stratégiques d’intervention, la mise
en ceuvre de futures opérations sous maitrise d’ouvrage publique (PPI) et I'encadrement de
I'initiative privée.

0 réaliser des fonctions de conseil en matiere d’urbanisme et d’architecture dans le cadre
d’expertises préalables ou d’avis sur les autorisations du droits des sols afin de garantir la qualité
urbaine et architecturale de projets et accompagner la Commune dans ses relations aux porteurs
de projets (promoteurs, bailleurs sociaux...).

0 assurer l'instruction des autorisations du droit des sols dans le cadre d’une convention cadre
précisant les modalités financieres.

0 mettre en place une organisation territorialisée en identifiant un interlocuteur pour la Commune

sur les questions de développement urbain.
* Prévisions démographiques :

0 proposer a la Commune une méthodologie de prévision démographique permettant de planifier
et programmer les équipements communaux, en priorité en matiere scolaire et de petite
enfance.

0 mettre a disposition de la Commune des bases de données nécessaires a la mise en ceuvre de
cette méthodologie.

0 aterme, analyser I'opportunité, la faisabilité et le modele économique d’une plateforme de
services a destination des communes pour réaliser des études de prévisions démographiques.

0 pour assurer le pilotage de cette action, en amont d'une plateforme, mobiliser 0,5 ETP de cadre A
de la Métropole.

Engagements de la Commune :

* Prévisions démographiques :
0 assurer la fiabilité des données fournies dans le cadre des bases de données mises en place.

0 Fournir a la métropole les éléments nécessaires pour fiabiliser la méthode retenue en matiere de
besoins en équipements (exemple : état de la demande, niveau de saturation des équipements,
carte scolaire...).
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Calendrier prévisionnel

Accompagnement de la Commune dans le cadre des compétences métropolitaines : déja opérationnel.
Mise en place du développeur urbain : 2¢™ semestre 2017.
Prévisions démographiques :

0 Méthodologie définie et bases de données disponibles pour fin 2017.

0 Etude d’opportunité et de faisabilité d’une plateforme de services : 2018

Modalités juridiques et financiéeres

Financement de I’action par la Métropole dans le cadre du contrat d’objectif de I'agence d’urbanisme,
pour la partie prévue en 2017.
Aucune modalité juridique ou financiere particuliere entre la Métropole et la Commune.

Suivi et évaluation

Prévisions démographiques :

Groupe de travail politique :
* Meétropole : Michel Le Faou
¢ Communes : le Maire d’'une Commune par CTM

M(.)(Elalités de Groupe de travail technique :
Sl.JIVI etde * Meétropole : Mathias Chagnard, Jacques Monnet (DDUCV), Nicolas Pruvost
pilotage (Direction Relation Territoires et Usagers)

* Communes : 1 représentant de chague Commune participant au GT politique
e Ville de Lyon : 1 représentant de I'observatoire urbain
* Agence d’'urbanisme

Indicateurs de
moyens,
d’activité et de
performance
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Jierohi Fiche action I TiEEsgaie

Commune : FONTAINES SUR SAONE
CTM : Val de Sabne

Pilotage général de I’action

Pour la Métropole Pour la Commune
Resp. opérationnel | Christine Cecchini Resp. opérationnel | Adelaide Ribot
Direction Dbucv Direction Politique de la Ville
Elu référent Georges Kepenekian Elu référent Philippe Bernier

Enjeux et objectifs de I’action

Poursuite de la démarche de co-construction des projets Contrats de Ville et Renouvellement Urbain.

Description détaillée de I'action

= Laloi de programmation pour la Ville et la cohésion urbaine du 21 février 2014 définit la politique
de la ville comme une politique de cohésion urbaine et de solidarité, nationale et locale, envers les
quartiers prioritaires et leurs habitants.

= La politique de la ville a pour objectif de mobiliser 'ensemble des partenaires concernés pour
ceuvrer a I'égalité entre les territoires, la réduction des écarts de développement entre ces
quartiers et les unités urbaines auxquelles ils appartiennent et améliorer les conditions de vie de
leurs habitants. Elle mobilise et adapte, en premier lieu, les actions relevant des politiques
publiques de droit commun et, lorsque la nature des difficultés le nécessite, met en ceuvre des
actions et des crédits spécifiques. Elle s’inscrit dans une démarche de co-construction avec les
habitants, les associations et les acteurs économiques, s’appuyant notamment sur la mise en place
de conseils citoyens.

= La commission Métropole en date du 11 décembre 2014 a décidé de poursuivre un exercice
partagé de la compétence politique de la Ville. Le Contrat de Ville Métropolitain 2015-2020 (CVM)
a été signé le 2 juillet 2015 par la Métropole, I'Etat, la Région, les Communes concernées, les
bailleurs sociaux, ABC HLM, la CDC, la CAFAL, I'ARS, P6le Emploi, le SYTRAL et la SYMALIM. lIs
unissent leurs forces pour contribuer a une politique de cohésion urbaine et de réduction des
écarts, ciblée sur ces territoires les plus fragiles (QPV, QVA).

Eléments de contexte :

Depuis la refonte de la nouvelle géographie prioritaire, les Communes de Neuville-sur-Sadne et Fontaines-
sur-Sadne, I'Etat et la Métropole se sont engagés, lors du comité de pilotage du 8 janvier 2015, a
expérimenter la mise en ceuvre d'une convention locale intercommunale. Le territoire comporte 1 QPV et
3 QVA. L'équipe de maitrise d'ceuvre urbaine et sociale mutualisée, composée de 4 agents co-mandatés,
participe aux différentes dynamiques de territoire (communale, intercommunale et métropolitaine).
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La Commune de Fontaines-sur-Sadne comporte deux quartiers en veille active (QVA), Nouveau Centre et
les Marronniers, regroupant 1 233 habitants, soit 21% de la population de la Commune.

Quartier QVA
Nouveau Les Fontaines-sur-

Centre Marronniers Sadne
Population 396 837 5811
Part de la population de moins de 25 ans 31% 35% 30%
Part des ménages a bas revenus 11% 36 % 13%
Part des propriétaires 56 % 23% 56 %
Parjc du quartier dans le nombre de logements 13 % 50 % i
sociaux de la Commune

Le cadre contractuel constitutif de la politique de la ville :

e Le Contrat de Ville Métropolitain (CVM) 2015-2020 se décline en trois piliers que sont le
développement économique et l'insertion, la cohésion sociale et le renouvellement urbain. La
jeunesse est identifiée comme un public prioritaire, quel que soit le champ d’action. La lutte
contre les discriminations, la participation des habitants et le développement durable sont des
axes transversaux.

e Les conventions locales d’application constituent la déclinaison du CVM a I’échelle de chaque
Commune. A ce jour, 22 conventions locales ont été signées et constituent autant d’annexes au
CVM.

¢ Le Nouveau Programme National de Renouvellement Urbain (NPNRU) constitue le volet urbain du
CVM et fait I'objet d’une contractualisation spécifique.

I

¢ L'ensemble de ces engagements est appelé a évoluer et étre précisé dans le temps au travers
d’avenants successifs.

L'inscription de la politique de la ville dans le Pacte de cohérence métropolitain vise a remettre en lumiére
les pratiques contractuelles d’ores et déja a I'ceuvre entre les Communes concernées et la Métropole.

Engagements réciproques

Engagements de la Métropole et de la Commune

* Participer a la gouvernance du Contrat de ville métropolitain (CVM), contribuer a ses évolutions
(avenants) et aux instances de pilotage partenariales.

* Participer a la gouvernance des Conventions locales d’application (CLA), contribuer a leurs évolutions
(avenants) et aux instances de pilotage.

¢ Co-mandater les équipes projet en charge de piloter le projet de territoire, propre a chaque quartier
prioritaire de la politique de la ville. Le co-mandatement de chaque membre des équipes projet fera
I'objet d’une lettre de mission validée par les différents financeurs.

* Poursuivre le co-financement des équipes projet des quartiers en veille active. La Métropole continue a
apporter son concours financier aux communes concernées pour la durée du contrat de ville
métropolitain, selon les principes d’organisation du co-mandatement et de financement qui ont
prévalu jusqu’ici, sans se substituer a I'Etat qui a décidé de se retirer de cette action.

e Produire et développer les outils d’observation, de veille, d’évaluation et de capitalisation a I’échelle des
QPV et QVA.

* Renforcer I'articulation, la mobilisation et I'adaptation avec les politiques publiques de droit commun :
emploi, insertion, habitat, éducation, culture, ...

e Renforcer les démarches visant a associer plus étroitement les habitants a la conduite du CVM et de la
CLA
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* A la demande conjointe des Communes concernées et en accord avec la Métropole, I'équipe projet
pourra étre missionnée pour ceuvrer a de possibles rapprochements, mutualisations (etc.) a I'échelle
inter-communale.

Calendrier prévisionnel

Le suivi et la mise en ceuvre du CVM et de la Convention locale d’application est effectif depuis leur
signature et traité dans les instances dédiées.

Les équipes projet co-mandatées sont les chevilles ouvriéres de la mise en ceuvre du Contrat de Ville
Métropolitain dans sa déclinaison locale. Pour asseoir leur role et leurs missions, I'écriture de lettres de
mission est prévue d’ici fin 2017.

Modalités juridiques et financiéeres

Les modalités de mise en ceuvre de la politique de la ville sont présentées dans les cadres contractuels
existants, a savoir :

e  Contrat de ville métropolitain 2015-2020

e Convention locale d’application 2015-2020

e Protocole de préfiguration du NPNRU

*  Convention de gestion sociale et urbaine de proximité 2015/2020

Suivi et évaluation

Les modalités de suivi et de pilotage sont celles prévues par le CVM et la Convention
locale d’application.
Les instances de pilotage sont les suivantes :

e Comité de pilotage du Contrat de ville métropolitain

e Comité de pilotage local de la politique de la ville

Modalités de
suivi et de

pilotage P , .
Pour le management des équipes co-mandatées, des rencontres annuelles se tiennent

entre la direction générale de la Commune et la direction du pilotage urbain de la
Métropole.

Indicateurs de
moyens,
d’activité et de
performance

Les modalités d’évaluation et de suivi des indicateurs sont celles prévues par le CVM et
la Convention locale d’application.
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AN Annexe au Contrat territorial _N

Jierohi Fiche action s métropole

Commune : FONTAINES SUR SAONE
CTM : Val de Sabne

Pilotage général de I’action

Pour la Métropole Pour la Commune
Resp. opérationnel | Didier Bolmont Resp. opérationnel | Camille Veilhan
. . . . Direction des Services aux
Direction DDSHE Direction Habitants (DSHA)
Elu référent Murielle Laurent Elu référent Sandra Emmanuel

Enjeux et objectifs de I’action

Renforcer les liens entre les écoles primaires, les colleéges et les familles, pour :
* assurer une continuité éducative et pédagogique,
* développer les actions éducatives conjointes,
* lutter contre le décrochage scolaire.

Partager les expertises et les outils de prospective en matiere de démographie scolaire afin de :
* mieux anticiper les besoins de créations de places et d’équipements scolaires,
* répondre aux enjeux de mixité et de développement urbain.

Description détaillée de I'action

La mise en place du cycle 3 (CM1-CM2-6°™¢) nécessite de construire des actions coordonnées entre les
écoles et les colléges.

Pour ce faire, un réseau sera mis en place entre les Communes, la Métropole et I'Education Nationale. I
traitera notamment des problématiques de décrochage scolaire, de plans de réussite éducative et
d’actions éducatives conjointes.

Il s’inscrira dans le réseau « ressources et territoires » animé par la Métropole.

En vue du développement des usages éducatifs des outils numériques, la Commune et la Métropole
décident de travailler conjointement.

Les communes pourront bénéficier, pour le compte de leurs écoles primaires, de I'acces a I'environnement
numérique de travail « laclasse.com », en prenant en charge le co(t lié aux usages du premier degré (co(t
d’utilisation de la plateforme et du service de support). Celui-ci est estimé a 150 € par an et par école
bénéficiaire. Les modalités financieres seront définies dans le cadre d’une convention spécifique.

Dans le cadre du réseau évoqué précédemment, un groupe de travail sera spécifiquement consacré au
numérique éducatif : mise en place de services éducatifs en ligne adapté a chaque age et favorisant les
liens entre premier et second degré, échanges sur les choix technologiques d’équipements et sur
I'accompagnement des pratiques éducatives innovantes...

Le développement urbain et les mouvements de populations conduisent a des évolutions parfois
importantes des besoins en équipements scolaires.
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Afin d’identifier précisément ces besoins, une méthodologie commune d’analyse et de prospective sera
définie, elle permettra de mutualiser et d’uniformiser les outils. Elle associera I'agence d’urbanisme et
I’observatoire urbain de la Ville de Lyon.

A terme, seront analysés I'opportunité, la faisabilité et le modéle économique d’une plateforme de
services a destination des communes pour réaliser des études de prévisions démographiques et I'impact
sur les besoins en équipements de fagon globale.

Engagements réciproques

Engagements de la Métropole et de la Commune

Engagements de la Métropole :

Réseau « cycle 3 » :

« Organiser et animer un réseau sur le cycle 3, entre les Communes, la Métropole et I’'Education
Nationale.

Numérique éducatif :
e Organiser et animer un groupe de travail spécifique sur le numérique éducatif.

e Proposer aux écoles primaires, dans le cadre d’une convention financiére spécifique avec la
Commune, I'environnement numérique de travail « laclasse.com ».

» Organiser une communication globale sur « laclasse.com » auprés de I'Education Nationale.
Prévisions démographiques :

¢ Proposer a la Commune une méthodologie de prévision démographique permettant de planifier et
programmer les équipements communaux, en priorité en matiére scolaire et de petite enfance.

¢ Mettre a disposition de la Commune des bases de données nécessaires a la mise en ceuvre de cette
méthodologie.

» Aterme, analyser 'opportunité, la faisabilité et le modéle économique d’une plateforme de
services a destination des communes pour réaliser des études de prévisions démographiques.

e Pour assurer le pilotage de cette action, en amont d'une plateforme, mobiliser 0,5 ETP de cadre A
de la Métropole.

Engagements de la Commune :

Réseau « cycle 3 » :

e Participer et contribuer aux échanges et travaux du réseau sur le cycle 3.
Numérique éducatif :

e Participer et contribuer au groupe de travail sur le numérique éducatif.

e Rembourser a la Métropole le colt de mise a disposition de « laclasse.com ».

e Communiquer sur « laclasse.com » aupres des écoles primaires de la Commune, et plus
généralement des représentants locaux de I'Education Nationale.

Prévisions démographiques :
e Assurer la fiabilité des données fournies dans le cadre des bases de données mises en place.

e Fournir a la métropole les éléments nécessaires pour fiabiliser la méthode retenue en matiére de
besoins en équipements (exemple : état de la demande, niveau de saturation des équipements,
carte scolaire...).
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Calendrier prévisionnel

Réseau cycle 3 : mise en place courant 2017
Numérique éducatif :

¢ Le cas échéant, signature de la convention de mise a disposition de « laclasse.com » courant 2017.
Prévisions démographiques :

¢ Méthodologie définie et bases de données disponibles pour fin 2017.

» FEtude d’opportunité et de faisabilité d’une plateforme de services : 2018

Modalités juridiques et financiéeres

Numérique éducatif : convention entre la Métropole et la Commune pour la mise a disposition de

« laclasse.com », définissant les responsabilités, conditions d’utilisations et modalités financieres.
Prévisions démographiques : financement de I’action par la Métropole dans le cadre du contrat d’objectif
de I'agence d’urbanisme, pour la partie prévue en 2017.

Suivi et évaluation

Modalités de
suivi et de
pilotage

La direction de I'éducation de la Métropole assure le suivi global de la mise en ceuvre de
la présente fiche-action.

. Nombre de réunions (et niveau de participation des communes) du réseau « cycle 3 »
Indicateurs de

moyens,
d’activité et de
performance

« laclasse.com » : nombre d’écoles bénéficiaires, nombre d’utilisateurs (éleves, parents,
enseignants)
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AN Annexe au Contrat territorial _N

Jierohi Fiche action ls métropole

Commune : FONTAINES SUR SAONE
CTM : Val de Sabne

. V' V' .

Pilotage général de I’action

Pour la Métropole Pour la Commune
.. Michel Rotterdam / Iréne L. .
Resp. opérationnel / Resp. opérationnel | Armelle Belleville
Anglaret

. . . . . Direction de la Culture et

Direction DDEES / Dir. de la culture Direction ! ' . Ut
Communication

Elu référent Myriam Picot Elu référent Anne Blandine Manteaux

Enjeux et objectifs de I’action

Proposer aux Communes volontaires de s’inscrire dans une démarche de partage de moyens,
d’expériences et d’initiatives conjointes en matiere de lecture publique.

Description détaillée de I'action

1. Participation a des réflexions thématiques a I'échelle de la Métropole sous la forme de groupes de
travail

2. Développement de coopérations intercommunales en matiére de lecture publique a I’échelle de la CTM
Val de Sabne

3. Accompagnement « a la carte » a des travaux de mutualisation des ressources lorsque les communes
souhaitent s'engager sur des rapprochements structurels

Engagements réciproques

Engagements de la Métropole et de la Commune

1. Participation a des réflexions thématiques a I’échelle de la métropole sous la forme de groupes de
travail

La Métropole co-anime, a partir du 2°™ semestre 2017 et pendant une durée déterminée, des groupes de
travail sur les thémes suivants :
e Conception d’un plan de formation métropolitain au plus prés des besoins des bibliothécaires (co-
animation avec le CNFPT)
e Quels dispositifs pour favoriser la coopération de I'action culturelle en médiathéque ? (co-
animation avec un directeur de bibliothéque volontaire)
e Ressources numériques : quelle offre et quels services gagneraient a étre mutualisés a I'échelle
métropolitaine ? (co-animation avec un directeur de bibliothéque volontaire)

La direction de la culture proposera aux communes de participer a un ou plusieurs groupes de travail.
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2. Développement de coopérations intercommunales en matiére de lecture publique a I'échelle de la
CTM Val de Sadne

La Commune participe a la commission thématique « Lecture publique » a I'échelle de la CTM Val de
Sabne.

La Métropole (le coordinateur territorial) co-anime la commission « lecture publique » en lien étroit avec
un représentant communal volontaire, désigné par ses pairs lors de la premiere séance de la commission
thématique.

La commission thématique définit son programme de travail et la fréquence des réunions.

La commission « lecture publique » est composée de représentants de chaque commune volontaire de la
CTM :
L'Adjoint au Maire en charge de la culture
- Unreprésentant des services (DGS, DGA, Directeur de la culture....)
Le directeur / la directrice de la bibliothéque

De représentants de la Métropole
- Le coordinateur territorial
- Selon l'ordre du jour, un représentant de la direction de la culture

3. Accompagnement « a la carte » a des travaux de mutualisation des ressources lorsque les communes
souhaitent s’engager sur des rapprochements structurels

La Métropole s’engage a accompagner les projets de rapprochement des communes et de leurs
bibliothéques en fonction de leur objet, de leur degré de maturité et des moyens nécessaires a mobiliser..
Cet accompagnement pourra prendre la forme :

- De diagnostics ciblés sur I'objet de la coopération,
- De formations — actions en lien étroit avec le CNFPT,

- De prestations spécifiques d’ingénierie réalisées par un prestataire spécialisé. Les modalités de
financement seront précisées au cas par cas entre la Métropole et les communes concernées

Les maires des communes souhaitant bénéficier d’'un accompagnement « a la carte » sont invités a
adresser un courrier au Président de la Métropole dans lequel ils précisent I'objet du rapprochement
structurel gu’ils souhaitent engager avec leurs collégues ainsi que la nature de I'accompagnement dont ils
ont besoin.

Calendrier prévisionnel

1.2°™m semestre 2017 : début des groupes de travail a I’échelle de la Métropole

2. Depuis fin 2016 : premiere séance des commissions thématiques « Lecture publique »

Modalités juridiques et financiéeres

L’organisation des échanges et la réalisation de diagnostics simples de donnent pas lieu a des modalités
juridiques et financiéres particulieres.

L’accompagnement a des rapprochements structurels nécessitant des ressources spécifiques en ingénierie
donne lieu a un projet de convention ad hoc qui sera soumis aux communes concernées.
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Suivi et évaluation

Les groupes thématiques font I'objet d’un suivi a I’échelle métropolitaine.

Modalités de Les travaux de la commission thématique font régulierement I'objet de points

suivi et de d’avancement aupres de la CTM qui oriente les objectifs de coopération

pilotage intercommunale et décide des suites a donner aux propositions faites par la
commission.

Indicateurs de moyens mesurant le dynamisme de la coopération intercommunale :
*  Nombre de communes participant a la commission thématique
*  Nombre de séances de la commission
* Nombre de professionnels participant aux réseaux

Indicateurs de - . E . A .
Les indicateurs de résultats sont définis par la commission thématique en fonction des

moyens, . s
, y g chantiers de rapprochement choisis. A titre d’exemple :
d’activité et de . . . . .
e Volume des ressources documentaires mises a disposition du public a I'échelle
performance

intercommunale
* Nombre de projets d’action culturelle co-organisés a I’échelle intercommunale
¢ Nombre de bibliothéques ayant revu leurs horaires pour proposer une plus
grande amplitude d’ouverture au public a I'’échelle intercommunale
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AN Annexe au Contrat territorial _N

Fgﬁlﬁlﬁis Fiche action s métropals
Commune : FONTAINES SUR SAONE
CTM : Val de Sabne

Pilotage général de I’action

Pour la Métropole Pour la Commune
.. Michel Rotterdam / Iréne L. .
Resp. opérationnel / Resp. opérationnel | Armelle Belleville
Anglaret

. . . . . Direction de la Culture et

Direction DDEES / Dir. de la culture Direction ! ' . Ut
Communication

Elu référent Myriam Picot Elu référent Anne Blandine Manteaux

Enjeux et objectifs de I’action

Proposer aux communes volontaires de s’inscrire dans une démarche de partage de moyens,
d’expériences et d’initiatives conjointes en matiere de politique culturelle au sens large (équipements,
programmation, évenements), de rationalisation et d’enrichissement de I'offre.

. . z . 7 .

Description détaillée de I'action

1. Participation a des réflexions thématiques a I’échelle de la Métropole sous la forme de groupes de
travail

2. Développement de coopérations intercommunales en matiére d’offre / événementiel culturels a
I'échelle de la CTM Val de Saéne

3. Accompagnement « a la carte » a des travaux de coopération, mutualisation des ressources lorsque les
communes souhaitent formellement s’engager sur des rapprochements structurels.

Engagements réciproques

Engagements de la Métropole et de la Commune

1. Participation a des réflexions thématiques a I’échelle de la métropole sous la forme de groupes de
travail

La Métropole (co-)anime, a partir du 2™ semestre 2017 et pendant une durée déterminée, des groupes
de travail sur les thémes suivants :

¢ Quel dispositif mettre en place pour mettre davantage en visibilité I'offre culturelle des
communes ?

e Déclinaison locale des grands événements métropolitains
¢ Quelles modalités d’accompagnement des petites communes a la programmation artistique ?

La direction de la culture proposera aux communes de participer a un ou plusieurs groupes de travail.




Envoyé en préfecture le 05/12/2017
Recu en préfecture le 05/12/2017
Page 2 Affiché le

1D~ UbY-Z169008806-ZUL/ 113U-DELIB_1/110

L-DE

2. Développement des coopérations intercommunales en matiére d'offre et événementiel culturels a
I'échelle de la CTM Val de Sadne

La commune participe a la commission thématique « Offre culturelle » a I’échelle de la CTM Val de Saéne.

La Métropole (le coordinateur territorial) co-anime la commission thématique de la CTM en lien étroit
avec un représentant communal (ou d’une école associative dans le cas des enseignements artistiques)
volontaire, désigné par ses pairs lors de la premiére séance de la commission thématique.

La commission thématique définit son programme de travail et la fréquence des réunions.

La commission thématique est composée
- de représentants de chague commune volontaire de la CTM
0 L'Adjoint(e) au Maire en charge de la culture
0 Un(e) représentant(e) des services (DGS, DGA, Directeur/trice de la culture....)
0 Le(la) directeur(trice) ou président(e) de I'équipement culturel concerné

- Dereprésentants de la Métropole
0 Le coordinateur territorial
0 Selon l'ordre du jour, un représentant de la direction de la culture

3. Accompagnement « a la carte » de travaux de coopération, mutualisation des ressources lorsque les
communes souhaitent s’engager sur des rapprochements structurels

La Métropole s’engage a accompagner les projets de rapprochement des communes et de leurs
équipements culturels en fonction de leur objet, de leur degré de maturité et des moyens nécessaires a
mobiliser. Cet accompagnement pourra prendre la forme :

- De diagnostics ciblés sur I'objet de la coopération, réalisés par la direction de la culture
- De formations — actions en lien étroit avec le CNFPT

- De prestations spécifiques d’ingénierie réalisées par un prestataire spécialisé. Les modalités de
financement seront précisées au cas par cas entre la Métropole et les communes concernées

Les maires des communes souhaitant bénéficier d’'un accompagnement « a la carte » sont invités a
adresser un courrier au Président de la Métropole dans lequel ils précisent I'objet du rapprochement
structurel gu’ils souhaitent engager avec leurs collégues ainsi que la nature de I'accompagnement dont ils
ont besoin.

Calendrier prévisionnel

1. 28me semestre 2017 : début des groupes de travail a I’échelle de la Métropole

2. Depuis fin 2016 : premiere séance de la commission thématique « offre culturelle »

Modalités juridiques et financiéeres

L’organisation des échanges et la réalisation de diagnostics simples de donnent pas lieu a des modalités
juridiques et financieres particulieres.

L'accompagnement a des rapprochements structurels nécessitant des ressources spécifiques en ingénierie
donne lieu a un projet de convention ad hoc qui sera soumis aux communes concernées.




Suivi et évaluation

Les groupes thématiques font I'objet d’un suivi a I’échelle métropolitaine.

Modalités de
suivi et de
pilotage

Les travaux de la commission thématique font régulierement I'objet de points
d’avancement aupres de la CTM qui oriente les objectifs de coopération
intercommunale et décide des suites a donner aux propositions faites par la
commission.
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Indicateurs de
moyens,
d’activité et de
performance

Indicateurs de moyens mesurant le dynamisme de la coopération intercommunale :

Les indicateurs de résultats sont définis par la commission thématique en fonction des
chantiers de rapprochement choisis. A titre d’exemple :

Nombre de communes participant a la commission thématique
Nombre de séances de la commission
Nombre de professionnels participant aux réseaux

Nombre d’emplois mutualisés a I'échelle intercommunale

Volume de la programmation artistique intercommunale

Montant des dépenses de communication mutualisées

Nombre d’écoles de musique ayant reconsidéré leur offre d’enseignements afin
de proposer au public une meilleure complémentarité a I’échelle
intercommunale
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Jierohi Fiche action s métropole

Commune : FONTAINES SUR SAONE
CTM : Val de Sabne

Pilotage général de I’action

Pour la Métropole Pour la Commune
Resp. opérationnel | Yves Maclet Resp. opérationnel | Camille VEILHAN
. . DEES / Sports et vie associative . . Direction des Services aux
Direction Direction .
(DS) Habitants
Elu référent Jean-Jacques Sellés Elu référent Eric MARPAUX

Enjeux et objectifs de I’action

S’inscrire dans une démarche de partage de moyens, d’expériences et d’initiatives conjointes en matiéere
de sport au sens large (équipements et infrastructures sportives, panel d’activités sportives proposées,
événements sportifs, gestion des équipes), de rationalisation et d’enrichissement de I'offre.

Description détaillée de I'action

Action 1 : Contribution a I’élaboration d’un diagnostic partagé des usages des équipements sportifs
- Mise a jour de "I’Atlas du sport dans le Grand Lyon" (édition 02/2014) et identification des usages,
- Elaborer un diagnostic partagé des équipements a I’échelle des CTM, inter CTM, bassin de vie.
Un focus particulier sera réalisé sur les équipements : bassins de natation, boulodromes, terrains
d’athlétismes, terrains de grands jeux, salles multisports, Salles Spécialisées, tennis et terrains de jeux
collectifs.

Action 2 : Accompagnement « a la carte » pour le développement de coopérations (mutualisation
d’équipements, infrastructures sportives, mise en cohérence et/ou visibilité de 'offre, ...) lorsque les
communes souhaitent formellement s’engager sur des rapprochements structurels.

Cet accompagnement s’effectuera en fonction de son objet, du degré de maturité et des moyens a
mobiliser ; il pourra étre déclenché, a tout moment pendant la durée du contrat, sur demande de la
commune.

Il pourra prendre la forme de diagnostics ciblés sur 'objet de la coopération, réalisés par la Direction
projet sport ou de prestations spécifiques d’ingénierie réalisées par un prestataire.

Les modalités de financement seront précisées, au cas par cas, dans le cadre d’une convention spécifique.

Action 3 : Participation a des réseaux thématiques a I'échelle du bassin de vie ou métropolitaine (Action
3.1) dans le cadre du Réseau Ressources et Territoires (RReT), ainsi qu’aux réseaux d’envergure
nationale (Action 3.2) :

- Association Nationale des Elus en charge du Sport (ANDES),

- Association Nationale des Directeurs d'Installations et des Services des Sports (ANDIISS)
Lors de la constitution des groupes de travail ou commission, la liste des participants sera déterminée en
accord avec les Communes représentées.
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Engagements réciproques

Engagements de la Métropole et de la Commune

Action 1 : Contribution a I’élaboration d’un diagnostic partagé des usages des équipements sportifs

La Métropole propose a la Commune de vérifier, a partir de la liste des équipements transmise, les
données caractérisant les équipements sportifs (caractéristiques physiques, activités accueillies/usages)
qui seront retenus pour I'établissement du diagnostic et des documents de références par Communes,
CTM et bassin de vie.

Le périmetre des collectivités locales prises en compte sera défini par CTM selon I'animation et la gestion
des activités physiques et sportives propres au territoire.

La commune contribue aux travaux en fournissant toutes les données utiles et participe aux instances de
travail et d’échange.

La Métropole et la commune explorent les usages, les offres et les demandes d’utilisation des
équipements sportifs par bassin de vie pour proposer des rapprochements possibles.

Action 2 : Accompagnement « a la carte » pour le développement de coopérations
Aucune demande d’accompagnement n’a été formulée, a ce jour, par la Commune

Action 3 : Participation a des réseaux thématiques

Action 3.1 : La création d’un groupe de travail a I'échelle de la CTM n’a pas été confirmée a ce jour.
Action 3.2 : La Métropole co-animera un réseau thématique a I’échelle métropolitaine.

Les travaux de ce réseau pourront s’appuyer sur des données de réseaux des Elus (ANDES) et des
professionnels (ANDIISS).

Calendrier prévisionnel

Action 1 :

Vérification de la liste des équipements sportifs, transmise par la Métropole, a la Commune (juin
2017)

Transmission par la Commune a la Métropole des activités pratiquées, par tranche horaire pour
chacun des équipements de la liste pré-citée (septembre 2017)

Présentation et partage du diagnostic — finalisation de I'atlas (mi-novembre a fin 2017)

Edition de "I’Atlas du sport dans le Grand Lyon" et mise a disposition de données (janvier 2018)

Action 3.2 : mars 2018

Modalités juridiques et financiéeres

Le cas échéant, en fonction des actions qui seront effectivement engagées, les modalités juridiques et
financieres propres a chacune d’entre elle seront définies dans une annexe spécifique ; les éventuelles
conventions seront prévues dans ce cadre.

Suivi et évaluation

Modalités de Le bilan des act.io.ns de I'anr?ée N sera prés,enté en mars de I'année N+1 en.CTM

suivi et de Le pllotagg conjoint cljes alctllons sera assuré par DS et MC:I' et., selon Ie:s_actlons, en

pilotage collaboration avec I’,Elu référent et/ou le responsable opt.aratlonngl désigné par la o
Commune ; les représentants de la Commune assurent I'information de leur collectivité.

Indicateurs de
moyens,
d’activité et de
performance

Action 1 : Mise a jour annuelle de la version de "I'Atlas du sport dans le Grand Lyon"
(édition janvier 2018)
Action 3 : Nombre et qualité des réunions, production des réseaux
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Commune : FONTAINES SUR SAONE
CTM : Val de Sabne

Pilotage général de I’action

Pour la Métropole Pour la Commune
Resp. opérationnel | Emmanuelle Gueugneau Resp. opérationnel | Pauline Sarre
Direction DRTU Direction Direction des Moyens Généraux
Elu référent Elu référent Thierry Pouzol, Maire

Enjeux et objectifs de I’action

e Mutualiser des plateformes et outils numériques dans différents domaines : commande
publique, gestion de la relation aux usagers, analyse financiéere...

e Faciliter les échanges d’informations et de données, grace a des outils mutualisés

Description détaillée de I'action

La modernisation de I'action publique conduit les collectivités a développer de plus en plus d’outils
numériques. Dans plusieurs domaines, des obligations réglementaires impulsent cette dynamique.

Pour accompagner cette évolution, la Métropole met a disposition des Communes les plateformes et
outils suivants :

e Plateforme mutualisée de dématérialisation des marchés: la Métropole et les Communes ont
I'obligation de recourir a une plateforme de dématérialisation de leurs marchés publics. Cet outil
mutualisé donne aux opérateurs économiques un accés unigue a tous les marchés publics des
collectivités locales sur le territoire de la Métropole

Le périmetre des fonctions comprend les processus de publication des marchés, de réception des offres
et d’échanges avec les candidats, jusqu’a la notification du marché.

Le périmetre du projet englobe la Métropole et toutes les communes de la Métropole de Lyon ; a
terme il pourrait aussi inclure les CCAS. Le nombre de membres pourrait alors atteindre la centaine.

e Outil simplifié de gestion des réclamations communales : cet outil permet d’envoyer a GRECO des
demandes de compétence métropolitaine et permet a la commune de traiter en toute autonomie les
demandes relevant de sa compétence.

Cette application permettra également de sensibiliser les personnels communaux a la gestion des
demandes et de normaliser les pratiques de gestion des réclamations sur le territoire métropolitain et
ainsi préparer l'installation du guichet numérique, qui a vocation a remplacer progressivement cet
outil.

¢ Plateforme de diffusion de données data.grandlyon.com : cette plateforme constitue le socle de la
stratégie numérique de la Métropole. Il s’agit d’un support de circulation des données en interne et en
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La Métropole proposera aux Communes un dispositif juridique, organisationnel et fonctionnel, leur
permettant de satisfaire :

0 aux obligations réglementaires d’ouverture des données communales (opendata) ;

0 aux besoins d’usages dans un cercle restreint (la plateforme data.grandlyon.com permet en effet
de gérer des droits d’acces a des données, pour les réserver par exemple a des usages internes a la
Commune, ou a des projets métropolitains).

e Compte Unique du Territoire : il s’agit d’'une plateforme de gestion des identités a destination des
usagers des services numériques de la Métropole, des Communes et a terme des partenaires du
territoire. Les briques fonctionnelles, qui peuvent étre mises a disposition, comprennent une gestion
d’identité, un espace de stockage de documents orienté usager et un espace de stockage de
documents a disposition des services métiers offerts par les Communes.

Le Compte Unique du Territoire est compatible avec la démarche nationale « France Connect ». Cela
permet notamment aux usagers qui souhaitent réutiliser leurs identifiants « France Connect »
d’accéder aux services connectés au Compte Unique du Territoire.

* QOutil d’analyse des données fiscales : le logiciel In Fine, en version « full web », permet d’analyser les
roles des impOts ménages et entreprises, ainsi que le cadastre. Il permet également de réaliser des
simulations fiscales (modifications de taux, d’abattements...). Enfin, I'identification par les Communes,
grace a cet outil, d’anomalies dans les fichiers permet aux services fiscaux de fiabiliser les roles au
bénéfice de I'ensemble des collectivités concernées.

Engagements réciproques

Engagements de la Métropole et de la Commune

L'inscription au contrat de la présente fiche-action ne vaut pas engagement a utiliser I'ensemble des outils
proposés. Les engagements de la Commune, détaillés ci-dessous pour chacun des outils, sont subordonnés
a la décision de la Commune d’opter pour I'un ou I'autre de ces outils.

¢ Plateforme mutualisée de dématérialisation des marchés :

La Métropole s’engage a piloter le projet d’achat d’une solution au terme d’une procédure associant les
membres du comité de pilotage.

La commune s’engage a utiliser la plateforme, a mettre a disposition des moyens suffisants en termes de
postes de travail et de réseau (acces Internet), a rembourser a la Métropole le co(t de fonctionnement
dans le cadre d’une convention financiére et a prendre en charge les co(ts relatifs aux formations des
agents concernés, a la personnalisation du portail et toute autre prestation de service ou produit non
compris dans |'offre de base acquise.

¢ Qutil simplifié de gestion des réclamations communales :

La Métropole s’engage a développer et tester I'application et a former les agents communaux utilisateurs.

La Commune s’engage a gérer les demandes prioritairement avec I'application en veillant a minimiser les
transmissions de demande par téléphone et par envois de mail au centre de contacts GRECO.

La Commune participe au club de la relation usager, fait part de son retour d’expérience et formalise les
demandes de perfectionnement.

¢ Plateforme de diffusion de données data.grandlyon.com :

La Métropole s’engage a assurer la qualité des données et leur sécurité. Elle s’engage a accompagner la
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Commune dans la diffusion de 6 a 10 premiers jeux de données.

La Commune s’engage a participer a 'amélioration de la qualité des données (précision, exhaustivité...) et
de la plateforme (signalement d’anomalies de fonctionnement par exemple). Elle s’engage a participer aux
réunions de travail, a échanger avec la Métropole et les autres communes sur les données a ouvrir, les
formats et standards a utiliser ou définir... Elle s’engage a travailler également sur les données utiles a la
création de services sur le territoire (services numériques des communes et/ou de la Métropole), en mode
ouvert ou restreint si besoin.

e Compte Unigue du Territoire :

La Métropole s’engage a mettre a disposition une offre de service standard, simple et transversale pour
répondre aux besoins des Communes en termes de gestion d’identités. Elle fournira un kit de
raccordement pour l'intégration du service par les communes avec des exemples d’utilisation et des
préconisations. Elle offre également un accompagnement pour la mise en ceuvre (formation, support,
documentation...).

La Commune s’engage a respecter les conditions d’utilisations de la plateforme, assister aux formations,
récupérer le kit de raccordement et les exemples de cas d’usage que la Métropole met a disposition et
prévoir le temps de charge pour intégrer la plateforme dans leur Sl.

e Qutil d’analyse des données fiscales :

La Métropole s’engage a mettre a disposition de la Commune I'outil In Fine, en version web. Elle assure la
formation des utilisateurs des Communes et un premier niveau d’assistance.

La Commune contribue a la fiabilité des fichiers fiscaux grace a I'outil. Elle participe au club utilisateurs.

Calendrier prévisionnel

Plateforme mutualisée de dématérialisation des marchés : mise en service le 1*" janvier 2018
Outil simplifié de gestion des réclamations communales : fin du 1" semestre 2017

Plateforme de diffusion de données data.grandlyon.com :
0 définition, avec quelques communes pilotes, de I'offre de service aux 2°™ et 3™ trimestres 2017 ;
0 ouverture a ’'ensemble des Communes : fin 2017.

Compte Unique du Territoire : ouverture du service en septembre 2017.

Outil d’analyse des données fiscales : 2™ trimestre 2017

Modalités juridiques et financiéeres

Chacun des outils mis a disposition par la Métropole fera I'objet de modalités juridiques (convention)
et/ou financieres qui lui sont propres.

Suivi et évaluation

:ﬂi,?ael'ltjz de Chaque plateforme ou outil fait I'objet d’un dispositif de suivi qui lui est propre,
. piloté par la Métropole.
pilotage
Indicateurs de
moyens, Nombre de communes utilisant les différents outils et plateformes mis a disposition
d’activité et de par la Métropole.
performance
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Commune : FONTAINES SUR SAONE
CTM : Val de Sabne

Pilotage général de I’action

Pour la Métropole Pour la Commune
Resp. opérationnel | Emmanuelle Gueugneau Resp. opérationnel | Marine MOUGIN-AVRIL
Direction DRTU Direction DGS
Elu référent Elu référent Thierry POUZOL, Maire

Enjeux et objectifs de I’action

Le partage d’informations, d’expériences et de bonnes pratiques contribue a I'efficacité et I'efficience de
I’action publique, en favorisant la diffusion des innovations, I'émergence de projets communs et
I'identification de pistes de mutualisation.

Description détaillée de I'action

Afin de développer ces échanges professionnels, un réseau « Ressources et Territoires » (RReT) a été mis
en place en 2012.
Il est composé de réseaux métiers, regroupant des professionnels des Communes et de la Métropole, sur
les thématiques suivantes :

e Accueil petite enfance

* Restauration collective

e Risques géotechniques

e Commande publique

e Juristes

e Directeurs des systéemes d’information

e Géomaticiens

¢ Club et atelier du développement durable

e Club de la relation usager

* Participation citoyenne

De nouvelles thématiques feront I'objet d’une mise en réseau courant 2017 :
« Education - cycle 3 (CM1-CM2-6™), dans le cadre de la proposition 18 du Pacte (synergies écoles
— colleges) ;
e Sport, dans le cadre de la proposition 21 du Pacte (coopération en matiere de sports) ;
e Hygiéne et santé : concerne les 3 communes disposant d’un service communal d’hygiéne et santé ;
e Espacesverts;
* Finances.

D’autres thématiques pourront faire I'objet de réseaux métiers au fur et a mesure de I'émergence de
nouveaux besoins.
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Engagements réciproques

Engagements de la Métropole et de la Commune

aux Communes.

La Métropole s’engage a assurer la gestion logistique de chacun des réseaux métiers identifiés ci-dessous.
Elle met a disposition des réseaux métiers I'outil Grand Lyon Territoires, extranet de la Métropole ouvert

Elle assure I'animation ou la co-animation avec une Commune de chacun des réseaux métiers.

La Commune est intéressée a participer aux réseaux métiers, et le cas échéant a en co-animer certains,
conformément au tableau ci-dessous :

Intérét de la Commune

Groupe thématique L .
P 9 (participation ou co-animation)

Accueil petite enfance Participation

Restauration collective Participation

Risques géotechniques

Commande publique Participation

Juristes Participation

Directeurs des systemes d’information

Géomaticiens

Club et atelier du développement durable Participation

Club de la relation usager Participation

Participation citoyenne

Education — cycle 3 (proposition 18) Participation

Sport (proposition 21) Participation

Hygiéne et santé

Espaces verts

Finances Participation

Calendrier prévisionnel

Mise en place des nouveaux réseaux métiers : 1*" semestre 2017

Modalités juridiques et financiéeres

Pas de modalités juridiques ou financiéres spécifiques

Modalités de
suivi et de
pilotage

Suivi et évaluation

Le pilotage global du Réseau Ressources et Territoires est assuré par la Délégation
Territoires et Partenariats de la Métropole, en lien avec les animateurs de chaque
réseau métier.

Le fonctionnement du RReT fait I'objet d’un bilan annuel.

Indicateurs de
moyens,
d’activité et de
performance

- Nombre de réunions des différents réseaux métiers du RReT
- Taux de participation des Communes
- Nombre de projets de coopération ou de mutualisation issus du RReT
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CHARTE DE CONFIDENTIALITE
ET DE PARTAGE
D’INFORMATIONS

MEDICO SOCIALES
SUR LES SITUATIONS
INDIVIDUELLES - 2017

Document élaboré dans le cadre du
Pacte de Cohérence métropolitain

P —T Départementale la métro po le
des Centres Communaux d'Action Sociale
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La loi du 27 janvier 2014 de modernisation de I'action
publique territoriale et d'affirmation des métropoles (loi
MAPTAM) a créé la Métropole de Lyon a compter du 1¢
janvier 2015. Depuis cette date, cette collectivité exerce sur
son territoire I'ensemble des compétences précédemment
attribuées a la Communauté urbaine de Lyon et au
Département du Rhoéne.

La présente charte se veut I'expression des modalités de
partage d’'informations dans le domaine médico-social entre la
Métropole de Lyon et les autres institutions.

Elle vise a clarifier les objectifs, les attentes, les engagements
réciproques des élus et des professionnels qui ceuvrent a
'accompagnement social et médico-social des familles, des
personnes vulnérables et a la protection de I'enfance.

Plusieurs textes régissent les modalités de travail des
professionnels du secteur médico-social. lls sont annexés a la
présente charte :
» Les lois du 5 mars 2007 réformant la protection de
'enfance et relative a la prévention de la délinquance
qui posent le principe du partage d’informations a
caractére secret entre professionnels
»  Les articles 226 et suivants du code pénal précisant le
champ d’application du secret professionnel des
travailleurs sociaux
»  Les dispositions du code de déontologie médicale et
du code de la santé publique qui définissent le cadre
du secret médical
»  Les dispositions relatives au respect de la vie privée et
du droit des usagers

L/dCCoS 3. GRANDLYON

Union I'Japartpmer‘ ale la métro po le

s Centres Communaux clion Sociale
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= ARTICLE 1 - Respect du cadre

juridique et des regles
déontologiques

Les signataires de la présente charte ont pris connaissance du
cadre juridigue en matiére de secret professionnel et de
partage d’informations rappelé en annexe, concernant

»  Les droits des personnes en matiere de protection de
leur vie privée (annexe 1)

»  Les conditions du secret professionnel imposées aux
travailleurs sociaux, particulierement dans le domaine
de la protection de [I'enfance et des adultes
vulnérables (annexe 2)

»  Les conditions du secret médical (annexe 3)
» Les modalités de partage d’informations a caractére

secret dans le cadre de la prévention de la
délinquance (annexe 4)

lls reconnaissent les rbéles et compétences des différents
partenaires et s’engagent a respecter les régles
déontologiques de chacun en particulier, en matiére de secret
professionnel.

= ARTICLE 2 - Diffusion de la charte

Les signataires de la présente charte s’engagent, chacun en
ce qui le concerne, a la diffuser auprés des élus et des
professionnels concernés et a veiller a sa bonne application.

udccas 4 GRANDLYON

la métropole
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L’intérét de l'usager est au centre des pratiques de I'action
sociale et médico-sociale.

Pour cette raison, ne peuvent étre échangeées, selon le statut
particulier de chaque intervenant, que des informations qui :

» sont strictement nécessaires et servent l'intérét de
'usager : les échanges d’informations doivent servir
des objectifs partagés d’amélioration de la situation ou
de résolution de difficultés, dans le cadre des
compétences de chacun ;

et

»  sont maitrisées et mises a jour par le professionnel,
chaque professionnel est responsable des
informations qu’il divulgue ;

et

»  sont adaptées au cadre d’intervention de celui qui les
transmet et de celui qui les recoit : ils doivent pouvoir
fournir les éléments indispensables et suffisants a une
bonne compréhension et une bonne gestion de la
situation par chaque partenaire dans le cadre de ses
compétences.

En matiére d’action sociale et médico-sociale, 'information
de l'usager sur le possible partage d’informations a
caractére secret est obligatoire. En outre, le professionnel
s’assurera de I'accord de l'usager pour toute information a
caractére médical. Dans le cas du partage d’informations
a caractere social, cet accord sera systématiquement
recherche.

L/dCCoS 5. GRANDLYON

Union I'Japartpmer‘ ale la métro po le

s Centres Communaux clion Sociale
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Conformément aux dispositions prévues dans la loi MAPTAM,
le Pacte de cohérence métropolitain adopté par le Conseil de
meétropole le 10 décembre 2015 précise les modalités de
coopération entre la métropole et les 59 communes situées
sur son territoire.

Dans l'objectif de rendre les politiques publiques
métropolitaines plus efficaces, efficientes et cohérentes, il
pourra ainsi étre prévu de faciliter la mutualisation et le
partage de moyens, d’'organiser la délégation de certaines
compeétences entre les collectivités, d’expérimenter I'exercice
articulé de certaines actions.

Les modalités de cette coopération devront étre définies dans
le respect du réle de chacun et dans l'application des régles
juridiques précisees en annexe.

En cas de demande d’information directe sur une situation
spécifique en dehors de toute instance ou de tout dispositif,
les renseignements ne peuvent étre transmis que par le
responsable hiérarchique, qui sera l'interlocuteur direct.

Chaque professionnel et élu est responsable des notes écrites
qu’il peut éventuellement prendre lors des échanges
techniques et professionnels, ainsi que de la protection du
caractéere secret des informations qu’elles contiennent

L/dCCoS 6- GRANDLYON

Union I'?lapartpmer‘ ale la métro po le

s Centres Communaux clion Sociale
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= ARTICLE 6 - Traitement informatique

des donneées

La Commission Nationale de l'Informatique et des Libertés
(CNIL) veille a la protection des personnes dans le domaine
de la transmission et du traitement d’informations par voie
informatisée.

La loi n° 78-17 « Informatique et libertés » du 6 janvier 1978
encadre la mise en ceuvre des fichiers ou des traitements de
données a caractére personnel, qu’ils soient automatisés ou
manuels.

Chaque professionnel est responsable du contenu des
courriels qu’il écrit ou transfére et de la protection du caractére
secret des informations qu’ils contiennent.

La charte de confidentialité est signée pour accord.

udocos 7. GRANDLYON

Sore, fwaman o Unlorl Depaﬂemenlale la métropole
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ANNEXES
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Annexe 1 - les droit des usagers en termes de
protection de leur vie privée

La Convention internationale des Droits de [PEnfant et
notamment son article 16 :

1. Nul enfant ne fera I'objet d’'immixtions arbitraires ou illégales
dans sa vie privée, sa famille, son domicile ou sa
correspondance, ni d’atteintes illégales a son honneur ou a
sa réputation.

2. L’enfant a droit a la protection de la loi contre de telles
immixtions ou de telles atteintes.

Article 8 de la Convention Européenne des Droits de ’'Homme :

1. Toute personne a droit au respect de sa vie privée et
familiale, de son domicile et de sa correspondance

2. Il ne peut y avoir ingérence d’'une autorité publique dans
I'exercice de ce droit que pour autant que cette ingérence
est prévue par la loi et gqu’elle constitue une mesure qui,
dans une société démocratique, est nécessaire a la sécurité
nationale, a la sdreté publique, au bien-étre économique du
pays, a la défense de l'ordre et a la prévention des
infractions pénales, a la protection de la santé ou de la
morale, ou a la protection des droits et libertés d’autrui.

Article 9 du Code civil (extrait)

Chacun a droit au respect de sa vie privée

Code de I’action sociale et des familles

L’article L.311-3 prévoit, pour toute personne suivie par un
service social ou médico-social :

»  le respect de sa dignité, de son intégrité, de sa vie
privée, de son intimité et de sa sécurité ;

> la confidentialité des informations le concernant ;
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N son acces a toute information ou document relatif a
sa prise en charge, sauf dispositions législatives
contraires.

L’article L226-2-2 dispose que :

»  le partage des informations relatives a une situation
individuelle est strictement limité a ce qui est
nécessaire a I'accomplissement de la mission de
protection de I'enfance

» Le pere, la mére, toute autre personne exercant
I'autorité parentale, le tuteur, I'enfant en fonction de
son age et de sa maturité sont préalablement
informés, selon des modalités adaptées, sauf si
cette information est contraire aux intéréts de
I'enfant.

Accés aux données personnelles :

Les articles L311-2 et L311-6 du Code des relations entre le public et
'administration prévoient que toute personne qui le souhaite peut
demander communication d’'un document administratif et que
I'administration ou 'organisme concerné est tenu de lui répondre.

Code de la Santé publique :

L’article L1110-4 précise que toute personne prise en charge par un
professionnel, un établissement, un réseau de santé ou tout autre
organisme participant a la prévention et aux soins a droit au respect
de sa vie privée et du secret des informations le concernant.
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Annexe 2 : Le secret professionnel en travail social et
médico-social privé

Article 26 de la loi n°83-634 du 13 juillet 1983

Les fonctionnaires sont tenus au secret professionnel dans le cadre
des régles instituées par le code pénal.

Le code pénal, dans son article 226-13 dispose que I'on est astreint
au secret professionnel « soit par état ou profession, soit en raison
d’'une fonction ou mission temporaire ». On ne I'est donc pas par
statut. Cet article signifie par exemple qu’un assistant social ou un
éducateur sont soumis au secret professionnel. Par contre, un
éducateur sportif ou un agent technique de commune n’est pas
soumis au secret professionnel au sens du code pénal, mais a la
discrétion professionnelle imposée par son statut.

Sont ainsi soumis au secret professionnel dans le cadre de
I'accompagnement social et médico-social :

Par fonction :
» les assistants de services sociaux (art 411-3 du code de
I'action sociale et des familles)
» les médecins, les infirmiers (dont les puéricultrices), les
sage-femmes (articles R4127-4, R4127-303 et R4312-4 du
Code de la santé publique)

Par mission ;

»  toute personne participant aux missions de l'aide sociale a
I'enfance (article 221-6 du Code de l'action sociale et des
familles)

» toute personne appelée a collaborer au service
départemental de la protection maternelle et infantile (article
L2112-9 du code de la santé publique)

»  toute personne appelée a intervenir dans l'instruction des
demandes ou l'attribution du revenu de solidarité active ainsi
que dans I'élaboration, I'approbation et la mise en ceuvre du
projet personnalisé d’accés a I'emploi mentionné a l'article
L262-34 ou l'un des contrats mentionnés aux articles L262-
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35 et L262-36 (article L262 44 du code de l'action sociale et
des familles).

Cas général : les travailleurs sociaux sont soumis au secret
professionnel : art 226-13 du Code pénal

La révélation d’une information a caractere secret par une personne
qui en est dépositaire soit par état ou par profession, soit en raison
d’'une fonction ou d'une mission temporaire, est punie d'un an
d’emprisonnement et de 15 000 € d’amende

Circonstances dans lesquels les professionnels sont autorisés a
révéler des informations : art 226-14 du code pénal

L’article 226-13 du Code pénal n’est pas applicable dans les cas ou
la loi autorise la réveélation du secret. Il n'est pas applicable non plus :

1° A celui qui informe les autorités judiciaires, médicales ou
administratives de privations ou de seévices, y compris lorsqu'il s'agit
d'atteintes ou mutilations sexuelles, dont il a eu connaissance et qui
ont été infligées a un mineur ou a une personne qui n'est pas en
mesure de se protéger en raison de son age ou de son incapacité
physique ou psychique ;

2° Au médecin ou a tout autre professionnel de santé qui, avec
I'accord de la victime, porte a la connaissance du procureur de la
République ou de la cellule de recuell, de traitement et d'évaluation
des informations préoccupantes relatives aux mineurs en danger ou
qui risquent de I'étre, mentionnée au deuxiéme alinéa de l'article L.
226-3 du code de l'action sociale et des familles, les sévices ou
privations qu'il a constatés, sur le plan physique ou psychique, dans
I'exercice de sa profession et qui lui permettent de présumer que des
violences physiques, sexuelles ou psychiques de toute nature ont été
commises. Lorsque la victime est un mineur ou une personne qui
n'est pas en mesure de se protéger en raison de son adge ou de son
incapacité physique ou psychique, son accord n'est pas nécessaire ;

3° Aux professionnels de la santé ou de I'action sociale qui informent
le préfet et, a Paris, le préfet de police du caractére dangereux pour
elles-mémes ou pour autrui des personnes qui les consultent et dont
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ils savent qu'elles détiennent une arme ou qu'elles ont manifesté leur
intention d'en acquérir une.

Le signalement aux autorités compétentes effectué dans les
conditions prévues au présent article ne peut engager la
responsabilité civile, pénale ou disciplinaire de son auteur, sauf s'il
est établi qu'il n'a pas agi de bonne foi.

Cas dans lesquels les professionnels ont I’obligation de révéler
les informations qu’ils détiennent :

L’article 226-13 du Code pénal n’est pas applicable dans les cas ou
la loi impose la révélation du secret :

Article 223-6 du Code pénal : obligation de porter assistance
Quiconque pouvant empécher par son action immédiate, sans risque
pour lui ou pour les tiers, soit un crime, soit un délit contre l'intégrité
corporelle de la personne s'abstient volontairement de le faire est
puni de cing ans d'emprisonnement et de 75 000 euros d'amende.
Sera puni des mémes peines quiconque s'abstient volontairement de
porter a une personne en péril I'assistance que, sans risque pour lui
ou pour les tiers, il pouvait lui préter soit par son action personnelle,
soit en provoquant un secours.

Article 40 du Code de procédure pénale :

Toute autorité constituée, tout officier public ou fonctionnaire qui,
dans l'exercice de ses fonctions, acquiert la connaissance d'un crime
ou d'un délit est tenu d'en donner avis sans délai au procureur de la
République et de transmettre a ce magistrat tous les renseignements,
proces-verbaux et actes qui y sont relatifs.
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Annexe 3 : Le secret médical

Article 4 du code de déontologie médicale (article R.4127-4 du
code de la santé publique)

Le secret professionnel, institué dans l'intérét des patients, s'impose
a tout médecin dans les conditions établies par la loi.

Le secret couvre tout ce qui est venu a la connaissance du médecin
dans l'exercice de sa profession, c'est-a-dire non seulement ce qui lui
a été confié, mais aussi ce qu'il a vu, entendu ou compris

Article L1110-4 du Code de la Santé publique :

Toute personne prise en charge par un professionnel, un
établissement, un réseau de santé ou tout autre organisme
participant a la prévention et aux soins a droit au respect de sa vie
privée et du secret des informations la concernant.

Excepté dans les cas de dérogation, expressément prévus par la loi,
ce secret couvre I'ensemble des informations concernant la personne
venues a la connaissance du professionnel de santé, de tout membre
du personnel de ces établissements ou organismes et de toute autre
personne en relation, de par ses activités, avec ces établissements
ou organismes. |l s'impose a tout professionnel de santé, ainsi qu'a
tous les professionnels intervenant dans le systéme de santé.

Deux ou plusieurs professionnels de santé peuvent toutefois, sauf
opposition de la personne diment avertie, échanger des informations
relatives a une méme personne prise en charge, afin d'assurer la
continuité des soins ou de déterminer la meilleure prise en charge
sanitaire possible. Lorsque la personne est prise en charge par une
équipe de soins dans un établissement de santé, les informations la
concernant sont réputées confiées par le malade a I'ensemble de

I'équipe (...)

La personne, diment informée, peut refuser a tout moment que
soient communiquées des informations la concernant a un ou
plusieurs professionnels de santé (...)
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Le fait d'obtenir ou de tenter d'obtenir la communication de ces
informations en violation du présent article est puni d'un an
d'emprisonnement et de 15 000 euros d'amende.
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Annexe 4 : la coordination des acteurs dans le cadre
de la prévention de la délinquance

Article L132-13 du Code de la sécurité intérieure :

Le conseil intercommunal de sécurité et de prévention de la
délinquance peut constituer en son sein un ou plusieurs groupes de
travail et d'échange d'informations a vocation territoriale ou
thématique. A la demande de ['autorité judiciaire, ces groupes
peuvent traiter des questions relatives a I'exécution des peines et a la
prévention de la récidive. Des informations confidentielles peuvent
étre échangées dans le cadre de ces groupes.

Elles ne peuvent étre communiquées a des tiers.

Article 8 de la loi n° 2007-597 du 5 mars 2007 relative a la
prévention de la délinquance

Cet article vise essentiellement a donner, dans [lintérét des
personnes et des familles et tout en conservant les garanties de
confidentialité sur les informations a caractére personnel, une plus
grande cohérence aux interventions de nature et d’origine multiples
que rendent nécessaires les situations d’'une gravité particuliére.

Le dispositif de coordination et de partage d’informations confirme le
maire dans son réle de pivot de la prévention de la délinquance
institué par l'article 1°" de la loi, tout en respectant la répartition des
compétences issue de I'acte Il de la décentralisation, en particulier le
réle de chef de file du département en matiére d’action sociale sur
son territoire.

Rappel des dispositions de I'article L121-6-2 du code de I’action
sociale et des familles :

Lorsqu'un professionnel de I'action sociale, définie a l'article L. 116-1,
constate que l'aggravation des difficultés sociales, éducatives ou
matérielles d'une personne ou d'une famille appelle l'intervention de
plusieurs professionnels, il en informe le maire de la commune de
résidence et le président du conseil départemental.

Saisi de ces informations, le maire peut désigner un coordonnateur
parmi les professionnels de I'action sociale « lorsque l'efficacité et la
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continuité de [l'action sociale le rendent nécessaire.» Ces
professionnels sont autorisés a partager entre eux des informations a
caractére secret, donc nominatives (par exception a l'article 226-13
du code pénal), afin d’évaluer une situation, de déterminer les
mesures d’action sociale nécessaires et de les mettre en ceuvre

Le partage de ces informations est limité a ce qui est strictement
nécessaire a 'accomplissement de la mission d’action sociale.

Les professionnels de I'action sociale sont autorisés a transmettre au
maire et au président du conseil départemental « les informations
confidentielles strictement nécessaires a I'exercice de leurs
compétences ».

« Les informations ainsi transmises ne peuvent étre communiquées a
des tiers sous peine des sanctions prévues a I'article 226-13 du code
penal ».
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Portrait de territoire

Conférence territoriale des maires

51 074 habitants en 2012

+ 1,1 % de croissance annuelle moyenne
(2007-2012)

dont 0,7 % da au solde migratoire apparent*

10 947 emplois salariés privés en 2014
l - 1,3 % entre 2009 et 2014

65 emplois pour 100 actifs de 15464 ans

2 944 demandeurs d’emploi fin 2014
t + 38,7 % entre 2009 et 2014 (822

demandeurs d’emploi supplémentaires)

6 % de la population vit dans un
quartier en politique de la ville
(QPV+QVA)

Val de Sadéne

ATTRACTIVITE DU TERRITOIRE

DIVERSITE DE L’HABITAT, DES EQUIPEMENTS ET DES
SERVICES DE PROXIMITE

COHESION SOCIALE, POPULATIONS ET TERRITOIRES LES PLUS
FRAGILES

g Cé. g "L r_. prvony Pop 1. 2012

& Quartiers Politique Inférieure 3 5 000
4 de la ville (QPV)

g Quartiers de Veille De 5000 10000
8 Active (QVA}

) De 10000325 000
[ De 25 0004 50 000
I Supérieure 3 50 000

Lissieu
3072

Limonest
3418

St-Didler

Dardilly au-Mt-d'0r St-(yrl !
8519 6403 | WMEOr

5480
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L’attractivité est la capacité d’un territoire a attirer et
a retenir des populations.

Les indicateurs retenus ici concernent les champs
économique (emplois, secteurs d’activité, création
d’entreprises), démographique (croissance de la
population) mais aussi la qualité de I'environnement, le
niveau de desserte en transports en commun ou encore
les prix immobiliers.

Sources et définitions

Les astérisques (*)
définitions page 10.

renvoient aux

Les nombres entre parenthéses
(compris entre 1 et 28) font référence
aux sources des données page 11.

Répartition des emplois salariés privés
par secteur d’activité en 2014 (2)

Services aux
particuliers
23% 22%
® nténm
B Senvices aux enfreprises,
finance, mmobilier
Transports -
logistique
Commerce de détall ;
| 7% [
m Commerce de gros 16% 7%
et automobile
BTP 6%
m Industrie, énergie,
environnement Valde Sadne  Métropolede Lyon

Répartition des établissements selon le
nombre de salariés en 2014 (6)

504 m( salarié
- (Métropole - 63%)

m1 a9 salariés
(Métropole : 28%)

w10 & 49 salanés
(Métropole : 7%)

69%

m50 & 99 salanés
(Métropole : 1%)

m 100 salariés et plus
(Métropole : 1%)

2 | Portrait du Val de Saéne — Mai 2016
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ATTRACTIVITE DU TERRITOIRE

Ce que I'on peut retenir :

= Un territoire plutét résidentiel.

= Un territoire qui attire de nouvelles populations.
= Une attractivité liée a la place de la nature et la qualité des paysages.
= Une baisse des effectifs d’emplois salariés privés entre 2009 et 2014.

= Une spécificité industrielle marquée.

= La prédominance de la voiture dans les modes de transport.

Une dynamique démographique qui
s’explique par I’arrivée de nouvelles
populations

En 2012, le Val de Sabne compte
51 000 habitants, soit environ 4 % de la
population de la Métropole. Entre 2007
et 2012, la dynamique démographique
dans le Val de Sabne (+ 1,1 %) a suivi
un rythme comparable a la Métropole.

Alors que la dynamique démographique
de la Métropole est portée par le solde
naturel* tres excédentaire (+ 0,9% par
an), 'augmentation de la population du
Val de Sadne s’explique davantage par
'arrivée de nouvelles populations (le
solde  migratoire  apparent*  est
excédentaire, +0,7 % par an).
Sathonay-Village et Rochetaillée-sur-
Sadbne sont les communes qui ont
gagné le plus d’habitants et qui ont le
solde migratoire le plus élevé.

Une spécificité industrielle encore
marquée

Le Val de Sabne se distingue par une
forte spécificité industrielle dans les
secteurs de la chimie, la pharmacie et la
plasturgie, avec la présence notamment
de Sanofi Chimie a Neuville-sur-Sabne.
Le BTP est également un secteur
important, qui pése pour 16 % des
emplois du territoire.

En 2012, on compte prés de 11 000
emplois salariés privés implantés dans
la Conférence, soit 2 % des emplois de
la Métropole. Genay et Neuville-sur-
Sabne concentrent pres de la moitié des
emplois de la Conférence.

Les principaux employeurs du territoire
sont le Centre hospitalier gériatrique et
'EHPAD du Mont d’Or a Albigny-sur-

Sabdne, Sanofi-Chimie a Neuville-sur-
Sabne, Calberson Rhéne-Alpes, Leclerc
et ITW Bailly Comte a Genay, ainsi que
Fontanel Médailles a Quincieux (12).

Entre 2009 et 2014, le nombre d’emplois
salariés privés a diminué (- 1,3 %), alors
qu’il a progressé dans la Métropole.

Des paysages variés et de qualité

Territoire situé au nord de
'agglomération lyonnaise, le Val de
Sadne présente des paysages variés et
de qualité activités agricoles en
couronne (Plateau du Franc Lyonnais,
Dombes, Monts d'Or), patrimoine
paysager et naturel (vallons et massifs
des Monts d’Or). Seuls 31 % des sols
sont artificialisés* dans la Conférence
Val de Sadne. C’est le taux le plus faible
observé parmi les Conférences de la
Métropole.

Le relief vallonné explique qu'un
habitant sur cing réside dans une zone
de risque géologique (mouvements de
terrain).

Des prix de 'immobilier qui varient
fortement selon les communes

Le prix moyen des logements collectifs
anciens dans la Conférence s’éléve a
2 400 euros/m? en 2014. C’est dans les
communes de Cailloux-sur-Fontaines,
Collonges-au-Mont-d’Or, Rochetaillée-
sur-Sadne et Sathonay-Village que les
prix moyens sont les plus élevés (mais
les volumes de vente sont tres faibles,
en raison de la prédominance des
maisons individuelles).

Une prédominance de la voiture
parmi les modes de déplacement

Plus de la moitié des emplois sont
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- Val de Métropole de
dans le Val de Saéne. Saéne Lyon
Prés de 12 000 actifs résidant dans le 3

N ) ) Population en 2012 (1) 51074 1324 637
Val de Sadne travaillent dans un autre ez
. _ 0 0
bassin de vie de la Métropole et une part cEr -§ Tx de croissance annuel moyen 2007-2012 (1) +1,1% +1,0%
importante travaille hors Métropole § 'g'» Solde naturel 2007-2012 (%) (1) +0,4% +0,9%
a E
(3 120). B Solde migratoire apparent* 2007-2012 (%) (1) +0,7% +0,1%
Les trois quarts des actifs se déplacent 2 Emplois salariés privés en 2014 (2) 10 947 546 044
en voiture et seuls 13 % ont recours aux z Evolution des emplois salariés privés (2009- ) .
£ -1,3% +5,1%
transports en commun pour se rendre s 2014) (2)
c
au travail. En 2015, 81% de Ila a Tx de création d'entreprises en 2014 (6) 15,6% 16,6%
population est desservie par les Tx dartificialisation* en 2010 (5) 31,2% 57,1%
i 0,
transports  collectifs (95% dans la = Evolution du tx d'artificialisation 2000-2010 (en 13 16
Métropole en moyenne). W ts) (5) 2 0
o D
§ —g Population soumise a un risque inondation (10) 10% 7%
i ~°
B ® Population soumise a un risque géologique (10) 21% 10%
(9]
. . . . ) o o
Les modes de déplacement principaux Population soumise a un risque industriel (10) 7% 7%
pour aller au travail en 2012 (1) g o Etudiants en 2013 (au lieu d'enseignement) (7) = 144 521
7] A
mPas de transport .é § Nb d'hétels en 2015 (23) 4 233
1% (Métropole - 3%) STl Nb de chambres d'hétel en 2015 (23) 103 16 487
13% % 3%  wMarche a pied < Tx de construction* (1) (8) 10,3 10,8
Métropole : 10% = i i i
( P 0) 5 Prix / n? des logements collectifs anciens en 2408 € 2909 €
5 2 2014 (9)
(Metropole - 5%) CI \/olumes des ventes dans l'ancien en 2014 (9) 169 8543
Nb total de km de voies cyclables (22) 88 653
75% Voiture, camion, 2 . .
fourgonnette e Dont réseau structurant* (22) 20 310
(Métropole - 54%) B Population desservie par les TC (11) 81,3% 94,8%

m Transports en commun
(Métropole : 28%)

Migrations domicile-travail en 2012 (1)

France
hors Métropole cle Lyon

Détail des flux avec les autres
Conférences

4730 6690, Centre
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Clé de lecture : Dans le cas du Val de Saéne, 11 990 habitants sortent du Val de
Saédne pour aller travailler dans une autre Conférence. Parmi ceux-ci, 6 690 se
déplacent dans le Centre.

Evolution de la population et solde migratoire apparent*
(2007-2012) (1)
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Cette seconde partie s’intéresse a I'offre et a la
diversité des équipements et logements
présents sur le territoire.

Les indicateurs retenus concernent I'habitat, mais
aussi la densité médicale ou la présence
d’équipements sociaux, éducatifs, culturels, liés a
la petite enfance, aux personnes agées ou a
destination des personnes handicapées.

Equipements culturels par type en
2012 (19)

m Musées de France 1 1
B Théatres
m Cinémas
mijeux de lecture publique

m Conservatoires

Statuts d’occupation des logements
en 2012 (1)

Val de Sadne

Métropole de Lyon

m Propriétaires

® Locataires sociaux m Logés gratuits
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DIVERSITE DE L'HABITAT, DES EQUIPEMENTS ET
DES SERVICES DE PROXIMITE

Ce que I'on peut retenir :

= Une majorité de maisons individuelles, plutét grandes.

= Un faible taux de logements locatifs sociaux.

= Une densité médicale (en médecins libéraux) plus faible qu’en Métropole.
=  Une faible présence d’équipements sociaux.

= Un bon niveau d’équipements dans le domaine de la dépendance et du
handicap et en matiere d’équipements sportifs.

De grands logements, peu de
logements sociaux

Les maisons individuelles sont
surreprésentées dans les communes du
Val de Sabne (57 % contre 18 % en
moyenne dans la Meétropole). Les
logements sont plus grands qu’en
moyenne dans le reste de la Métropole :
4,4 pieces par logement contre 3,4 en
moyenne dans la Métropole. Les
ménages propriétaires de leur logement
sont majoritaires (64 %, contre 44 %
seulement en moyenne dans la
Métropole).

En 2014, d’apres linventaire SRU, le
Val de Sabne (hors Quincieux, non
soumis a la loi SRU) compte 17 % de
logements locatifs sociaux contre 24 %
en moyenne dans la Métropole de Lyon.
Les communes de Neuville-sur-Saéne,
Fontaines-sur-Sadéne, Saint-Germain-
au-Mont-d’'Or et Genay concentrent plus
de 70 % du parc de logements sociaux
de cette Conférence.

Une faible densité médicale mais
une présence importante
d’établissements spécialisés liés a la
vieillesse et a la dépendance

Le Val de Sabne compte 86 médecins
généralistes pour 100 000 habitants,
soit une offre médicale moins dense
qu'en moyenne dans la Métropole.
Cependant, il se distingue par une forte
présence d’équipements destinés aux
personnes ageées 5,6 places en
établissements pour 100 personnes
agées de plus de 60 ans. Le centre
hospitalier gériatrique du Mont-d’Or
situé a Albigny-sur-Sabdne est 'un des

plus grands établissements de la
Métropole.

Le Val de Sabne est également
relativement bien équipé en
établissements destinés aux personnes
handicapées (adultes et enfants)
d'aprés le répertoire Finess, on
dénombre 567 places dans ce type
d’établissements, soit un ratio d’environ
11 places pour 1 000 habitants, I'un des
plus élevés de la Métropole.

Une concentration des équipements
a vocation sociale dans les
communes les plus peuplées

L'offre en équipements a vocation
sociale est en revanche moins dense
que I'offre médicale et en
établissements liés a la dépendance et
a la vieillesse. Outre les CCAS
communaux, on recense trois MJC
(Fontaines-Saint-Martin, Fontaines-sur-
Sabne, Quincieux), deux implantations
de Maisons du Rhéne ainsi que la
Maison des associations (Genay)

On note [labsence de structure
d’insertion par [Iactivitt économique
implantée dans le Val de Sabne.

Petite enfance : une offre d’accueil
collectif Iéegérement inférieure a la
moyenne métropolitaine

En 2016, on recense plus de 400 places
en créches dans le Val de Sadne, soit
plus d'une place pour 5 enfants de
moins de 3 ans. Si lI'on y ajoute le
nombre d’enfants scolarisés de moins
de 3 ans, le ratio théorique d’enfants
accueillis en structures collectives




s’éleve a 25 % sur le territoire (soit un
ratio un peu plus faible que la moyenne
métropolitaine, 29 %). La plupart des
creches sont situées dans le sud du
territoire

A cela s’ajoute la capacité d’accueil des
assistantes maternelles qui s’éléve a
pres de 1 000 places en 2015, soit 3 %
de I'offre métropolitaine.

Un taux d’équipements sportifs
élevé

Avec 45 équipements sportifs pour
10 000 habitants, le Val de Sabne est
avec Ouest Nord, I'un des bassins de vie
les mieux équipés de la Métropole.

En ce qui concerne les équipements
culturels, d’aprés le Ministere de la
Culture, le Val de Sabne compte un
musée (Musée de [I'Automobile a
Rochetaillée-sur-Sadéne) et un cinéma
mais pas de théatre. Il y a également
une quinzaine de lieux de lecture
publique (bibliotheques, médiatheques,
points d’acces aux livres).

Le Val de Saéne compte par ailleurs 2
colleges situés a Neuville-sur-Sadne et
Fontaines-sur-Sadne.

Les équipements de la petite enfance

Recu en préfecture le 05/12/2017
Affiché le

Envoyé en préfecture le 05/12/2017

ID : 069-216900886-20171130-DELIB_171101-DE

Enfance et
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Insertion et
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@ Relais assistantes maternelles
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Localisation des créches a la rentrée 2012-2013 et des RAM en 2015.
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Source:; SIRENE 2014, Métropole de Lyon, Fédération des Centres socioux du Rhéne
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CCAS
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Urba
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Val de Métropole
Sadne de Lyon
Nb de pieces par résidence principale en 2012 (1) 4.4 3,4
Part des maisons parmi les logements en 2012 (1) 56,7% 17,7%
Nb de logements sociaux SRU en 2014 (13) 3349 148 513
Tx de logements sociaux SRU en 2014 (13) 17,1% 24,0%
Enfants scolarisés de 2 ans, rentrée 2014 (18) 67 2617
Capacité d'accueil en créeches en 2016 (22) 423 13 325
Nb de places chez les assistantes maternelles en
101 29 684
2015 (22) 015 968
Nb de places en structures collectives* rapporté
24,69 28,89
au nb d'enfants de moins de 3 ans (18) (22) % %
Nb de SIAE* par commune en 2015 (14) - 56
Nb de places en maisons de retraite pour 100 56 47
personnes agées 60 ans et + (1) (15) ’ ’
SRELLIEER Nb de places en établissements pour personnes 111 76
handicapées pour 1 000 habitants (1) (15) ’ ’
Nb <:.1e médecins généralistes pour 100 000 86 103
habitants (16)
Nb d'équipements sportifs pour 10 000 habitants
45 25
(1) (17)
Nb d'associations pour 10 000 habitants (6) 21 25
Nb de colleges en 2014 (18) 2 78
Nb de collégiens, rentrée 2014 (18) 1302 40 293
Les services de proximité a vocation sociale
& Services dep a
Ees mr&;%wqm soclo-culturelle
Vocation M
- “h?kmm oAu M:Iso:?des Associations
o e 1OVAY A Centres Sociaux
A M
Vocation sociale
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L’objectif de cette partie est d’appréhender les
spécificités de la population résidant sur le
territoire.

Les questions de mixité et de cohésion sociale et
territoriale sont le fil rouge de cette partie : mixité
générationnelle, sociale, culturelle.

Des indicateurs liés a la santé des habitants sont
également abordés ici.

Typologie des ménages en 2012 (1)

mAutres

m Personnes vivant
seules

m Couples sans
enfant

m Couples avec
enfant

Familles
monoparentales

8,3% . 9,1%

Val de Sadne Métropole de
Lyon
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COHESION SOCIALE, POPULATIONS ET
TERRITOIRES LES PLUS FRAGILES

Ce que I’'on peut retenir :

= Une présence importante de familles.
= Une situation sociale plutét favorisée mais des écarts de revenus tres

importants selon les communes.

= 6 % de la population vit dans I'un des quatre quartiers en politique de la ville

(QPV+QVA).

= Une hausse sensible du chdmage entre 2009 et 2014.

= Une situation de santé plut6t favorisée.

Une surreprésentation de familles

Le Val de Sabne est un territoire qui
accueille une part importante des
familles (43 % contre 33,5 % en
moyenne dans la Métropole), ce qui
s’explique par la part importante de
maisons individuelles et de grands
logements. Elles représentent plus de la
moitié des ménages dans les
communes de Poleymieux-au-Mont-
d'Or, Rochetaillée-sur-Sadne, Curis-au-
Mont-d'Or, Cailloux-sur-Fontaines et
Quincieux. La part des foyers
monoparentaux est particulierement
élevée a Rochetaillée-sur-Sadne (14
%).

Les personnes vivant seules sont bien
moins présentes dans le bassin de vie
(26,4 %) quen moyenne dans la
Métropole (40 %).

Les personnes agées de 60 ans et plus
sont également un peu plus présentes
qu’en moyenne dans la Métropole.

Des écarts de richesse marqués
entre les communes

A compter des données 2012, un
nouveau dispositif, FiLoSoFi, permet
une observation du revenu disponible
(apres prélevement des impobts et
versement des prestations sociales) des
ménages a un niveau territorial plus fin
qu’auparavant, jusqu’a la commune. Il
offre une nouvelle lecture de la carte des
revenus, des inégalitts et de la
pauvreté.

Le niveau de vie* médian des habitants
du Val de Sabne est parmi les plus

élevés de la Métropole mais les écarts
de revenus sont importants selon les
communes. Le revenu disponible par
unité de consommation s’éléve a plus
de 2 600 euros par mois a Collonges-
au-Mont-d’Or alors qu'il est inférieur a
1 600 euros a Neuville-sur-Sabne.

Les ouvriers et les employés sont moins
présents dans le Val de Sabne qu’en
moyenne dans la Métropole, tandis que
les artisans et les cadres sont plus
représentés.

6 % de la population réside dans un
quartier en politique de la ville

Le bassin de vie compte quatre
quartiers en politique de la ville inscrits
dans la géographie prioritaire du contrat
de ville Métropole de Lyon (2015 —
2020) dont :

- un quartier prioritaire de la politique de
la ville (QPV) qui concentre les
populations les plus modestes: La
Source a Neuville-sur-Sadne. La
géographie des QPV a été définie par
'Etat selon un critere unique de
concentration de la pauvreté (quartier
d’au moins 1 000 habitants dont le
revenu médian est inférieur a 11 900 €
dans l'agglomération lyonnaise). Les
jeunes de moins de 25 ans sont
surreprésentés dans ce quartier (37 %
contre 33 % en moyenne dans le Val de
Sabne).

- trois quartiers de veille active (QVA),
déja inscrits dans le contrat urbain de
cohésion sociale 2007-2014 : 'Echo &
Neuville-sur-Sadne et les quartiers de la




Norenchal et les Marroniers a

Fontaines-sur-Sabne.

Un niveau de chémage et de précarité
peu élevé mais en hausse avec la
crise

La Val de Sadne est avec Ouest Nord et
Val d’Yzeron I'un des bassins de vie les
plus épargnés par le chdmage : moins
de 3000 demandeurs d’emploi soit
2,5 % de I'ensemble des demandeurs
d’emploi de la Métropole. Toutefois, cet
effectif a connu une nette augmentation
entre 2009 et 2014 (+ 39 % contre
+ 38 % en moyenne dans la Métropole).
Cest a Fontaines-sur-Sabne et
Neuville-sur-Sadne que les demandeurs
d’emploi sont les plus présents.

3,8 % de la population est couverte par
le RSA*, soit une proportion bien
inférieure a la moyenne métropolitaine
(8,2 %). Toutefois, le nombre de
ménages bénéficiant du RSA a connu
une treés forte augmentation entre 2010
et 2014 : + 61 % dans le Val de Sabne
contre + 28 % dans la Métropole. On
note une part importante de familles
monoparentales parmi les allocataires
du RSA, notamment a Rochetaillée-sur-
Saodne, Neuville et Fontaines-sur-Saéne
(entre 9 et 15 points supérieure a la
moyenne métropolitaine).

Au total, 15 % des allocataires de la
CAF ont leur revenu composé pour
moitié au moins de prestations sociales
(22 % en moyenne dans la Métropole) :
ce taux passe a 31 % dans le quartier
prioritaire de la Source.

Une situation de santé globalement
positive malgré des différences
importantes entre territoires

L’analyse des indicateurs de santé
retenus reflete la situation plutot
favorisée des habitants du Val de
Sabne. Le taux standardisé de mortalité
prématurée (décés avant 65 ans) est
inférieur a la moyenne métropolitaine.

En ce qui concerne les pathologies, la
population sous traitement
antidiabétique est sous-représentée
dans le Val de Sabne mais il y a
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Niveau de vie* en 2012 (26)

Revenu médian di ible
Géoyriphia pricetalre paruntllt‘dcwmnlon

|| Moins de 17 500

[ ] De 17 500 & 20000
[] De 20000 4 22 500
[ De 22 500 425000

I Plus de 25000

Revenu médian
Métropole de Lyon : 20 600€

~ Quartiers Politi
— delaville (QPV‘)we

. Quartiers de Veille
Active (QVA)

Précision : Les données infracommunales sur le revenu disponible (aprés prélevement des imp6ts et
versement des prestations) seront disponibles au 2™ trimestre 2016.

Profil socio-professionnel des actifs en 2012 (1)

Ouvriers

= Employés
27,0%

m Professions
intermédiaires

m Cadres et prof.

Intell. Sup.
m Artisans,
commergants,
Val de Saéne Métropole de chefs
Lyon d'entreprise
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cependant des différences notables
selon les communes. C'est a Neuville-
sur-Sadne, et plus spécifiquement dans
le quartier prioritaire de la Source, que
le taux de personnes sous traitement
antidiabétique est le plus important (plus
de deux fois supérieur a la moyenne du
Val de Sadne).

Les indicateurs de prévention sont
globalement positifs avec  une
participation élevée des femmes aux
mammographies organisées en 2013
(une femme sur deux dans le Val de
Sabne, 44 % en moyenne dans la
Métropole) et un taux I|égérement
supérieur a la moyenne métropolitaine
d’enfants ayant bénéficié d’'un examen
bucco-dentaire gratuit (M'T dents):
27 % en 2013 contre 26 % en moyenne
dans la Métropole.

Un taux de Dbénéficiaires de
I’Allocation personnalisée
d’autonomie (APA) a domicile*,
inférieur a la moyenne métropolitaine

Seuls 4 % des 60 ans et plus (400

Principaux indicateurs de la situation sociale de la population

Allocataires dont au moins 50% _ 14,8%
du revenu est constitué de

prestations sociales (20) 22,3%
Foyers monoparentaux sous le - 2,8%
seuil de bas revenus (20) 3,7% mVal de Sabne Métropole de Lyon
Population couverte par le - 3,8%
RSA* en 2014 (20) 8.2

Bénéficiaires d'une aide liée & _ 7.6%

la compensation du handicap*
(22) 9,5%

Bénéficiaires de I'APA a - 3,6%

domicile* parmi les 60 ans et
plus (22) 5,9%

Enfants ayant bénéficié d'une - 2,0%
mesure administrative ou
judiciaire (22) 3,2%

0% 5% 10% 15% 20% 25%
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personnes) sont bénéficiaires de I'APA
a domicile contre 6 % en moyenne dans
la Métropole.

Les personnes agées de 80 ans ou plus,
potentiellement davantage concernées
par les questions de dépendance, sont
légérement sous-représentées dans la
Conférence : 4,8 % contre 5 % dans la
Métropole.

7 % de bénéficiaires d’une aide liée a
la compensation du handicap*

Le taux de bénéficiaires d’une aide liée
a la compensation du handicap dans la
population est légérement inférieur a la
moyenne métropolitaine (prés de 3 900
personnes soit 7,2 % des habitants du
Val de Sabne contre 8,8 % en moyenne
dans la Meétropole) mais connait
d'importantes variations selon les
communes. Il est plus faible dans les
communes les plus aisées (5% a
Collonges-au-Mont-d’Or ou
Poleymieux-au-Mont-d’'Or), ce qui
s’explique peut-étre par un moindre
recours a la prestation, et plus élevé
dans les territoires les plus modestes
(13 % a Neuville-sur-Saéne).

Aide sociale a I’enfance : un taux de
placements inférieur a la moyenne
métropolitaine.

En 2015, prés de 250 enfants ont fait
I'objet d’'une mesure administrative ou
judiciaire (hors aides financiéres), dont
une centaine a été placée en
établissement ou en famille d’accueil.
Plus de la moitié des enfants ayant fait
'objet d'un placement provient de
Neuville-sur-Sadne (soit 36,4 enfants
pour 1000 mineurs, contre 9,4 en
moyenne dans le bassin de vie).
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Valde |Métropole
Sadne de Lyon
Part des moins de 20 ans dans la population en 2012 (1) 26,7% 25,2%

Part des 60 ans et plus dans la population en 2012 (1) 22,0% 20,3%

Taille moyenne des ménages en 2012 (1) 2,5 2,2

Part des allocataires dont au moins 50% du revenu est
composé de prestations sociales au 31/12/2014 (20)

Part de la population résidant dans un quartier en politique de la
ville (QPV+QVA) (4)

Tx de natalité* en 2014 (1) (21) 13,0 16,0

14,8% 22,3%

Contexte socio
démographique

6,1% 22,2%

— | Part des familles monoparentales sous le seuil de bas revenus o o
£ . . 2,8% 3,7%
‘= parmi les ménages (20)
: ASE_* tx d.enfant.s a_yf':lr_ut bénéficié d'une mesure 2.0% 3.2%
= administrative ou judiciaire (22)
5 ASE* : nb d'enfants accueiliis en famille ou en établissement 94 127
= | pour 1000 enfants de moins de 18 ans (22) ’ ’
Allocataires du RSA fin 2014 (20) 902 50 089
g_ Tx d'évolution des allocataires du RSA (2010-2014) (20) +61% +28%
£
2| Population couverte par le RSA* en 2014 (20) 3,8% 8,2%
[
= | Demandeurs d’emploi ABC* en 2014 (3) 2944 116 909
E: Tx d'évolution des demandeurs d'emploi ABC* (2009-2014) (3) +39% +38%
= Jeunes de 15-25 ans non scolarisés sans diplome en 2012 (1) 25% 25%
Part des 80 ans et plus dans la population en 2012 (1) 4,8% 5,0%
-2- . Bénéficiaires de I'APA a domicile* parmi la population de 60 ans 3.6% 5.9%
cg et plus (22)
8=l Tx de bénéficiaires d'une aide liée a la compensation du o o
M8 handicap* (22) 7.6% 9.5%
)
=l Tx de bénéficiaires de IAAH* parmi les allocataires au
7,59 7,19
31/12/2014 (20) 5% A%
Tx de mortalité prématurée (avant 65 ans) pour 100 000 162 172

habitants (27)
Tx de bénéficiaires du programme "MTdents"* en 2013 (24) 27,2% 26,1%
Part des femmes ayant réalisé une mammographie organisée
en 2013 (55-74 ans) (24)

Population couverte par le régime général sous traitement

50,1% 43,9%

3572 4231
antidiabétique en 2013 - nb pour 100 000 hab. (24)
Tx de bénéficiaires de la CMU-C en 2014 (28) 4,0% 8,6%
Nb de licences sportives rapporté a la population 2012 (25) 26,7% 18,2%
Tx de réussite au brevet des colléges juin 2015 (18) 79% 83%
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Définitions et acronymes
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(par ordre alphabétique)

AAH : I'allocation aux adultes handicapés (AAH) est une aide
financiere qui permet d'assurer un revenu minimum aux
personnes handicapées. Cette aide est attribuée sous réserve
de respecter 4 criteres: incapacité, age, nationalité et
ressources.

APA a domicile : Il'allocation personnalisée d’autonomie
permet, sous conditions d’age et de dépendance, de financer
une partie des dépenses nécessaires au maintien a domicile
(APA a domicile) ou bien dans le cas d’'un hébergement dans
un établissement médico-social (par exemple, un EHPAD), de
financer une partie du tarif dépendance fixé par
I'établissement d'accueil (APA en établissement). La donnée
retenue ici concerne I'APA a domicile uniquement.

ASE : l'aide sociale a I'enfance (ASE) concourt aux mesures
de prévention et de protection de I'enfant. Toutes les données
concernant '’ASE correspondent a des bénéficiaires distincts.

Bénéficiaires de la CMU-C : la couverture maladie universelle
complémentaire (CMU-C) est une protection complémentaire
santé gratuite. Elle est attribuée sous conditions de résidence
et de ressources. Le taux présenté ici correspond a la
population couverte par la CMU-C parmi I'ensemble de la
population couverte par la Caisse Nationale d’Assurance
Maladie.

Bénéficiaires du programme M'T’ dents : jeunes de 6, 9, 12,
15 et 18 ans ayant bénéficié d'un examen bucco-dentaire
gratuit (M'T dents).

Bénéficiaires d'une aide PCH et hors PCH : adultes et enfants
bénéficiant de la prestation de compensation du handicap
(PCH) ou d'une autre aide liée a la compensation du
handicap. La PCH est une aide personnalisée permettant la
prise en charge de dépenses liées au handicap (aide
humaine, matérielle, animaliére...). 1l est possible de
bénéficier de la PCH a domicile ou en établissement. Les
aides hors PCH comprennent notamment ’/AAH, la RQTH, les
cartes de stationnement ou encore les orientations en
structure.

Conférences territoriales des Maires (CTM) : elles
correspondent aux neuf « bassins de vie » de la Métropole de
Lyon. Lieux d’échanges et de réflexion entre les communes et
entre les communes et la Métropole, elles sont force de
proposition et permettent de partager des éléments de
diagnostic et de compréhension des territoires. Elles
expriment les attentes de leur territoire dans les phases
d’élaboration des politiques métropolitaines et travaillent a
leur déclinaison territoriale en se concertant sur les priorités
locales.

Demandeurs d’emploi catégorie ABC : parmi les catégories
de demandeurs d’emploi utilisées par Podle emploi, on
distingue la catégorie A avec les demandeurs sans emploi
tenus de faire des actes positifs de recherche d’emploi, les
catégories B et C avec les demandeurs d’emploi tenus de faire
des actes positifs de recherche d’emploi en activité réduite
courte de moins de 78h (B) ou longue de plus de 78h (C).

Information préoccupante : signalement d’'un enfant en
danger pouvant faire I'objet d’'une mesure administrative ou
judiciaire, ou bien classée sans suite.

Niveau de vie : d’apres I'INSEE, le niveau de vie est égal au
revenu disponible du ménage divisé par le nombre d'unités de
consommation (UC). Le niveau de vie est donc le méme pour
tous les individus d'un méme ménage. Les unités de
consommation sont généralement calculées selon I'échelle
d'équivalence dite de 'OCDE modifiée qui attribue 1 UC au
premier adulte du ménage, 0,5 UC aux autres personnes de
14 ans ou plus et 0,3 UC aux enfants de moins de 14 ans.
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Le revenu disponible d'un ménage comprend les revenus
d'activité (nets des cotisations sociales), les revenus du
patrimoine, les transferts en provenance d'autres ménages et
les prestations sociales (y compris les pensions de retraite et
les indemnités de chdmage), nets des impbts directs.

Nombre d’enfants de moins de 3 ans rapporté au nombre de
places en structure collective : ratio rapportant la capacité
d’accueil en creche (hypothése théorique qu’une place
bénéficierait a un enfant) et le nombre d’enfants scolarisés de
moins de 3 ans (Rectorat), a I'ensemble des enfants de moins
de 3 ans (Insee).

Population couverte par le RSA : elle correspond au nombre
de personnes couvertes par le RSA (fin 2014) rapporté a
'ensemble de la population (RP 2012). Les personnes
couvertes sont les membres composant le foyer allocataire du
RSA soit I'allocataire, le conjoint éventuel réellement présent
au foyer, les enfants a charge au sens des prestations
familiales, les personnes a charge au sens du RSA.

REP / REP+ : les réseaux d’éducation prioritaire sont les
nouveaux périmeétres de la politique d’éducation prioritaire mis
en place a partir de la rentrée 2015. La politique d’éducation
prioritaire vise a corriger I'impact des inégalités sociales et
économiques sur la réussite scolaire en renforgant I'action
pédagogique et éducative dans établissements scolaires des
territoires qui rencontrent les plus grandes difficultés sociales

Réseau structurant des pistes cyclables : dans le plan mode
doux, le réseau cyclable structurant constitue 'ossature du
réseau. Il assure les liaisons intercommunales et I'accent est
porté sur la lisibilité et la continuité des itinéraires. Il est
aménagé principalement sur des axes qui sont déja
structurants pour les autres modes de déplacement, le long
des lignes de tramway ou sur des voies vertes. Le réseau
structurant privilégie des aménagements en site propre au
sens large (bandes cyclables, aménagements de couloirs bus
mixtes (bus/vélos), pistes cyclables, mise en place de double
sens cyclables).

SIAE : structures d’insertion par I'activité économique (ateliers
et chantiers d’insertion, entreprises d’insertion, entreprises de
travail temporaire d’insertion et associations intermédiaires).

Solde migratoire apparent : il est estimé indirectement par
différence entre la variation totale et le solde naturel et donc
altéré des imprécisions sur la variation totale de population,
tenant aux défauts de comparabilité entre deux recensements
(évolutions de concepts de population et inégale qualité). Il est
donc qualifié de solde migratoire «apparent» afin de garder en
mémoire la marge d'incertitude qui s'y attache.

Solde naturel: c'est la différence entre le nombre de
naissances et le nombre de décés enregistrés au cours d'une
période.

Taux d’artificialisation : les espaces artificialisés recouvrent
les zones urbanisées (habitat, grands équipements, espaces
verts), les zones d’activit¢ économique et les grandes
infrastructures (routiéres, ferroviaires, portuaires,
aéroportuaires) ainsi que les espaces en mutation (chantiers,
décharge, espaces libres urbains), par opposition aux
espaces agricoles et naturels.

Taux de construction : nombre de logements construits entre

2008 et 2014 (Sitadel) rapporté au nombre de résidences
principales en 2012.

Taux de natalité : nombre de naissances pour 1 000
habitants.
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Sources utilisées

(1) Insee. Recensements de la population (1999, 2007, 2012).
(2) Acoss-Urssaf au 31 décembre.

(3) Pdle Emploi : les données sur les demandeurs d’emplois
concernent les demandeurs de catégorie ABC.

(4) Source fiscale 2009 et 2011 et estimations de population
a partir du recensement 2011 (Insee) pour les quartiers de
veille active entrant dans la géographie prioritaire.

(5) Spot Théma.

(6) Insee, REE Sirene.

(7) Ministéere de I'enseignement supérieur et de la recherche.
(8) Sitadel.

(9) OTIF Perval. Les prix indiqués correspondent aux prix
moyens au m? des logements collectifs anciens (y compris
T1). Les volumes de vente sont inférieurs aux volumes réels
et excluent les logements anciens de moins de cing ans.

(10) L’estimation de la population soumise a un risque a été
réalisée par '’Agence d’urbanisme a partir de I'analyse des
données de servitudes du PLU GL, du PPRI Garon, du PPRN
Givors, du PPRI Rhone Sadne et du PPRT Givors / Grigny.

(11) Réseau des arréts TC : open data SNCF — open data TCL
(aires d’'influences commerciales selon kéolis et observatoire
des transports agence), Population carroyée : population
fiscale 2010.

(12) DIANE, janvier 2015, bureau Van Dijk.
(13) Inventaire SRU au 1¢" janvier 2014.

(14) DIRECCTE-UD®69. Les données sur les SIAE sont au lieu
d’'implantation de la structure, qui peut avoir un rayonnement
sur d’autres communes ou d’autres CTM.

(15) FINESS au 28 janvier 2016. Les capacités indiquées sont
les capacités autorisées.

Les établissements pour personnes agées comprennent : les
EHPA ne percevant pas des crédits d'assurance maladie, les
EHPA percevant des crédits d'assurance maladie, les
établissements d'hébergement pour personnes agées
dépendantes et les logement-foyers.

Les établissements pour personnes handicapées
comprennent : les centres Action Médico-Sociale Précoce
(C. AM.S.P.), les centres Médico-Psycho-Pédagogiques
(C.M.P.P.), les établissements d'accueil temporaire d'enfants
handicapés, les établissements et services d'aide par le travail
(E.S.A.T.), les établissements expérimentaux pour adultes
handicapés, établissements expérimentaux pour enfance
handicapée, les établissements pour déficients moteurs, les
établissements pour enfants ou adolescents polyhandicapés,
les foyers d'accueil médicalisé pour adultes handicapés
(F.A.M.), les foyers d'accueil polyvalent pour adultes

handicapés, les foyers de vie pour adultes handicapés, les
foyers d’hébergement adultes handicapés, les instituts
médico-éducatifs (I.M.E.), les instituts pour déficients auditifs,
les instituts pour déficients visuels.

(16) ARS 2015-Insee 2012, exploitation ORS RA.

(17) Ministere en charge des sports RES 2015. Le
recensement porte sur tous les équipements sportifs ouverts
au public, a titre gratuit ou onéreux, pour y pratiquer une
activité physique et sportive. Il comprend les principaux sites
de sport de nature. Un gymnase comportant un dojo, un
terrain de basket et trois terrains de tennis compte pour cinq
équipements.

(18) Rectorat : rentrée 2014 pour les effectifs de collégiens ;
juin 2015 pour les taux de réussite. Les données sur les
enfants scolarisés de 2 ans ne concernent que les
établissements publics.

(19) Ministére de la Culture, base statistique communale des
équipements culturels. Liste des équipements culturels
recensés en 2012 : Monuments historiques (classés, inscrits)
; Musées de France ; Théatres et lieux de spectacle recensés
par le Centre national du théatre (nationaux, centres
dramatiques nationaux, scénes conventionnées, scénes
nationales, théatres de ville, théatres privés) ; Cinémas (art et
essai ou non ; établissements / salles / fauteuils) ; Lieux de
lecture publique (bibliothéques, points d'accés aux livres) ;
Conservatoires de musique, danse et art dramatique a
rayonnement régional (CRR), départemental (CRD) ou
intercommunal (CRCI).

(20) CAF du Rhone. La part des foyers monoparentaux sous
le seuil de bas revenus est rapportée a I'ensemble des
ménages (source RP 2012). Au 31/12/2014, le seuil de bas
revenus était de 1028€ par UC.

(21) Insee, statistiques de I'Etat civil.

(22) Métropole de Lyon. Pour les données d’activité de la
Métropole, extractions IODAS les 21-01-2016 (enfants
accueillis a 'ASE), 3-02-2016 (mesures administratives et
judiciaires), 10-02-2016 (nb d’enfants concernés par une IP),
24-02-2016 (PA/PH), 8-03-2016 (assistantes maternelles).

(23) Insee en partenariat avec la DGE et les partenaires
territoriaux

(24) Régime général de l'assurance maladie — ARS (2013),
exploitation ORS RA.

(25) MEOS (Ministére des Sports).
(26) FiLoSoFi, 2012.

(27) Inserm CépiDC (2007-2011) - Insee (RP 2009),
exploitation ORS RA.

(28) CNAM 2014, exploitation ORS RA.

Equipe d'étude : Mathilde Aladame et Caroline Testut, avec la
collaboration de Frédéric Camus, Philippe Capel, Marc Lauffer, Nicole
Ponton-Frénay et Biravong Tanovan.
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Annexe : Fontaines-sur-Sadone

Population en 2012 (1)

Population en 2007 (1)

Population en 1999 (1)

Tx de croissance annuel moyen 2007-2012 (1)
Solde naturel 2007-2012 (%) (1)

Solde migratoire apparent* 2007-2012 (%) (1)

Part de la population résidant dans un quartier en politique de la ville (QPV+QVA) (4)
Attractivité

Emplois salariés privés en 2014 (2)

Evolution des emplois salariés privés (2009-2014) (2)
Nb d'emplois pour 1 actif de 15 a 64 ans en 2012 (1)
Tx d'artificialisation* en 2010 (5)

Etudiants en 2013 (au lieu d'enseignement) (7)

Nb d'hétels en 2015 (23)

Nb de chambres d'hétel en 2015 (23)

Tx de construction* (1) (8)

Prix / m? des logements collectifs anciens en 2014 (9)
Volumes des ventes dans I'ancien en 2014 (9)

Nb total de km de voies cyclables (22)

Dont réseau structurant* (22)

Nb de piéces par résidence principale en 2012 (1)

Part des maisons parmi les logements en 2012 (1)

Nb de logements sociaux SRU en 2014 (13)

Tx de logements sociaux SRU en 2014 (13)

Enfants scolarisés de 2 ans, rentrée 2014 (18)

Capacité d'accueil en creches en 2016 (22)

Nb de places chez les assistantes maternelles en 2015 (22)

Nb de places en structures collectives* rapporté au nb d'enfants de moins de 3 ans (18) (22)
Nb de SIAE* par commune en 2015 (14)

Nb de places en maisons de retraite pour 100 personnes agées 60 ans et + (1) (15)

Nb de places en établissements pour personnes handicapées pour 1 000 habitants (1) (15)
Nb de médecins généralistes pour 100 000 habitants (16)

Nb d'équipements sportifs pour 10 000 habitants (1) (17)

Nb d'associations pour 10 000 habitants (6)

Nb de colleges en 2014 (18)

Nb de collégiens, rentrée 2014 (18)
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Part des moins de 20 ans dans la population en 2012 (1)

Part des 60 ans et plus dans la population en 2012 (1)

Taille moyenne des ménages en 2012 (1)

Part des allocataires dont au moins 50% du revenu est composé de prestations sociales au 31/12/2014 (20)
Part des allocataires dont le revenu est intégralement composé de prestations sociales au 31/12/2014 (20)
Naissances en 2014 (21)

Tx de natalité* en 2014 (1) (21)

Part des familles monoparentales sous le seuil de bas revenus parmi les ménages (20)

ASE* : nb d'enfants accueillis en famille ou en établissement pour 1000 enfants de moins de 18 ans (22)
ASE* : tx d'enfants ayant bénéficié d'une mesure administrative ou judiciaire (22)

Allocataires du RSA fin 2014 (20)

Tx d'évolution des allocataires du RSA (2010-2014) (20)

Population couverte par le RSA* en 2014 (20)

Demandeurs d’emploi (ABC) en 2014 (3)

Part des 80 ans et plus dans la population en 2012 (1)

Bénéficiaires de I'APA a domicile* parmi la population de 60 ans et plus (22)

Tx de bénéficiaires d'une aide liée a la compensation du handicap* (22)

Tx de bénéficiaires de I'AAH* parmi les allocataires au 31/12/2014 (20)

Tx de mortalité prématurée (avant 65 ans) pour 100 000 habitants (27)

Tx de bénéficiaires du programme "M'T'dents"™ en 2013 (24)

Part des femmes ayant réalis€ une mammographie organisée en 2013 (55-74 ans) (24)

Population couverte par le régime général sous traitement antidiabétique en 2013 - nb pour 100 000 hab. (24)
Tx de bénéficiaires de la CMU-C en 2014 (28)

Nb de licences sportives rapporté a la population 2012 (25)

Tx de réussite au brevet des colleges juin 2015 (18)

Part des personnes vivant seules parmi les ménages en 2012 (1)

Part des couples sans enfant parmi les ménages en 2012 (1)

Part des couples avec enfant parmi les ménages en 2012 (1)

Part des familles monoparentales parmi les ménages en 2012 (1)

Part des agriculteurs exploitants parmi la population active de 15 a 64 ans (1)

Part des artisans, comm., chefs d'entreprise parmi la population active de 15 a 64 ans (1)

Part des cadres parmi la population active de 15 a 64 ans (1)

Part des professions intermédiaires parmi la population active de 15 a 64 ans (1)

Part des employés parmi la population active de 15 a 64 ans (1)

Part des ouvriers parmi la population active de 15 a 64 ans (1)

Revenu médian disponible par UC en 2012** (26)

ID: 069—21@%86—20171&30095LIB_171159£—la§7
6310 48 290 1263 247
6721 46 229 1199 589
-0,0% +1,1% +1,0%
+0,7% +0,4% +0,9%
-0,7% +0,7% +0,1%
19,4% 6,1% 22,2%

754 10 947 546 044
+18,2% -1,3% +5,1%
0,41 0,65 1,07
60% 31% 57%

0 0 144 521

0 4 233

0 103 16 487

9,0 10,3 10,8
2394 € 2408 € 2909 €
53 169 8 543

2 33 653

0 20 310

3,8 44 3,4
19,1% 56,7% 17,7%
621 3349 148 513
20,8% 17,1% 24,0%
0 67 2617

58 423 13 325
127 1015 29 684
20,5% 24.6% 28,8%
0 0 56

0,0 5,6 4,7
15,9 111 7,6
143,0 86,1 103,1
23,8 45,0 25,2
12,7 20,8 25,4

1 2 78

599 1302 40 293
24, 7% 26,7% 25,2%
23,5% 22,0% 20,3%
2,2 2,5 2,2
21,5% 14,8% 22,3%
11,1% 8,2% 13,1%
97 662 21191
15,4 13,0 16,0
3,8% 2,8% 3,7%
9,8 9,4 12,7
3,4% 2,0% 3,2%
188 902 50 089
+109% +61% +28%
6,9% 3,8% 8,2%
477 2944 116 909
5,0% 4,8% 5,0%
4,5% 3,6% 5,9%
8,9% 7,6% 9,5%
10,1% 7,5% 71%
nd 162 172
35,9% 27,2% 26,1%
49,8% 50,1% 43,9%
3719 3572 4231
4,7% 4,0% 8,6%
30,3% 26,7% 18,2%
77,5% 79,4% 83,3%
35,7% 26,4% 40,0%
25,3% 28,5% 22,3%
27,5% 34,8% 24,4%
9,6% 8,3% 9,1%
0,0% 0,4% 0,1%
5,8% 8,2% 4,8%
21,0% 24.5% 22,6%
30,2% 26,9% 27,1%
27,6% 24.2% 27,0%
14,6% 15,0% 17,1%
22132 € nd 20 603 €




DEFINITIONS ET ACRONYMES

AAH : l'allocation aux adultes handicapés (AAH) est une aide financiére qui
permet d'assurer un revenu minimum aux personnes handicapées. Cette aide est
attribuée sous réserve de respecter 4 critéres : incapacité, age, nationalité et
ressources.

APA a domicile : I'allocation personnalisée d’autonomie permet, sous conditions
d’age et de dépendance, de financer une partie des dépenses nécessaires au
maintien a domicile (APA a domicile) ou bien dans le cas d’'un hébergement dans
un établissement médico-social (par exemple, un Ehpad), de financer une partie
du tarif dépendance fixé par I'établissement d'accueil (Apa en établissement). La
donnée retenue ici concerne ’APA a domicile uniquement.

ASE : 'aide sociale a I'enfance (ASE) concourt aux mesures de prévention et de
protection de I'enfant. Toutes les données concernant 'ASE correspondent a des
bénéficiaires distincts.

Bénéficiaires de la CMU-C : la couverture maladie universelle complémentaire
(CMU-C) est une protection complémentaire santé gratuite. Elle est attribuée
sous conditions de résidence et de ressources. Le taux présenté ici correspond a
la population couverte par la CMU-C parmi I'ensemble de la population couverte
par la Caisse Nationale d’Assurance Maladie.

Bénéficiaires du programme M'T’ dents : jeunes de 6, 9, 12, 15 et 18 ans ayant
bénéficié d’'un examen bucco-dentaire gratuit (M'T dents).

Bénéficiaires d’une aide PCH et hors PCH : adultes et enfants bénéficiant de la
prestation de compensation du handicap (PCH) ou d’'une autre aide liée a la
compensation du handicap. La PCH est une aide personnalisée permettant la
prise en charge de dépenses liées au handicap (aide humaine, matérielle,
animaliere...). Il est possible de bénéficier de la PCH a domicile ou en
établissement. Les aides hors PCH comprennent notamment 'AAH, la RQTH, les
cartes de stationnement ou encore les orientations en structure.

Conférences territoriales des Maires (CTM) : elles correspondent aux neuf

« bassins de vie » de la Métropole de Lyon. Lieux d’échanges et de réflexion
entre les communes et entre les communes et la Métropole, elles sont force de
proposition et permettent de partager des éléments de diagnostic et de
compréhension des territoires. Elles expriment les attentes de leur territoire dans
les phases d’élaboration des politiques métropolitaines et travaillent a leur
déclinaison territoriale en se concertant sur les priorités locales.

Demandeurs d’emploi catégorie ABC : parmi les catégories de demandeurs
d’emploi utilisées par Péle emploi, on distingue la catégorie A avec les
demandeurs sans emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d’emploi,
les catégories B et C avec les demandeurs d’emploi tenus de faire des actes
positifs de recherche d’emploi en activité réduite courte de moins de 78h (B) ou
longue de plus de 78h (C).

Information préoccupante : signalement d’un enfant en danger pouvant faire
I'objet d’'une mesure administrative ou judiciaire, ou bien classée sans suite.
Niveau de vie : d’aprés I'INSEE, le niveau de vie est égal au revenu disponible du
ménage divisé par le nombre d'unités de consommation (UC). Le niveau de vie
est donc le méme pour tous les individus d'un méme ménage. Les unités de
consommation sont généralement calculées selon I'échelle d'équivalence dite de
I'OCDE modifiée qui attribue 1 UC au premier adulte du ménage, 0,5 UC aux
autres personnes de 14 ans ou plus et 0,3 UC aux enfants de moins de 14 ans.

SOURCES

(1) Insee. Recensements de la population (1999, 2007, 2012).

(2) Acoss-Urssaf au 31 décembre.

(3) Pole Emploi : les données sur les demandeurs d’emplois concernent les
demandeurs de catégorie ABC.

(4) Source fiscale 2009 et 2011 et estimations de population a partir du
recensement 2011 (Insee) pour les quartiers de veille active entrant dans la
géographie prioritaire.

(5) Spot Théma.

(6) Insee, REE Sirene.

(7) Ministere de I'enseignement supérieur et de la recherche.

(8) Sitadel.

(9) OTIF Perval. Les prix indiqués correspondent aux prix moyens au m? des
logements collectifs anciens (y compris T1). Les volumes de vente sont inférieurs
aux volumes réels et excluent les logements anciens de moins de cing ans.
(10) L’estimation de la population soumise a un risque a été réalisée par 'Agence
d’urbanisme a partir de I'analyse des données de servitudes du PLU GL, du
PPRI Garon, du PPRN Givors, du PPRI Rhone Saéne et du PPRT Givors /
Grigny.

(11) Réseau des arréts TC : open data SNCF — open data TCL (aires
d’influences commerciales selon kéolis et observatoire des transports agence),
Population carroyée : population fiscale 2010.

(12) DIANE, janvier 2015, bureau Van Dijk.

(13) Inventaire SRU au 1¢" janvier 2014.

(14) DIRECCTE-UDG9. Les données sur les SIAE sont au lieu d’'implantation de
la structure, qui peut avoir un rayonnement sur d’autres communes ou d’autres
CTM.

(15) FINESS au 28 janvier 2016. Les capacités indiquées sont les capacités
autorisées.

Les établissements pour personnes agées comprennent : les EHPA ne percevant
pas des crédits d'assurance maladie, les EHPA percevant des crédits
d'assurance maladie, les établissements d'hébergement pour personnes agées
dépendantes et les logement-foyers.

Les établissements pour personnes handicapées comprennent : les centres
Action Médico-Sociale Précoce (C.A.M.S.P.), les centres Médico-Psycho-
Pédagogiques (C.M.P.P.), les établissements d'accueil temporaire d'enfants
handicapés, les établissements et services d'aide par le travail (E.S.A.T.), les
établissements expérimentaux pour adultes handicapés, établissements
expérimentaux pour enfance handicapée, les établissements pour déficients
moteurs, les établissements pour enfants ou adolescents polyhandicapés,
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d'autres ménages et les prestations sociales (y compris les pensions de retraite
et les indemnités de chémage), nets des imp6ts directs.
Nombre d’enfants de moins de 3 ans rapporté au nombre de places en structure
collective : ratio rapportant la capacité d’accueil en creche (hypothése théorique
qu’une place bénéficierait a un enfant) et le nombre d’enfants scolarisés de
moins de 3 ans (Rectorat), a I'ensemble des enfants de moins de 3 ans (Insee).
Population couverte par le RSA : elle correspond au nombre de personnes
couvertes par le RSA (fin 2014) rapporté a 'ensemble de la population (RP
2012). Les personnes couvertes sont les membres composant le foyer allocataire
du RSA soit I'allocataire, le conjoint éventuel réellement présent au foyer, les
enfants a charge au sens des prestations familiales, les personnes a charge au
sens du RSA.
REP / REP+ : les réseaux d’éducation prioritaire sont les nouveaux périmétres de
la politique d’éducation prioritaire mis en place a partir de la rentrée 2015. La
politique d’éducation prioritaire vise a corriger I'impact des inégalités sociales et
économiques sur la réussite scolaire en renforgant I'action pédagogique et
éducative dans établissements scolaires des territoires qui rencontrent les plus
grandes difficultés sociales
Réseau structurant des pistes cyclables : dans le plan mode doux, le réseau
cyclable structurant constitue I'ossature du réseau. Il assure les liaisons
intercommunales et 'accent est porté sur la lisibilité et la continuité des
itinéraires. Il est aménagé principalement sur des axes qui sont déja structurants
pour les autres modes de déplacement, le long des lignes de tramway ou sur des
voies vertes. Le réseau structurant privilégie des aménagements en site propre
au sens large (bandes cyclables, aménagements de couloirs bus mixtes
(bus/vélos), pistes cyclables, mise en place de double sens cyclables).
SIAE : structures d’insertion par 'activité économique (ateliers et chantiers
d’insertion, entreprises d’insertion, entreprises de travail temporaire d’insertion et
associations intermédiaires).
Solde migratoire apparent : il est estimé indirectement par différence entre la
variation totale et le solde naturel et donc altéré des imprécisions sur la variation
totale de population, tenant aux défauts de comparabilité entre deux
recensements (évolutions de concepts de population et inégale qualité). Il est
donc qualifié de solde migratoire «apparent» afin de garder en mémoire la marge
d'incertitude qui s'y attache.
Solde naturel : c’est la différence entre le nombre de naissances et le nombre de
déces enregistrés au cours d'une période.
Taux d’artificialisation : les espaces artificialisés recouvrent les zones urbanisées
(habitat, grands équipements, espaces verts), les zones d’activité économique et
les grandes infrastructures (routiéres, ferroviaires, portuaires, aéroportuaires)
ainsi que les espaces en mutation (chantiers, décharge, espaces libres urbains),
par opposition aux espaces agricoles et naturels.
Taux de construction : nombre de logements construits entre 2008 et 2014
(Sitadel) rapporté au nombre de résidences principales en 2012.
Taux de natalité : nombre de naissances pour 1 000 habitants.

les foyers d'accueil médicalisé pour adultes handicapés (F.A.M.), les foyers
d'accueil polyvalent pour adultes handicapés, les foyers de vie pour adultes
handicapés, les foyers d’hébergement adultes handicapés, les instituts médico-
éducatifs (1.M.E.), les instituts pour déficients auditifs, les instituts pour déficients
visuels.

(16) ARS 2015-Insee 2012, exploitation ORS RA.

(17) Ministere en charge des sports RES 2015. Le recensement porte sur tous
les équipements sportifs ouverts au public, a titre gratuit ou onéreux, pour y
pratiquer une activité physique et sportive. Il comprend les principaux sites de
sport de nature. Un gymnase comportant un dojo, un terrain de basket et trois
terrains de tennis compte pour cing équipements.

(18) Rectorat : rentrée 2014 pour les effectifs de collégiens ; juin 2015 pour les
taux de réussite. Les données sur les enfants scolarisés de 2 ans ne concernent
que les établissements publics.

(19) Ministére de la Culture, base statistique communale des équipements
culturels. Liste des équipements culturels recensés en 2012 : Monuments
historiques (classés, inscrits) ; Musées de France ; Théatres et lieux de spectacle
recensés par le Centre national du théatre (nationaux, centres dramatiques
nationaux, scénes conventionnées, scénes nationales, théatres de ville, théatres
privés) ; Cinémas (art et essai ou non ; établissements / salles / fauteuils) ; Lieux
de lecture publique (bibliothéques, points d'accés aux livres) ; Conservatoires de
musique, danse et art dramatique a rayonnement régional (CRR), départemental
(CRD) ou intercommunal (CRCI).

(20) CAF du Rhone. La part des foyers monoparentaux sous le seuil de bas
revenus est rapportée a 'ensemble des ménages (source RP 2012). Au
31/12/2014, le seuil de bas revenus était de 1028€ par UC.

(21) Insee, statistiques de I'Etat civil.

(22) Métropole de Lyon. Pour les données d’activité de la Métropole, extractions
IODAS les 21-01-2016 (enfants accueillis a 'ASE), 3-02-2016 (mesures
administratives et judiciaires), 10-02-2016 (nb d’enfants concernés par une IP),
24-02-2016 (PA/PH), 8-03-2016 (assistantes maternelles).

(23) Insee en partenariat avec la DGE et les partenaires territoriaux

(24) Régime général de l'assurance maladie — ARS (2013), exploitation ORS RA.
(25) MEOS (Ministere des Sports).

(26) FiLoSoFi, 2012.

(27) Inserm CépiDC (2007-2011) - Insee (RP 2009), exploitation ORS RA.

(28) CNAM 2014, exploitation ORS RA.
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RE'PUBLIQUE FRANGAISE =

3:

| Convention relative a la mise en ceuvre du forfait post-stationnement

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu la loi n°® 2014-58 du 27 janvier 2014 de modernisation de 1’action publique territoriale et
d’affirmation des métropoles, notamment son article 63 ;

Vu I’ordonnance n® 2015-401 du 9 avril 2015 relative a la gestion, au recouvrement et a la contestation
du forfait de post-stationnement prévu a I’article L. 2333-87 du code général des collectivités
territoriales ;

Vu le décret n° 2011-348 du 29 mars 2011 modifié portant création de 1’Agence nationale de
traitement automatisé des infractions ;

Vu le décret n® 2015-557 du 20 mai 2015 relatif a la redevance de stationnement des véhicules sur
voirie prévue a Darticle L. 2333-87 du code général des collectivités territoriales ;

Vu I’arrété du 6 novembre 2015 modifié fixant les caractéristiques du numéro des avis de paiement et
les spécifications techniques mentionnées a I'article R. 2333-120-10 du code général des collectivités
territoriales ;

Vu l’arrété du 15 décembre 2016 relatif aux mentions et modalités de délivrance du titre exécutoire et
de l'avertissement émis en cas de forfait de post-stationnement impayé.

Entre,

L’ Agence nationale de traitement automatisé des infractions (ANTAI), représentée par
, agissant en qualité de directeur,

D’une part,
Et

, Sis

représentée par,

agissant en qualité de personne, diment habilitée a cet effet par la délibération n°

du en date du

Ci-apres désigné « la collectivité »
D’autre part,

Ci apres désigné « les Parties »
I1 a été convenu ce qui suit.
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La présente convention a pour objet de définir les conditions et modalités selon lesquelles TANTAT
s’engage au nom et pour le compte de la collectivité a notifier par voie postale ou par voie
dématérialisée 1’avis de paiement du forfait de post-stationnement (FPS) initial ou rectificatif au
domicile du titulaire du certificat d’immatriculation du véhicule concerné ou au domicile du locataire
ou de I’acquéreur du véhicule, conformément a ’article L. 2333-87 du code général des collectivités
territoriales.

La convention a également pour objet de régir 1’acces au systéme informatique du Service du forfait
de post-stationnement de I’ANTAI (Service FPS-ANTAI) et d’en définir les modalités et conditions
d’utilisation.

La présente convention a également pour objet de définir les conditions et modalités selon lesquelles
I’ANTAI s’engage au nom et pour le compte de la collectivité a traiter en phase exécutoire les FPS
impayés.

2. Liste des documents conventionnels
Les documents conventionnels comprennent la présente convention et ses annexes.

Sont annexés a la présente convention, les documents suivants :
- Annexe 1 : Conditions financiéres ;
- Annexe 2 : Conditions Générales d’Utilisation (CGU) ;
- Annexe 3 : Confidentialité et données personnelles ;
- Annexe 4 : Modeles de documents envoyés par I’ANTAL

Les annexes font partie intégrante de la convention et ont une valeur conventionnelle. Les annexes
précisent et complétent la convention. Toute référence a la convention inclut ses annexes.

2.1 Législation et normes applicables

Il appartient a chacune des Parties de prendre connaissance et de respecter I'ensemble de la Iégislation
en vigueur relative a la présente convention et de suivre ses évolutions tout au long de la durée
d'exécution de la convention.

2.2 Article réputé non écrit

Si une ou plusieurs stipulations conventionnelles sont considérées non valides en application d’une
disposition de la législation ou a la suite d’une décision définitive d’une juridiction compétente, elle(s)
est/(sont) réputée(s) non écrite(s) sans entrainer pour autant la nullité de la convention.

3. Absence de renonciation

Le fait qu’une partie n’exige pas 1’exécution d’une condition de la présente convention ou renonce a
exercer un droit ou un privilége conventionnel n’est pas réputé constituer une renonciation définitive a
cette condition ou a I’exercice de ce droit ou de ce privilége ou toute autre disposition en relation avec
ces derniers.
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4.1 Engagements de la collectivité
La collectivité s’engage a :

- Transmettre a I’ANTAI par voie ¢lectronique sécurisée tous les FPS n’ayant pas fait 1’objet
d’un réglement dans le délai de 5 jours calendaires consécutifs a la constatation de I’absence
ou de I’'insuffisance de paiement immédiat de la redevance de stationnement ;

- Transmettre a I’ANTAI par voie électronique sécurisée, dés qu’elle en a connaissance, tous
les éléments nouveaux susceptibles d’avoir une incidence sur I’exécution de la présente
convention, notamment s’agissant des données issues des Recours Administratifs Préalables
Obligatoires (RAPO) et des décisions de la Commission du Contentieux du Stationnement
Payant (CCSP) ;

- Assumer la responsabilité pleine et entiére du contenu de 1’ensemble des ¢léments transmis a
I’ANTALI en particulier ceux nécessaires a 1’établissement des avis de paiement initiaux et
rectificatifs des FPS ;

- Utiliser exclusivement les canaux de paiement mis en place par I’ANTAI une fois le FPS
transmis a 1’agence ;

- Appliquer les Conditions Générales d’Utilisations décrites a I’annexe 2 et en particulier
respecter la politique de sécurité des échanges qui y est précisée ;

- Envoyer, si elle le souhaite, le texte libre prévu au dos de la premiére page de 1’APA ainsi
que le symbole/logotype de la collectivité au format TIFF.

4.2 Engagements de ’ANTAI
L’ANTAI s’engage a :

- Traiter I’ensemble des informations nécessaires a 1’émission des avis de paiement initiaux et
rectificatifs des FPS regus par voie électronique conformes aux spécifications définies avec
I’ANTAI ;

- Editer les avis de paiement initiaux et rectificatifs des FPS ainsi que tous les documents
prévus dans le cadre du traitement d’un avis de paiement par I’ANTAI ;

- Affranchir les avis de paiement et procéder a leur expédition au domicile du titulaire du
certificat d’immatriculation du véhicule concerné ou au domicile du locataire ou de
I’acquéreur du véhicule ;

- Assurer, a la demande de la collectivité, la personnalisation des avis de paiement initiaux et
rectificatifs et des justificatifs de paiement a envoyer en y faisant figurer, aux emplacements
prévus, les éléments de personnalisation transmis par la collectivité (symbole/logotype de la
collectivité et texte libre pour personnaliser 1’avis de paiement) ;

- Assurer un service de centre d’appels téléphonique auprés de la collectivité et/ou de son ou
ses tiers-contractant(s) dans le déploiement de certificat(s) de chiffrement ;

- Assurer un service de centre d’appels téléphonique auprés des redevables des avis de
paiement leur permettant d’avoir une information générale et d’identifier leurs différents
interlocuteurs ;

- Mettre a disposition de la collectivité et/ou de son ou ses tiers-contractant(s) un
environnement de tests de ses échanges avec I’ANTALI et délivrer un rapport de tests ;
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- Permettre aux collectivités le suivi des informations quantitativies, relatives ausbaitement par /1 10s pe

I’ANTAI des FPS, via un accés a un infocentre dédié ;

- Rechercher les coordonnées d’un locataire du véhicule lorsque le propriétaire déclaré du
véhicule est une personne morale dont le métier est la location de voitures ;

- Rechercher une adresse alternative des usagers concernés pour les avis de paiement de FPS
retournés par La Poste au CNT avec la mention « pli non distribué » (PND) ;

- Fournir les canaux de paiement permettant aux usagers de régler leur FPS ;
- Fournir & un redevable qui le demande un justificatif de paiement ;

- Fournir a la collectivité la liste des FPS pour lesquels le délai maximum de paiement ayant
été atteint, I’envoi d’un titre exécutoire est prévu ;

- Assurer, pendant trois ans, [’archivage ¢électronique de I’ensemble des données des avis de
paiement initiaux, rectificatifs et majorés, des justificatifs de paiement des FPS dont la gestion
lui a été confiée, sauf en cas de recours a la CCSP.

5. Durée de la convention - renouvellement - résiliation
La présente convention est conclue pour une durée ferme commengant a compter de la signature de la
présente convention et se terminant le 31 décembre 2020. Une nouvelle convention est nécessaire pour
prolonger 1’adhésion au service.

6. Droit applicable - Réglement amiable - Juridiction compétente

6.1 Droit applicable
La présente convention est régie par le droit francais.

6.2 Réglement amiable
La présente convention est conclue et exécutée de bonne foi par les parties qui s’engagent a examiner
ensemble dans le plus grand esprit de concertation les éventuelles difficultés qui peuvent survenir lors
de son exécution.
En cas de différend entre les parties, celles-ci s’engagent a se réunir aux fins de conciliation dans un
délais de 15 jours suivant I’exposé du différend, lequel aura été porté par I'une des parties a la

connaissance de I’autre au moyen d’une lettre recommandée avec avis de réception.

Dans les cas ou les parties n’arrivent pas a trouver un accord, elles ont la possibilité¢ de désigner un
expert d’'un commun accord.

L’expert propose une solution au litige. A défaut d’accord intervenu entre les parties sur cette solution
dans un délai de 15 jours calendaires a compter de la communication du rapport de 1’expert aux
parties, celles-ci peuvent saisir les tribunaux.

6.3 Juridiction compétente

A défaut de réglement amiable, tout litige portant sur la conclusion, ’entrée en vigueur,
I’interprétation, 1’application, la résiliation et les suites de la convention est porté devant le tribunal
administratif de Paris méme en cas de référé, de demande incidente, de pluralité de défendeurs ou
d’appel en garantie.
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en exemplaires originaux
Pour ’ANTAI, Pour la collectivité,

Date, cachet, signature

Date, cachet, signature
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Annexe 1 : Conditions financiéres
Annexe 2 : Conditions Générales d’Utilisation (CGU)
Annexe 3 : Confidentialité et données personnelles

Annexe 4 : Modeles de documents envoyés par ’ANTAI
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1. Prix des prestations réalisées par PANTAI

a) La collectivité verse pour les prestations réalisées par I’ANTAI les montants suivants :

Prestations Prix unitaire pour I’année
2018

1. Traitement, impression et mise sous pli d’un avis de paiement

1.1 Traitement, impression et mise sous pli d’un avis de | 0,97 € par pli envoyé
paiement initial

1.2 Traitement, impression et mise sous pli d’un avis de | 0,97 € par pli envoyé
paiement rectificatif

2. Traitement d’un avis de paiement dématérialisé

2.1 Traitement d’un avis de paiement initial dématérialisé 0,84 € par envoi dématérialisé
2.2 Traitement d’un avis de paiement rectificatif dématérialisé 0,84 € par envoi dématérialisé
3. Modification de la personnalisation des avis de paiement refacturation au cott de

revient pour I’ANTAI

b) L affranchissement est refacturé pour chaque courrier envoyé :

Les courriers envoyés sont :
- un avis de paiement initial ;
- un avis de paiement rectificatif ;
- un nouvel envoi d’un avis de paiement lorsqu’une adresse alternative a été retrouvée ;
- un justificatif de paiement ;
- tout autre envoi dans le cadre du traitement d’un avis de paiement par I’ANTAL

A titre indicatif, le colit d’affranchissement (dont le traitement des plis non distribués) est au 1 janvier
2017 de 0,53 euros par courrier envoyé. Il peut étre réévalué sous réserve d’éventuelles évolutions
tarifaires d’ici a 2018.

2. Révision annuelle des prix unitaires

Les prix unitaires sont révisés au 1° janvier de chaque année (N) en application de la formule exposée
ci-apres :

s
P = —_
PO x (G,ﬁﬂ + 040 x 2 0)

Dans laquelle :
- P : prix révisé
- PO : prix d’origine
- SO : dernier indice SYNTEC publi¢ au 30 septembre 2017
- S : dernier indice SYNTEC publié au 30 septembre N-1
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De nouvelles prestations peuvent étre ajoutées lors de la révision annuelle des prix dans le cas ot un
besoin nouveau apparaitrait. Un avenant a la présente convention est alors conclu.

L’ANTAI communique sur 1’espace internet dédié aux collectivités au plus tard le 30 novembre N-1
les prix unitaires applicables a compter du 1°" janvier N.

3. Modalités de facturation
Les prestations réalisées par I’ANTAI sont payables mensuellement.

Les avis des sommes a payer sont déposés mensuellement par ’ANTAI en un exemplaire
dématérialisé (format PDF) sur le portail Chorus Portail Pro (CPP).

L’avis des sommes a payer comporte les mentions suivantes :
- I’indication exacte du nom ou de la raison sociale de I’ANTALI ;
- la date d’établissement de la convention ;
- le nom et le numéro SIRET de la collectivité locale ;
- les quantités pour chaque prestation ;
- les frais d’affranchissement ;

Le paiement est effectué par virement net a trente jours calendaires a compter de la date de notification
du message électronique informant la collectivité de la mise & disposition de ’avis des sommes a
payer sur le portail Chorus Portail Pro (CPP).
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1. Objet

Les présentes CGU régissent 1’acces du Service FPS-ANTAI et ont pour objet d’en définir les
modalités et conditions d’utilisation. Tout acces et toute utilisation du Service FPS-ANTAI sont
subordonnés au respect des présentes CGU.

2. Mentions légales

Le Service FPS-ANTALI est géré par ’ANTALI Les droits de propriété intellectuelle et autres droits de
propriété relatifs aux informations proposées sur le Service FPS-ANTAI appartiennent a ' ANTAL
L'ensemble des ¢léments graphiques du Service FPS-ANTALI est la propriété de I'ANTAI exception
faite des symboles/logotypes des Utilisateurs qui restent leur propriété.

3. Définitions

Les termes présents dans les CGU et définis ci-dessous auront la signification suivante :

Agence nationale de traitement automatisé des infractions (ANTAI): Etablissement public
administratif chargé d’envoyer les avis de paiement des FPS au domicile des redevables quand la
collectivité a fait le choix de recourir a cette prestation. L’ANTAI agit également en tant
qu’ordonnateur de 1’Etat pour 1’émission des titres exécutoires permettant le recouvrement forcé des
FPS impayés.

Avis de Paiement ou APA d’un forfait de post-stationnement : document initial ou rectificatif adressé
a tout usager redevable d’un forfait de post-stationnement.

CNT : Centre National de Traitement des infractions, basé a Rennes.

Cycle complet : ce cycle correspond au cas d’une collectivité qui a fait le choix de ’ANTAI pour
assurer le traitement des messages FPS et I’édition des APA. Les conditions et engagements respectifs
de la collectivité et de I’ANTAI pour le cycle complet sont décrits dans une convention FPS ad hoc.

Cycle partiel : ce cycle correspond au cas d’une collectivité qui n’a pas fait le choix de I’ANTAI pour
assurer le traitement des messages FPS. La collectivité a ainsi choisi de gérer elle-méme la phase
amiable (3 mois). Ses messages FPS (mFPS) impayés au terme de la phase amiable ne seront transmis
a I’ANTAI que pour leur traitement en phase exécutoire.

FPS : Forfait de post-stationnement.
mFPS : messages FPS (données informatiques nécessaires a 1’édition d’un FPS).

Service FPS-ANTAI: Service de traitement et de gestion des forfaits de post-stationnement mis en
ceuvre par ’ANTAL

Utilisateur : est considéré comme Utilisateur toute collectivité signataire de la convention qui gére du
stationnement payant. Sont également considérés comme Utilisateurs les tiers contractants éventuels
de ces collectivités.

4. Acceptation

L'acces et ’utilisation du Service FPS-ANTALI sont soumis a I’acceptation et au respect des présentes
CGU. En adhérant au Service FPS-ANTAI, quels que soient les moyens techniques d’accés et les
terminaux utilisés, 1’Utilisateur, personne diiment habilitée a cet effet par la collectivité, est présumé
connaitre les présentes CGU et en accepter les termes sans réserve.
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fonctionnalités. Les CGU modifiées se substituent de facto a ’annexe. En cas de désaccord avec Ies
CGU, aucun usage du Service FPS-ANTAI ne saurait étre effectué¢ par 1’ Utilisateur.

5. Accés aux services

Les CGU du Service FPS-ANTAI concernent toute collectivité qui gére du stationnement payant
suivant la réforme de la dépénalisation du stationnement payant qui entre en vigueur le ler janvier
2018. Elles s’appliquent tant aux collectivités ayant choisi le cycle complet qu’aux collectivités ayant
choisi le cycle partiel.
Pour accéder au Service FPS-ANTALI, I’Utilisateur doit créer un compte en s’enregistrant sur le portail
de I’ANTALI dans I’espace dédié aux collectivités et entrer les informations suivantes :

- nom de compte (ou login) ;

- mot de passe ;

- adresse e-mail.

Le nom de compte (ou login) et le mot de passe permettent a I’Utilisateur d'accéder au Service FPS-
ANTALI L’adresse e-mail permet a ’ANTAI de communiquer avec 1’Utilisateur dans le cadre de la
gestion et du suivi du compte et d’envoyer des informations relatives au Service FPS-ANTAL
L’utilisation de serveurs mandataires (également appelés proxy), autres que ceux éventuellement mis
en place par la collectivité dans son infrastructure, tant pour la création de compte que pour la
connexion au compte est interdite. La création de compte de facon automatisée et/ou avec une identité
fausse ou frauduleuse est interdite.

6. Obligations et engagements de I’Utilisateur
L’Utilisateur du Service FPS-ANTAI s'engage a :

- Faire appel exclusivement a des agents assermentés pour 1’établissement des FPS. En cas de
marché(s) confié(s) a des tiers-contractants pour 1’établissement des FPS, 1’Utilisateur
s’engage a veiller a ce que les personnels de ces tiers-contractants soient assermentés pour étre
conforme aux textes réglementaires ;

- Utiliser la connexion sécurisée vers le CNT dédiée aux seules fins de transmission des
messages FPS vers ’ANTAI ;

-Veiller a la transmission sécurisée des messages FPS destinés a ’ANTAI en utilisant les
certificats de chiffrement obtenus auprés de Prestataires de Services de Confiance référencés
par I’Agence Nationale de la Sécurité des Systémes d'Information (http://www.ssi.gouv.fr/) ;

- Ne pas tenter de modifier les éléments de sécurité relatifs a I’authentification de la connexion
entre la collectivité et le CNT de ’ANTAI ou relatifs a I’émission des messages FPS vers
I’ANTAI ;

- Utiliser une solution logicielle de gestion des FPS conforme aux spécifications techniques
pour les échanges de données entre une solution logicielle de gestion de FPS et I’ANTAI ;

- S’assurer que la solution logicielle retenue par la collectivité, ou par chacun de ses tiers-
contractants FPS, a passé¢ avec succes I’ensemble des tests de conventionnement avec
I’ANTAI (la solution logicielle est attestée par un rapport de tests) ;

- Communiquer a ’ANTAI dés qu’elle en a connaissance, toute modification relative a
I’identité de la collectivité ou a l’organisation de son stationnement payant (fusion de
collectivités, modification de 1’entité en charge du stationnement, etc.) susceptibles d’avoir
une incidence sur les prestations en cours aupres du Service FPS-ANTAL
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ID : 069-216900886-20171130-DELIB_171103-DE

P

logiciels, connexion Internet, certificats, etc.) sont a sa charge. Le Service FPS-ANTALI est disponible
7 jours sur 7, 24h sur 24h. En cas de force majeure ayant pour conséquence un dysfonctionnement du
Service FPS-ANTAI, celui-ci peut étre interrompu sans délai. L’ANTAI peut faire évoluer, modifier
pour tout motif nécessaire au bon fonctionnement du Service FPS-ANTAI, ou suspendre, pour des
raisons de maintenance, le Service FPS-ANTAI En ce cas il lui appartient d'en informer 1'Utilisateur
en respectant un délai de prévenance d'au moins 15 jours franc. L’ANTAI s’engage également a mettre
en ceuvre tous les moyens nécessaires au rétablissement du service dans les meilleurs délais.
L'Utilisateur s'oblige a ne réclamer aucune indemnisation suite a l'interruption, a la suspension ou a la
modification des présentes CGU.

8. Responsabilité

L’ Utilisateur s’engage a ne fournir que des informations exactes, vérifiables, a jour et complétes. Dans
I'hypothese ou I’utilisateur ne s’acquitterait pas de cet engagement, I’ANTAI se réserve le droit de
suspendre ou supprimer son compte dans le Service FPS-ANTAI sans préjudice des éventuelles
actions en responsabilité pénale et civile qui pourraient étre engagées a son encontre.

9. Propriété intellectuelle et données

Les marques, logos, et créations du Service FPS-ANTALI font 'objet d'une protection par le Code de la
propriété intellectuelle et plus particuliérement par le droit d'auteur et le droit des marques.
L'Utilisateur sollicite l'autorisation préalable du Service FPS-ANTAI pour toute reproduction,
publication ou copie de ces éléments.

L'ANTALI et I’Utilisateur s'engagent a une utilisation des données du Service FPS-ANTAI détenues,
produites ou fournies par ' ANTAI ou par 1’ Utilisateur) conformément au cadre strictement limité de la
mise en ceuvre du FPS. Une utilisation des données a des fins commerciales est interdite.

10. Droit applicable

Les CGU sont soumises au Droit francais. En cas de contestation éventuelle, et apres 1’échec de toute
tentative de recherche d’une solution amiable, les tribunaux frangais seront seuls compétents pour
connaitre de ce litige. Pour toute question relative aux présentes CGU du Service FPS-ANTAI de
I’ANTAL I'Utilisateur a la possibilité¢ de contacter le Service FPS-ANTAI par messagerie électronique
a I’adresse service-fps@antai.fr.
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Annexe 3 : Confidentialité et données personnelles:ss20171150- 060 17110308

La présente annexe a la convention a pour objectif de préciser les régles de confidentialité ainsi que les
conditions d’utilisation des données personnelles.

1. Régles de confidentialité

L’ANTAI est tenue de prendre toutes mesures nécessaires, afin d'éviter que les informations,
documents ou éléments qui lui sont communiqués ne soient divulgués a un tiers qui n'a pas a en
connaitre.

Dans le cadre de son obligation de confidentialité, I’ANTAI s’engage a n’utiliser les documents trans-
mis que pour la seule exécution de la présente convention. L’ANTAI s’engage a ne pas divulguer les
documents, informations et données détenus & d'autres personnes, qu'il s'agisse de personnes privées
ou publiques, apres I’échéance ou la résiliation de la présente convention.

Les données confidentielles sont :
- I’ensemble des données transmises pour la notification par voie postale ou par voie
dématérialisée des avis de paiement initiaux et rectificatifs ;
- les coordonnées des titulaires des certificats d’immatriculation (identité, a savoir, nom,
prénom, date et lieu de naissance, adresse, type de piéce d’identité) ;
- les données sur le paiement des FPS.

L’ANTAI s’engage a :
- prendre toutes les mesures nécessaires pour préserver la sécurité notamment matérielle, et
assurer la conservation et 1’intégrité des données et informations traitées pendant la durée du
présent contrat et pendant la durée d’archivage des données ;
- prendre toutes les mesures permettant d’éviter ’accés et [’utilisation détournée ou
frauduleuse par des tiers des informations confidentielles et toutes précautions utiles afin que
celles-ci ne soient déformées, endommagées ou communiquées a des personnes non
autorisées ;
- avertir immédiatement par écrit la collectivité de tout élément pouvant laisser présumer une
violation des obligations découlant du présent article.

Les dispositions de la présente convention sont valables pendant toute la durée de celle-ci ainsi que les
cinq années qui suivent son expiration.

Conformément aux dispositions de 1’article 2 de l'arrété du 6 novembre 2015 fixant les
caractéristiques du numéro des avis de paiement et les spécifications techniques mentionnées a
I’article R. 2333-120-10 du code général des collectivités territoriales, les données des avis de
paiement du forfait post-stationnement, initiaux ou rectificatifs délivrés par I’ANTAI sont conservées
par I’Agence de maniére a garantir I’intégrité, 1’intelligibilité et 1’accessibilité des données pendant
une durée de trois (3) ans. Les données sont enregistrées dans un format pérenne et répliquées sur un
site distant.

L’obligation de confidentialité est une obligation essentielle de la présente convention et sa violation
est de nature a entrainer la résiliation de la présente convention pour faute grave. Il est rappelé que la
révélation intentionnelle d’une information a caractére secret par une personne qui en est le dépositaire
a titre professionnel est passible de poursuites pénales, conformément a 1’article 226-13 du code pénal.
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2. Conditions d’utilisation des données personnelles ID : 069-216900886-20171130-DELIB_171103-DE

L’ANTAI s’engage a traiter les données a caractére personnel confiées par la collectivité aux seules
fins mentionnées en objet de la présente convention et a respecter ses obligations au regard de la loi
n° 78-17 du 6 janvier 1978 relative a I’informatique, aux fichiers et aux libertés modifiée, et, de son
décret d’application n°® 2005-1309 du 20 octobre 2005.

L’ANTALI atteste qu’elle dispose des moyens techniques présentant les garanties suffisantes pour
assurer la sécurité et la confidentialité des données, pour empécher toute destruction fortuite ou illicite,
perte fortuite, divulgation ou acceés non autorisé d’un tiers, toute forme illicite de traitement, et pour
empécher que les données ne soient déformées ou endommagges.
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Les modéles de documents envoyés par I’ANTAI sont ’avis de paiement de FPS, I’avis de paiement
rectificatif de FPS et le justificatif de paiement de FPS. Ces modeles de documents pourront faire
’objet de modifications.
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';E-‘j?li"\i Avis de paiement Affiché le
Rgence " Nationale Forfait de post-stationnement (F Pls969—216900886—20171130—DELIé_17110DE

D

(9999999999995 09 0999099 999

Pk

<PIERRE MARTIN
99, RUE DES APAS
35400 SAINT-MATELOT>

Date et heure de constatation de I’absence ou de
Nom de la collectivité : (a) I'insuffisance de paiement immédiat de la redevance : (d)
..................................................................... SXXIXXIXXXX> & <XXhXX>,

Identité et adresse du redevable :
Date d’envoi de I’avis de paiement : (f) <PIERRE MARTIN
<XXIXXIXX> 99, RUE DES APAS

35400 SAINT-MATELOT>

XXXXXKXXXXXXXXXXXXKXXXXXX XX

<Une déduction de (g) (<0 a XX,XX euros>) a été calculée. Elle correspond au montant de la redevance que vous avez réglé
dés le début de votre stationnement au lieu indiqué.>

Ce FPS a cessé de produire ses effets le <XX/XX/XXXX> a <XXhXX>. A partir de cette heure, vous pouvez étre redevable d’'un
nouveau FPS si vous avez continué a stationner au lieu indiqué sans payer la redevance. (h)

Numéro de l'avis de paiement de FPS: <| 99999999999999 | 99 | 9] 999 999[999>(K) « Signé » (j)

Pour plus de renseignement sur cet avis et vos démarches, appelez le 0811 871 871 (0,05 €/min + codt d’un appel normal)
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MODALITES DE PAIEMENT ET CONTESTATION

Comment régler votre FPS ?
Vous devez régler votre FPS aupres du Trésor public aux coordonnées dont le détail figure ci-dessous. Pour régler
par smartphone, internet, téléphone ou auprés d’un centre des finances publiques, vous aurez besoin du numéro
de télépaiement suivant :

| 99999999999999 | 99 9] 999999 [999| 31]

Paiement par smartphone

Scannez le flashcode ci-contre ou saisissez 'URL suivante
dans le navigateur de votre smartphone : <www.stationnement.gouv.fr>

@ Paiement par internet

Par carte bancaire sur le site internet : <www.stationnement.gouv.fr>

@ Paiement par téléphone (serveur vocal interactif)

Par carte bancaire au 0811 10 10 10 (0,05 €/min + co(t d’'un appel normal).

g Paiement au guichet d’un centre des finances publiques

Par carte bancaire ou espéces.

@ Paiement par courrier

Par chéque libellé en euros a 'ordre du Trésor public (adresse mentionnée sur la carte de paiement).
Joignez la carte de paiement ci-dessous pour servir de référence sans I'agrafer ni la coller.
Envoyez le tout dans I'enveloppe retour a affranchir. Ne joignez aucun autre document.

ATTENTION
Date limite de paiement de votre FPS 1 KXIXXIXXXX>

En cas de non-paiement ou de paiement insuffisant a cette date, un titre exécutoire assorti de la majoration prévue a
I’article R. 2333-120-16 du code général des collectivités territoriales sera émis a votre encontre. Cette majoration est fixée
a 20% du montant du FPS impayé sans pouvoir étre inférieure a 50 euros.

<PIERRE MARTIN
CARTE DE PAIEMENT SPIERRE MARTIN. o
. 35400 SAINT-MATELOT>
Date de I’avis : 07/02/2017 LIGNE4
LIGNE5S

N° de paiement Clé

xo00 o0k ocexooox| | [ x| I IHARARNRHARARRRRRTRNRN A

CENTRE D"ENCAISSEMENT
TSA 30806
35908 RENNES CEDEX 09

NE RIEN INSCRIRE SOUS CE TRAIT - NE PAS PLIER

543219000131 47333401455732149410350401978806 XXXX
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Comment contester cet avis de paiement ? BERSl |

Si vous souhaitez contester cet avis de paiement, vous devez former un'°récotrs’’Administratit’

obligatoire (RAPO) avant toute saisine de la juridiction compétente, a peine d’irrecevabilité de cette saisine. (2e et f)

Conditions de recevabilité de votre recours (RAPO)

v Comment envoyer votre recours (RAPO) ?
* Par lettre recommandée avec demande d’avis de réception a I'adresse suivante :
<Adresse de l'autorité>ligne 1
<Adresse de l’autorité>ligne 2
<Adresse de l’autorité>ligne 3
<Adresse de l'autorité>ligne 4
<Adresse de I’autorité>ligne 5
<Adresse de 'autorité>ligne 6

* Par envoi électronique a I'adresse suivante : <Adresse de la plateforme électronique>

v Dans quel délai ?
* Ce recours (RAPO) est a adresser dans le délai d’'un mois, soit avant le : <XX/XX/XXXX>
Vous étes réputé avoir regu le présent avis 5 jours francs a compter de la date d’envoi.

v Quelles piéces transmettre ?
Piéces a transmettre obligatoirement sous peine d’irrecevabilité du recours :
» Un exposé des faits et des arguments expliquant le recours (obligatoire)
* Une copie de I'avis de paiement contesté (obligatoire)
» Une copie du certificat d'immatriculation ou de la déclaration de cession du véhicule et de son accusé
d’enregistrement dans le systéme d'immatriculation des véhicules (obligatoire)
Piéces a transmettre selon votre situation :
* Le cas échéant, les pieces permettant d’apprécier le bien-fondé de votre recours.
En tant que titulaire du certificat d'immatriculation, locataire ou acquéreur du véhicule concerné, vous pouvez
habiliter toute personne pour former le recours administratif en votre nom et pour votre compte. Dans ce cas,
le mandat d’habilitation doit étre transmis avec le recours.

Délai de réponse de I'autorité administrative ou de son délégataire

» L’absence de réponse écrite regue dans le mois suivant la date de I'avis de réception postal ou

électronique du recours vaut rejet du recours.

» La décision de rejet peut étre contestée dans le délai d’'un mois devant la commission du contentieux du
stationnement payant, sous réserve du paiement préalable du montant du forfait de post-stationnement indiqué
sur le présent avis de paiement et du respect des autres conditions de recevabilité du recours.

DROITS D’ACCES ET DE RECTIFICATION
Lorsque les renseignements portés a I'occasion de I'établissement de I'avis de paiement font I'objet d’un traitement automatisé au sens

de la loi n° 78-17 du 6 janvier 1978 relative a I'informatique, aux fichiers et aux libertés, vous disposez d’un droit d’acces et de rectification
aupres de 'autorité dont reléve I'agent ayant établi I'avis de paiement.

Dos du talon de paiement
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LHH | Avis de paiement rectificatif | ... . pe
Fun W 4w ) . )
foe Ly S V1 Forfait de post-stationnement (FPS)so 21600086 20171150 0ELIE 171109 0F
N A

9999999999999 | 99 |9]999] 999|999

9999999999999 | 99 |9|999| 999|999

<JJ/IMM/AAAA>

<PIERRE MARTIN
99, RUE DES APAS
35400 SAINT-MATELOT>

<JJ/IMM/AAAA>

Nom de la collectivité : (a)

Date et heure de constatation de I’absence ou de
I'insuffisance de paiement immédiat de la redevance : (d)
SXXIXXIXXXX> a <XXhXX>,

Lieu :

Identité et adresse du redevable : (f)
<PIERRE MARTIN

99, RUE DES APAS

35400 SAINT-MATELOT>

Date de réception du recours (RAPO) : (g)

XXIXXIXXXX>

Identité de la personne habilitée pour agir au nom et pour
le compte du redevable :

<ALFRED DURANT>

Date d’établissement de I’avis de paiement de FPS
rectificatif : <XX/XX/XXXX> (h)

« Signé » (j)

Numéro de I'avis de paiement rectificatif de FPS: <‘ 99999999999999 ‘ 99 ‘9 ‘ 999 ‘ 999 ‘999‘ >(k)

Pour plus de renseignement sur cet avis et vos démarches, appelez le 0811 871 871 (0,05 €/min + codt d’un appel normal)
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MODALITES DE PAIEMENT ET CONTESTATION

Comment régler votre FPS ?
Vous devez régler votre FPS auprés du Trésor public aux coordonnées dont le détail figure ci-dessous. Pour régler
par smartphone, internet, téléphone ou auprés d’un centre des finances publiques, vous aurez besoin du numéro

de télépaiement suivant :

| 99999999999999 | 99 9] 999 999 999 [31]

Paiement par smartphone

Scannez le flashcode ci-contre ou saisissez I'URL suivante
dans le navigateur de votre smartphone : <www.stationnement.gouv.fr>

@ Paiement par internet

Par carte bancaire sur le site internet : <www.stationnement.gouv.fr>

Paiement par téléphone (serveur vocal interactif)

Par carte bancaire au 0811 10 10 10 (0,05 €/min + colt d’'un appel normal).

O Paiement au guichet d’un centre des finances publiques

Par carte bancaire ou espéces.

g Paiement par courrier

Par chéque libellé en euros a I'ordre du Trésor public (adresse mentionnée sur la carte de paiement).
Joignez la carte de paiement ci-dessous pour servir de référence sans I'agrafer ni la coller.
Envoyez le tout dans I'enveloppe retour a affranchir. Ne joignez aucun autre document.

ATTENTION
Date limite de paiement de votre FPS T <KXIXXIXXXX>

En cas de non-paiement ou de paiement insuffisant a cette date, un titre exécutoire assorti de la majoration prévue a
I'article R. 2333-120-16 du code général des collectivités territoriales sera émis a votre encontre. Cette majoration est fixée
a 20% du montant du FPS impayé sans pouvoir étre inférieure a 50 euros.

<PIERRE MARTIN
CARTE DE PAIEMENT SPIERRE MARTIN. o
. 35400 SAINT-MATELOT>
Date de I’avis : 07/02/2017 LIGNE4
LIGNE5S

N° de paiement Clé

xo00 o0k ocexooox| | [ x| I IHARARNRHARARRRRRTRNRN A

CENTRE D"ENCAISSEMENT
TSA 30806
35908 RENNES CEDEX 09

NE RIEN INSCRIRE SOUS CE TRAIT - NE PAS PLIER

543219000131 47333401455732149410350401978806 XXXX
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Comment contester cet avis de paiement rectificatif de FPS?
Si vous souhaitez contester cet avis de paiement, vous devez former un recoursaupkes;de;la commission, du

contentieux du stationnement payant (CCSP):

Conditions de recevabilité de votre recours

v Comment envoyer votre recours ?
* Par voie électronique a I'adresse suivante : <Adresse plateforme électronique conditions fixées par
décret>

* Par courrier simple envoyé a I'adresse suivante :
<Adresse du greffe de la CCSP>ligne 1
<Adresse du greffe de la CCSP>ligne 2
<Adresse du greffe de la CCSP>ligne 3
<Adresse du greffe de la CCSP>ligne 4
<Adresse du greffe de la CCSP>ligne 5
<Adresse du greffe de la CCSP>ligne 6

* Par télécopie au numéro suivant: <numéro de fax>

v Dans quel délai ? (2¢)

» Ce recours est a adresser sous un mois a compter de la date de réception du présent avis de paiement
rectificatif, soit avant le : <XX/XX/XXXX>

v Quelles piéces transmettre ?
* Le formulaire de recours disponible a I'adresse suivante : <adresse du site web de la CCSP>
* Une copie de I'avis de paiement du FPS initial
* Une copie du recours administratif (RAPQO) formé auprés de la collectivité
» Une copie de I'accusé de réception postale ou électronique du RAPO
* Une copie du présent avis de paiement rectificatif
* Le justificatif de paiement du FPS rectificatif
* Le cas échéant, le mandat de représentation du requérant lorsque celle-ci n’est pas assurée par un avocat.

Informations utiles

La Commission du contentieux du stationnement payant peut infliger a I'auteur d’'une requéte qu’elle estime
abusive une amende dont le montant peut s’élever jusqu’a 2 000 euros

DROITS D’ACCES ET DE RECTIFICATION
Lorsque les renseignements portés a l'occasion de I'établissement de l'avis de paiement rectificatif font I'objet d’'un

traitement automatisé au sens de la loi n° 78-17 du 6 janvier 1978 relative a I'informatique, aux fichiers et aux libertés, vous
disposez d’un droit d’acces et de rectification auprés de 'autorité dont reléve I'agent ayant établi I'avis de paiement rectificatif.

Dos du talon de paiement
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F PP 89-216900886-20171130-DELIB_171103DE

-y

N° de I’avis de paiement

<PIERRE MARTIN
99, RUE DES APAS
35400 SAINT-MATELOT>

Pecke

Date de mise a disposition du
justificatif de paiement

Madame, Monsieur,

Vous avez choisi de régler votre forfait de post-stationnement (FPS) par [smartphone ou carte bancaire

ou serveur vocal ou chéque] et nous vous en remercions.

Veuillez trouver le justificatif de paiement dont le détail est décrit ci-dessous.

DATE DE CONSTATATION DU FORFAIT DE POST-STATIONNEMENT (FPS) :

DATE D’EMISSION L’AVIS DE PAIEMENT :

MONTANT REGLE :

DATE DE REGLEMENT

Justificatif a conserver

SXXIXXIXXXX>

<XXIXXIXXXX>

<XX,XX euros>

SXXIXXIXXXX>

Pour plus de renseignement sur ce justificatif et vos démarches, appelez le 0811 871 871 (0,05 €/min + colt d’un appel )
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" ® Affiché le - 5L
v ID : 069-216900886-20171130-DELIB_171105-DE
\r"\/

FONTAINES
SUR-SAONE

REGLEMENT D’ATTRIBUTION DES AIDES DIRECTES

Fontaines-sur-Sabne

PREAMBULE

Ce fonds d’intervention d’aide a la modernisation des entreprises artisanales et commerciales,
implantées sur le territoire de Fontaines-sur-Sabne, a pour objectif d’aider les petites entreprises et
commergants locaux a s’adapter aux mutations de leur environnement et d’assurer a plus long terme le
maintien et le développement d’activités économiques saines sur ce territoire, ainsi que le maintien et
le développement de 1’emploi.

CONTEXTE

La commune de Fontaines sur Sabne s'étire a quelques kilométres a I'amont de Lyon et présente un
paysage plutdt urbain avec une majorité de logements collectifs. Le centre ancien se structure autour
du pont de Couzon qui dessert Collonges et les communes de Monts d'Or. La géographie avec le
dénivelé des balmes de la Sabne contraint fortement le territoire et limite ainsi les possibilités
d'extension de l'urbanisation.

La commune compte a ce jour un peu moins de 6400 habitants avec une évolution contrastée : perte
d'habitants entre 1982 et 2011, apport de population au cours des derniéres années avec la construction
d'un programme immobilier de 300 logements en centre ville.

L'appareil commercial est structuré en 3 polarités :

- La polarité la plus importante, celle du centre ville qui s'étend principalement le long de I'avenue
Carbon, des rues Bouvier, Gambetta, place de la liberté et qui présente une offre commerciale
diversifiée et attractive.

- La polarité de proximité du quartier des Marronniers sur le plateau (tabac-presse, boulanger,
épicerie, pharmacie, coiffeur...)

- La polarité constituée par la grande surface alimentaire Carrefour.
L'offre commerciale sédentaire est complétée par la tenue de 2 marchés I'un aux Marronniers le jeudi
matin, l'autre devant I'église le mercredi matin.

Le centre bourg a par ailleurs connus des aménagements au cours des dernieres années ayants impacté
plus ou moins fortement le commerce : densification du centre avec un programme de 300 logements,
mis en place d'une politique de stationnement payant, création de parkings.

C 3 CCI LYON METROPOLE
En partenariat avec Saint-Etienne Roanne
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FONTAINES
SUR-SAONE

Afin d'accompagner au mieux I'évolution de son centre bourg, la commune de Fontaines-sur-
Sabne a engagée en 2015 une réflexion, sur le développement de son appareil commercial sous
différents angles:
e Résoudre le probléeme de la vacance de certains locaux commerciaux et la transformation
d'activités de commerce en activités de service.
o Accompagner l'implantation d'une offre commerciale nouvelle et complémentaire dans les
locaux d'activité existants et/ou livrés et les opportunités foncieres a venir.
e Mettre en place un plan d'action pour redynamiser le tissu commercial.
e Positionner son appareil commercial relativement a I'offre commerciale présente dans les
autres communes du Val de Sabne.

Suite a ces réflexions la municipalité travaille avec ses partenaires, CCI Lyon Métropole et le Grand
Lyon la Métropole, sur une série d’objectifs pour maintenir et développer le commerce et ’artisanat
local.

Les objectifs identifiés sont :

o Mesurer, analyser et lutter contre la vacance commerciale en mettant en place des actions
comme : le recensement et qualification des locaux vacants, prise de contact et sensibilisation
des agences immobiliéres et des propriétaires, travail sur les vitrines vides, communiquer sur
I’offre commerciale disponible, instaurer le droit de préemption.

e Attirer des nouveaux porteurs de projet en mettant en place des actions comme :
communiquer sur I’offre commerciale disponible, accompagner des porteurs de projet en anté-
création, anticiper la transmission d’entreprise, aides financiéres a 1’implantation

e Accompagner et consolider I’offre commerciale en place par des actions comme
I’accompagnement numérique et I’aide a I’investissement.

La mise en place de ces aides directes fait partie intégrante de ce plan d’actions de
redynamisation du tissu commercial local.

Enveloppe : environ 50 000 € sur le budget 2018

Ce reglement vient préciser les conditions d’attribution des aides directes en application de la
délibération n°xxx du xxx.

La Ville de Fontaines-sur-Sabne agit en tant que maitre d’ceuvre et maitre d’ouvrage. Un comité
d’agrément sera mis en place. Il sera constitué de la Ville de Fontaines-sur-Sadne, les Chambres
Consulaires et la Métropole de Lyon Unité Val de Sabne. Il se réunira une fois par mois jusqu’a
I’épuisement de 1’enveloppe, sous réserve du nombre des dossiers déposés.

Article 1 — Détermination des entreprises concernées

Sont éligibles :

- les entreprises artisanales saines inscrites au Répertoire des Métiers,

- les entreprises commerciales et de services saines inscrites au Registre du Commerce et des Sociétés
- les auto-entrepreneurs justifiant d’une activité principale non ponctuelle et fournissant les justificatifs
de qualification et d’assurances professionnelles

- les entreprises a jour de leurs cotisations sociales et charges fiscales

C 3 CCI LYON METROPOLE
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- en cas de location, les entreprises disposant de bail commercial de 3, 6 ou 9 ans ou d’un bail
professionnel

- les entreprises a statut coopératif (SCOP, SCIC)

- les entreprises ouvertes plus de 6 mois par an

- les entreprises en création sous réserve de présentation d’un prévisionnel sur trois ans et un RDV
anté-création

-les professions libérales situées dans le périmétre déterminé qui occupent un local en RDC avec
vitrine

Les cafés, hotels et restaurants sont pris en compte si leur prestation s’adresse
majoritairement a la population locale ou s’ils ont un caractére permanent (ouverture au moins
10 mois sur 12 et 5 jours par semaine).

Dans tous les cas, les entreprises éligibles, dites de proximité, doivent avoir pour clientéle principale
les consommateurs finaux (particuliers).

Le chiffre d’affaires doit étre inférieur a 750 000 € HT, sans dérogation possible. Ce chiffre s’entend
par entreprise, et non par établissement s’il y a des établissements secondaires.

Ne sont pas éligibles :
Les pharmacies, les établissements bancaires, les assureurs, les agences immobiliéres, les garages,
ainsi que les professions libérales situées dans le périmétre en R+1.

Article 2- Périmétre d’intervention

Les entreprises qui pourront demander le bénéfice de ce fonds d’intervention, selon les conditions
définies ci-apres, doivent nécessairement avoir leur établissement d’activité économique (centre de
profit ou d’exploitation) sur le périmétre suivant :

Fontaines Centre-Ville :

e Rue Pierre Carbon tous les numéros
Rue Pierre Bouvier entre la Place de la Liberté et la rue Pasteur
Place Carnot
Quai JB Simon entre la rue Pierre Carbon et la rue Pasteur
Rue Gambetta depuis la place de la Liberté jusqu’a la mairie
Place de la Liberté
Avenue Simon Rousseau entre Place de la Liberté et la rue du Nouveau Jour
Rue Vignet Trouvé entre la rue Pierre Carbon et la rue Jules Ferry
Rue Escoffier Rémond
Rue Jules Ferry

Fontaines les Marronniers :
e Allée de la Chardonniére
e Place des Marronniers

Cette aide est effective jusqu’a épuisement de 1’enveloppe de crédits.

Article 3 - Caractéristiques des locaux

C 3 CCI LYON METROPOLE
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Les locaux doivent étre situés en rez-de-chaussée en bordure d’une voie publique ou voie privée
accessible au public.

Les locaux situés dans une cour intérieure ou dans un passage peuvent exceptionnellement bénéficier
du dispositif s’il est attesté que leur exploitation contribue effectivement a 1’animation économique de
la rue.

Article 4 — Dépenses subventionnables
Les travaux ont pour objet de réhabiliter :
- soit un local accueillant déja une activité
- soit un local vacant qui serait repris par un nouvel exploitant, a I’exclusion de tout local a usage
d’habitation.

Sont subventionnables :

La réfection et la rénovation des facades et des devantures commerciales ;

La modernisation des vitrines et enseignes ;

La réfection, la rénovation et I’aménagement de 1’intérieur du local commercial
L’acquisition de matériel de sécurité (par exemple : alarme, détecteur de présence, grille
métallique) ;

e Les aménagements (travaux ou acquisition de matériel pérenne) destinés a faciliter
I’accessibilité aux personnes handicapées et a mobilité réduite. Par exemple, suppression
de marches par la création d’une rampe fixe ; installation de portes coulissantes, d’une
sonnette (si la visibilité depuis 1’intérieur du commerce le nécessite), d’une balise sonore ;
interventions sur 1’agencement des locaux et le mobilier (banque d’accueil/espace de
paiement, cabine d’essayage, sanitaires, escaliers, signalétique informatique ou
d’ambiance)...

Cette liste n’étant pas limitative, d’autres travaux, aménagements et équipements n’y figurant pas,
pourront étre subventionnés sous réserve d’accord préalable du comité d’engagement.

Les travaux ou aménagements doivent &tre réalisés et facturés par des entreprises et inclure les
prestations normales de main d’ceuvre.

Il ne peut étre constitué deux dossiers de demande de subvention pour la réhabilitation de deux locaux
contigus qui seraient destinés a étre réunis ultérieurement pour constituer un seul lot & usage
commercial.

Ne sont pas subventionnables :

» Le simple renouvellement d’équipements obsolétes ou amortis n’est pas éligible sauf dans le
cas ou cette opération a pour effet de contribuer au maintien d’une activité ou d’un service de
proximité ;

L’acquisition d’un fonds de commerce, d’un local commercial ou d’un terrain pour construire
des locaux d’activité ;

Le coiit de la main d’ceuvre relative aux travaux réalisés par 1’entreprise, pour elle-méme ;

Le colt des matériaux et fournitures relatifs aux travaux réalisés par 1’entreprise, pour elle-
méme, sauf si elle intervient dans son propre domaine d’activité ;

I’aménagement des locaux autres que ceux décrits dans les dépenses subventionnables
(devantures, vitrines, accessibilité) ;

YV VYV V¥V
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les opérations faisant 1’objet d’un leasing ;

I’acquisition de véhicules ;

les investissements se rapportant a des éléments incorporels ;

I’achat de matériel de fonctionnement et les logiciels micro informatiques ainsi que les caisses
enregistreuses et les machines a café ;

le stock ;

I’achat de matériel d’occasion dans le cas des transmissions-reprises d’entreprises sous réserve
de la production d’actes authentifiant la vente et d’une attestation du vendeur selon laquelle le
matériel n’avait pas été subventionné a I’origine.

YV VVVYV

Article 5 — Montant de I’aide accordée

Le taux de subvention total est de 30 % du montant des dépenses éligibles hors taxes jusqu’a un
plafond de 30 000 € HT soit une subvention plafonnée a 9 000 € par entreprise. Au-dela, les dépenses
ne sont plus subventionnées.

Pour les entreprises qui engagent des travaux sur la réfection et la rénovation des facades, des
devantures commerciales, la modernisation des vitrines et des enseignes le taux de subvention
total s’éleve a 35% du montant des dépenses éligibles hors taxes jusqu’a un plafond de 30 000 €
HT, soit une subvention plafonnée a 10 500 € par entreprise. Au-dela, les dépenses ne sont plus
subventionnées.

Afin d’éviter une excessive dispersion des subventions, le montant des dépenses subventionnables ne
pourra étre inférieur a 2 500 € HT. Donc une subvention minimale de 750 € HT. Ceci sans
dérogation possible.

Le délai de carence de 2 ans s’applique a I’entreprise pour bénéficier a nouveau d’une subvention
communale

Les travaux doivent étre effectués dans un délai d’un an suivant la date de notification de la
subvention par la Ville. Au-dela de cette période, le bénéficiaire perdra ses droits.

Article 6 — Modalités d’attribution de la subvention
La demande de subvention peut étre déposée aupres de la Ville par le maitre d’ouvrage du programme
de travaux- qu’il soit personne physique ou personne morale- qui peut étre soit le propriétaire

exploitant, soit le locataire exploitant.

Adresse du dépdt du dossier :

Mairie de Fontaines-sur-Sabne
25 rue Gambetta

69270 Fontaines-sur-Sadne
www.fontaines-sur-saone.fr
0472429595

Contact : Accueil

La demande de subvention déposée par un exploitant non propriétaire doit étre accompagnée du bail
commercial ou professionnel en vigueur - ou promesse de bail - justifiant ’exercice d’une activité
économique reconnue comme éligible.

C 3 CCI LYON METROPOLE
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La demande de subvention déposée par un propriétaire exploitant doit étre accompagnée du titre de
propriété du local et du récépissé d’immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés pour
une activité commerciale ou au Répertoire des Métiers pour une activité artisanale.

Les travaux ne pourront commencer qu'aprés le dép6t du dossier complet et qu'apres la réception par
I'entreprise d'un accusé de réception. Ce dernier ne présage en aucun cas de la décision du comité
d’agrément statuant sur les demandes de subventions.

Toute demande devra étre accompagnée des piéces suivantes :

-Dossier type de présentation de I'entreprise et de son projet (motivations quant au projet, plans,
photos, projections, plan de financement avec les besoins et les ressources, les démarches d’urbanisme
a jour le cas échéant)

-Le présent reglement d'attribution des aides signé et portant la mention lu et approuve.

-L'identité de I'entreprise (RIB-immatriculation au Répertoire des Métiers ou au Registre du
Commerce et des Sociétés de moins de 3 mois)

-Le titre de propriété des locaux d'exploitation ou bail commercial
- Bilans et comptes de résultat des 3 derniers exercices clos si disponibles

- Les déclarations sur honneur pour : les subventions pergues par I'entreprise durant les 3 derniéres
années, les payements a jour au niveau fiscal et social (TVA, Impdts, URSSAF et RSI), de payement
a jour de leurs cotisations sociales.

Il est important de noter que fournir I’ensemble de ces documents dans le cadre du dispositif
d’attribution d’aides directes ne dispense en aucun cas le requérant des démarches d’urbanisme qu’il
est dans I’obligation d’effectuer au regard des travaux envisagés.

Lors de la constitution de son dossier le demandeur est assisté par ’animateur du dispositif désigné par
la Ville de Fontaines-sur-Saone.

Article 7: Décision d’attribution de ’aide
Le dossier de demande de subvention sera instruit par le comité d’agrément.
L’attribution de I’aide est notifiée a l'intéressé par la collectivité.

Article 8 - Etablissement d’une convention entre la Ville de Fontaines-sur-Saone et le
bénéficiaire

Chaque programme de travaux agréé en comité d’engagement donne lieu a une convention conclue
entre la Ville et le bénéficiaire.

Elle fixe notamment :
- T’adresse du local
- sa destination: désignation de 1’activité installée
- la nature du bail : commercial, professionnel
- le montant prévisionnel des travaux et leur nature
- le montant maximum de la subvention
- les conditions de résiliation de la convention
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La durée de la convention est de un an.
Article 9 - Modalités et délais de versement de la subvention
Apres décision du comité d’engagement notifiée par le Maire de Fontaines-sur-Saéne la subvention
est versée in fine par la Ville, maitre d’ouvrage de I’opération, au demandeur au vu des documents
suivants :

- convention particuliére (cf. art.8) conclue entre la Ville et le bénéficiaire

- bail locatif (cf. art.6) conclu entre le propriétaire et I’exploitant, le cas échéant

- attestation de fin de travaux délivrée par I’animateur de 1’opération

- factures acquittées des travaux effectués

Exceptionnellement le versement d’un acompte peut étre effectué sous réserve que I’avancement des
travaux le justifie.

La liquidation de la subvention doit intervenir dans un délai de douze mois suivant la notification.

Date

Signature et cachet de I’entreprise

€ 3 CCI LYON METROPOLE
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La Région AN
. 9 fo : FONTAINES
Auvergne-Rhone-Alpes SUR-SAONE

Convention pour la mise en ceuvre des aides économiques
par les communes, leurs groupements, et la Métropole de Lyon
dans le cadre de la loi NOTRe

Vu le traité instituant I'Union européenne et notamment ses articles 107 et 108,

Vu la loi n°2014-58 du 27 janvier 2014 de modernisation de l'action publique territoriale et d’affirmation des
métropoles (MAPTAM)
Vu la loi n® 2015-991 du 7 aodt 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la République (NOTRe)

VU linstruction du gouvernement NOR INTB1531125J du 22 décembre 2015, relative a la nouvelle répartition
des compétences en matiére d'interventions économiques des collectivités territoriales et de leurs groupements,
issue de la loi NOTRe,

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L.1111-1, L.1511-2, L.1511-3 et
L1511-7,

Vu le SRDEII adopté par délibération n°1511 de I'Assemblée pléniére du Conseil régional Auvergne-Rhone-Alpes
des 15 et 16 décembre 2016,

Vu la délibération n°XXX de la Commission permanente du 29 juin 2017 approuvant les modifications apportées a
la convention type de mise en ceuvre des aides économiques par les communes, leurs groupements et la métropole
de Lyon adoptée par délibération n° 1511 de 'Assemblée pléniére du Conseil régional des 15 et 16 décembre
2016

Vu la délibération du Conseil XXXX n°XXXX du XX/XX/20XX approuvant la présente convention,

Entre

La Ville de Fontaines-sur-Sadne, représenté par son Maire habilité & signer la présente convention,

Et

La Région Auvergne-Rhéne-Alpes, représentée par le Président du Conseil régional diment habilité,


http://www.auvergnerhonealpes.eu/
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Il est convenu et arrété ce qui suit :

Préambule

La loi NOTRe confére aux Régions la compétence du développement économique et la mission d’'organiser
les interventions des collectivités territoriales et de leurs groupements en la matiére. La Région Auvergne-
Rhone-Alpes a établi & cette fin un Schéma Régional de Développement Economique d'Innovation et
d’Internationalisation (SRDEIl) qui fixe le cadre de ces différentes interventions. Le Conseil régional est seul
compétent a partir du 1¢r janvier 2016 pour définir les régimes d'aides et décider de I'octroi des aides aux entreprises
dans la Région.

Le cadre de la présente convention présente permet aux communes, a leurs groupements et a la Métropole de
Lyon, d'intervenir en aide auprés des entreprises en s'inscrivant dans les régimes d’aides fixés par la Région.

Article 1 — Les aides que les collectivités peuvent mettre en place sans convention avec la Région

Les aides suivantes n’entrent pas dans le champ de la présente convention, la collectivité conserve la capacité
d’intervenir méme sans intervention préalable de la Région :

- aides aux professionnels de santé en zones déficitaires (article L1511-8 du CGCT)

- aides aux exploitants de salle de spectacle cinématographique (article L2251-4 du CGCT)

- aides pour le maintien ou la création d'un service nécessaire a la satisfaction des besoins de la population
en milieu rural quand l'initiative privée est défaillante ou insuffisante, ou dans une commune comprenant
des quartiers prioritaires de la politique de la ville (article L2251-3 du CGCT)

- aides pour garantir les emprunts de personnes morales de droit privé (article L2252-1 du CGCT

- aides pour participer au capital de sociétés de garantie ou a la constitution d'un fonds de garantie auprés
d’'un établissement de crédit (article L2253-7 du CGCT)

Article 2 — Les aides a 'immobilier d’entreprise relevant de 'article L 1511-3 du CGCT

Les communes ou les Etablissements Publics de Coopération Intercommunale (EPCI) & fiscalité propre ou
Métropole de Lyon disposent de la compétence exclusive pour définir les aides ou les régimes d'aides et décider
de l'octroi de ces aides sur leur territoire en matiére d'investissement immobilier des entreprises et de location de
terrains ou d'immeubles.

Par la présente convention, la collectivité ou 'EPCI autorise la Région & intervenir en complément de son
intervention en subvention a des projets d'immobilier d’entreprise.

La Région informera par courrier la collectivité ou 'EPCI des projets particuliers sur lesquels elle interviendra, et
des modalités précises de financement apportées.

Dans le cadre d’aides a limmobilier d’entreprises mise en ceuvre conjointement par la Région et la collectivité ou
I'EPCI en contrepartie d'une aide FEADER, le cadre d'intervention de ces aides est déterminé par la mesure du
FEADER mobilisée (y compris dans le cadre de LEADER). En effet les régles uniques d'intervention du PDR 2014-
2020 imposent un seul et méme cadre pour I'ensemble des co-financeurs mobilisant ces crédits européens.



Affiché le

Envoyé en préfecture le 05/12/2017
Recu en préfecture le 05/12/2017

ID : 069-216900886-20171130-DELIB_171104-DE

Article 3 — Aides économiques en faveur de la création ou de I'extension d’activités économiques et en

faveur des entreprises en difficulté relevant de I'article L 1511-2 du CGCT

La Région est seule compétente pour définir les régimes d'aides et pour décider de l'octroi des aides aux
entreprises dans la région.
Ces aides revétent la forme de prestations de services, de subventions, de bonifications d'intérét, de préts et

avances remboursables a taux nul ou a des conditions plus favorables que les conditions du marché.

La collectivité ou 'EPCI pourra participer par la présente convention au financement des aides et des régimes
d’aides mis en place par la Région précisés en annexe de la présente convention.
Elle mobilisera ses financements soit dans le cadre de programmes et dispositifs régionaux, soit dans le cadre de
dispositifs différenciés, mais visant la méme finalité et sur avis de la Région.

Dans le cas d'aides aux petites entreprises du commerce, de I'artisanat et des services, avec point de vente, la
Région a mis en place un dispositif de subvention aux entreprises (Délibération n° 2054 de la Commission
permanente du 18 mai 2017). Ce dispositif est mobilisable au bénéfice des entreprises uniquement si la collectivité
ou I'EPCI, a travers son budget ou les fonds européens Leader, apporte un cofinancement de 10% de I'assiette

éligible, en complément de la Région et que ce dispositif est mentionné dans le tableau ci-dessous.

La Ville de de Fontaines-sur-Sa6ne pourra participer au financement des aides économiques suivantes :

Type d’aide | Nom de | Régime d’aide | Forme de | Assiette de I'aide (types de | Taux et
laide régional de | l'aide dépenses, plafonds) montants
référence fixé | (subvention, plafonds
par le SRDEII avance, prét | De 2500 € HT a 30 000 € HT | d’aide
bonifié, de dépenses éligibles
prestation...)
Enveloppe totale inscrite
au budget
d’investissement 2018 :
50 000 €
Aide directe | Action Régime d'aides | Subvention Sont subventionnables: | Le taux de
a commerces | en faveur des subvention :
I'installation TPE-PME La réfection et la| 30%
etlou a la artisanales rénovation des facadeset | ou
renovation commerciales et des devantures | 35 % si
des de services commerciales; réfection et
commerces La modernisation des | rénovation
de proximité

vitrines et enseignes;
L'acquisition de matériel
de sécurité (par exemple :

alarme, détecteur de
présence, grille
métallique) ;

Les aménagements
(travaux ou acquisition de
matériel pérenne)
destinés  a  faciliter
I'accessibilité aux

personnes handicapées et
a mobilité réduite. Par
exemple, suppression de

des facades,
des
devantures
commerciales,
modernisation
des vitrines et
des enseignes

Subvention
plafond

9 000 € ou
10500 € HT

Plafond
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marches par la création | 30 000 € HT
d’'une rampe fixe ;
installation de portes | Plancher
coulissantes, d'une | 2500 € HT
sonnette (si la visibilite
depuis  l'intérieur  du | Délai de
commerce le nécessite), | carence
d’'une balise sonore; | 2ans
interventions sur
I'agencement des locaux | Délai travaux
et le mobilier (banque | 1an apres

d’accueil/espace de | notification
paiement, cabine

d’essayage, sanitaires,

escaliers, signalétique
informatique ou
d’ambiance)...

Cette liste n’étant pas
limitative, d'autres
travaux, ameénagements
et  équipements n'y
figurant pas, pourront
étre subventionnés sous
réserve d'accord préalable
du comité d’engagement.

Article 4 - Aides économiques en faveur d’organismes qui participent a la création ou a la reprise

d’entreprise relevant de I'article L 1511-7 du CGCT

La collectivité ou 'EPCI peut verser, en complément aux interventions de la Région, des subventions aux
organismes ayant pour objet exclusif de participer a la création ou la reprise d’entreprises.
La métropole de Lyon peut verser, sans conventionnement avec la Région, des subventions a ces organismes.

Nom de l’aide

Organisme aidé

Modalités d’intervention

Article 5 - Engagements de la Ville de Fontaines-sur-Sadne au titre de l'article L1511-1 du CGCT

La collectivité ou 'EPCI s’engage a

- respecter la réglementation européenne en vigueur lors de l'attribution de l'aide et la procédure
d’'information liée a la mise en ceuvre de l'aide. Toute modification apportée a cette réglementation
européenne devra étre prise en compte afin de modifier en conséquence les dispositifs et aides

concernées,

- communiquer systématiquement aux bénéficiaires des aides mentionnées dans cette convention
l'information que la Région a autorisé la collectivité ou 'EPCI & verser cette aide par conventionnement,
conformément au SRDEII et alaloi NOTRE. Cette communication se fera dans les courriers de notification
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de l'aide aux bénéficiaires, dans les arrétés ou conventions attributives de subvention, et dans les supports
de communication de l'aide (plaquettes, site internet, articles de journaux interne ou presse, etc.)

- participer aux événements de communication organisés localement ou régionalement par la Région et
ses représentants sur cette convention

- procéder a la récupération de l'aide auprés de I'entreprise si une décision de la Commission européenne
ou un arrét de la Cour de justice de I'Union Européenne I'enjoint.

- transmettre a la Région, avant le 30 mars de I'année qui suit le vote de 'aide, un rapport annuel des aides
qu'il a mis en place dans le cadre de la présente convention au cours de I'année civile précédente dans
les formes demandées par la Région, en vue de la transmission de ce rapport régional a I'Etat et I'Union
Européenne.

- informer la Région de toutes modifications apportées aux aides aux entreprises faisant I'objet du présent
conventionnement

Article 6 — Engagements de la Région

La Région s’engage a

- respecter la réglementation européenne en vigueur lors de lattribution de l'aide et la procédure
d’'information liée a la mise en ceuvre de l'aide. Toute modification apportée a cette réglementation
européenne devra étre prise en compte afin de modifier en conséquence les dispositifs et aides
concernées,

- Informer la collectivité ou 'EPCI des évolutions de ses politiques et des aides mises en ceuvre sur son
territoire,

Article 7 — Durée de la convention

La présente convention entrera en vigueur a la date de sa signature par les parties intéressées et prendra fin au
31 décembre 2021, a l'issue du SRDEII.

Elle pourra étre prolongée par reconduction expresse sous réserve de I'obtention des accords des parties
signataires, jusqu’a la date d’adoption du SRDEII et des conventions permettant de décliner sa mise en ceuvre.

Article 8 — Avenant

Toute modification & la présente convention fera I'objet d’'un avenant reprenant les dispositions complétes
autorisées.

Article 9 — Résiliation de la convention

En cas de non-respect par I'une des parties des engagements respectifs inscrits dans la présente convention, celle-
ci pourra étre résiliée de plein droit par 'une ou I'autre des parties a I'expiration d’un délai d’'un mois suivant I'envoi
d’'une lettre recommandée avec accusé de réception valant mise en demeure.

La convention pourra avant son expiration étre résiliée de plein droit par 'une ou I'autre des parties par notification
écrite en cas de force majeure ou pour tout motif d'intérét général.

Article 10 - Litiges
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En cas de litige pouvant résulter tant de l'interprétation que de I'exécution de la présente convention, un réglement
amiable sera recherché.

A défaut d'accord, le tribunal compétent sera le tribunal administratif de LYON.

Fait a Lyon, le

POURLAREGION POUR LA VILLE DE FONTAINES-SUR-SAONE
AUVERGNE RHONE ALPES

LE PRESIDENT DU CONSEIL REGIONAL LE MAIRE
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CONVENTION

Entre les soussignés :
Monsieur ou Madame
Maire de la commune de

et

La S.PA. de LYON et du SUD-EST dont le siége social est 25 quai Jean Moulin — 69002
LYON representée par Madame Myriam BERARD, Présidente en exercice,

Il est convenu ce qui suit :

Article 1 — OBJET DE LA CONVENTION

La commune, ne disposant pas de fourriére communale, confie a la S.P.A. de LYON et du
SUD-EST le soin d'accueillir et de garder conformément aux dispositions des articles
L211-24 a L.211-26 du Code Rural les chiens et les chats trouvés errants ou en état
de divagation sur le domaine public (voies publiques et batiments communaux 3
caractére public) du territoire de la commune.

Sont expressément exclus de cette convention de fourriére :

- les interventions relevant des campagnes de capture de chiens et chats errants
visées a l'article R 211-12 du Code Rural,

- les campagnes de stérilisation visées a l'article L.211-27 du Code Rural,

- les demandes constituant des abandons de chiens ou chats par leurs détenteurs.

Rappel : ne peuvent étre considérés comme des animaux relevant de la fourriére ceux
frouves par des particuliers et conservés par ces demiers pendant une période excédant
quelques jours ainsi que ceux dont ils sont propriétaires ou détenteurs.

Ces animaux doivent éire apportés sous le régime de Fabandon auprés d’un refuge par
ces derniers.
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Article 2 - MODALITES DE PRISE EN CHARGE DES CHIENS ET CHATS EN
FOURRIERE

Dans le cadre de cette convention de fourriére, la S.P.A. de LYON et du SUD-EST, sur
demande émanant d'un agent ou élu habilite a cetle fin par la mairie, assure la prise en
charge des animaux relevant de la convention dans les conditions suivantes :

2.1-Pour les demandes concernant les chiens :

Nos agents interviennent dans les meilleurs délais aprés demande de la mairie :

- pour prendre en charge auprés des services municipaux (ou en présence d’un agent
municipal) les chiens trouvés en divagation, errants et capturés.

- pour assurer la capture des chiens en divagation sur la voie publique sur signhalement

precis du lieu de divagation.

Rappel : est considéré en état de divagation au sens du Code Rural fout chien qui
n'est plus sous la surveillance effective de son maitre ou qui est éloigné d'une
distance dépassant 100 métres de la personne qui en est responsable.

2.2-Pour les demandes concernant les chats :

- Nos agents interviennent dans les meilleurs délais suivant la demande de la
mairie pour prendre en charge auprés des services municipaux (ou en présence d’'un
agent municipal) les chats frouvés en divagation, errants et capturés.

- les chats trouvés chez un particulier seront a récupérer en police municipale ou en
mairie.

- pour toute demande concernant un chat en état de divagation, le prét d'une irappe sur
demande écrite du service de la mairie, sous sa responsabilité est possible (dans la
limite de nos disponibilités et pour une periode définie). La trappe est remise au service
de la mairie ou a toute personne mandatée par écrit par la commune a charge de venir
la chercher aupres de la structure assurant la fourriere, aux heures d'ouverture de
celle-ci. Une fois l'animal capturé, nos agents viennent sur site prendre en charge
I'animal dans les meilleurs délais.

Les chats capturés en trappe seront récupérés par nos services du lundi au jeudi
sur appel téléphonique avant 15 heures et le vendredi avant 12 heures.

Toutes dispositions doivent étre prises pour qu’un chat ne reste pas plus de 4
heures en trappe. Ainsi, les trappes doivent étre mises hors service le week-end.
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Nous n'assurons plus les captures en nombre de chats errants en application de
larrété du 3/04/14 qui précise : «Ces animaux ne peuvent étre conduits en
fourriére que dans la mesure ol le programme d'identification et de stérilisation
prévu a larticle 1.221-27 du Code Rural et de la péche maritime ne peut étre mis
en oeuvre»,

Rappel : un chat est considéré comme en état de divagation au sens du Code Rural
s’il est non identifié ou de propriétaire inconnu et trouvé a plus de 200 métres des
habitations ou s’if est hors de la surveillance de son maiire et a plus de mille métres
du domicile de ce dernier.

2.3-Pour_les demandes concernant les chats ou chiens décédés sur la voie
publique :

Nos agents assurent sur demande de la mairie, Penlévement auprés des
services communaux des cadavres de chiens et de chats trouvés morts sur la
voie publique préalablement ramassés par vos services.

Ces prestations sont assurées 24 h sur 24 et 7 jours sur 7 de la facon suivante :

L.es demandes des mairies sont recues :

- Du lundi au vendredi de 9h00 & 17h00 sur appel téiéphonique, fax ou mail adressés
au service de fourriere animale aux numéro et adresse indiqués sur les documents
annexés a la convention.

Le numéro d’astreinte et /'adresse mail ne doivent pas étre diffusés auprés de
vos administrés ou de tiers.

- En dehors de ces créneaux horaires et les dimanches et jours fériés sur appel auprés
de notre service d’astreinte par un agent ou élu habilité par la commune s'identifiant
clairement comme tef (nom, qualité et numéro de téléphone).

Dans tous les cas :

iors de la demande d’intervention doivent &tre précisés la date et le lieu ol Fanimal a
ete trouve, ldentité et les coordonnées de [a personne qui I'a trouvé (s'il s’agit d'un

particulier) ainsi que tout renseignement utile & la recherche du propriétaire,
circonstances...),
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toute demande de prise en charge auprés d’une clinique vétérinaire doit faire
Fobjet d’une confirmation par la mairie conventionnée du lieu ot 'animat a été
trouvé, au moyen du formulaire annexé a la présente.

Article 3- SUIVI DES DEMANBDES :

o Les chiens et chats pris en charge auprés de la commune sont transportés par
la S.P.A. de LYON et du SUD-EST en fourriére sur le site de Brignais (69).

- LaS.PA. de LYON et du SUD-EST délivre sur demande écrite de la commune, et a
cette derniére uniquement, les renseignements sur les animaux entrés en fourriére

sur ses instructions.

riffeurs entrés sous le régime de fourriére, la S.P.A.

de LYON et du SUD EST alertera les autorités concernées (Direction Départementale
de Protection des Populations). Elle fera effectuer les visites vétérinaires prévues par
le Code Rural. Les frais seront supportés par le propriétaire / détenteur identifié de
Ianimal conformément & la loi. Dans le cas ol le propriétaire n'est pas identifié, les
frais seront supportés par la S.P.A. de Lyon.

Article 4 - RECHERCHE DES PROPRIETAIRES ET RESTITUTION DES ANIMAUX

- Lorsque les chiens et les chats accueilis dans la fourriére, sont identifiés
conformément a larlicle L212-10 du Code Rural, les services de la fourriere se
chargent de prévenir le propriétaire déclaré au fichier central d'identification dans les
plus brefs délais. Il en est de mé&me si I'animal porte un collier ot figurent le nom et
I'adresse de son propriétaire.

Ientrée de 'animal en fourriére est en outre déclarée au fichier central (ICAD).

- Les chiens et les chats accueillis dans la fourriére, qu'ils soient ou non identifiés, sont
gardés & disposition de leur propriétaire pendant un délai franc de 8 jours ouvrés
conformément aux articles L211-25 et L211-26 du Code Rural.

Si I'animal n'est pas identifié (puce ou tatouage), il ne peut étre remis a son propriétaire
quaprés avoir été identifié conformément a l'article L212-10 du Code Rural. Les frais
d'identification sont a la charge du propriétaire {article 1.211-26 du Code Rural).

Dans tous les cas, a 'issue d’un délai franc de garde de 8 jours ouvrés, si l'animal
n’a pas été réclamé par son propriétaire, il est considéré comme abandonné et
devient propriété du gestionnaire de la fourriére qui pourra en disposer dans les
conditions prévues a larticle L211-25 Il du Code Rural. Le propriétaire perd en
conséquence tout droit sur 'animal.



Envoyé en préfecture le 05/12/2017
Recu en préfecture le 05/12/2017

CONVENTION DE FOURRIERE 2018{C1B)

RS OwRimSamiid | 09-DE

La restitution & leur propriétaire des chiens et chats entrés en fourriére est subordonnée
au réglement par ce dernier des frais de fourriére (article L211-24 du Code Rural).

Les frais de fourriére sont les suivants :

Frais de dossiers et de recherche de propriétaire 20,00 €
Frais de garde pour un chien par jour 10,00 €
Frais de garde pour un chat par jour 6,00 €

Pour un animal non identifié

Frais d'identification (puce ou tatouage) 55,00 €

La restitution intervient aux heures d'ouverture de la structure assurant la fourriére sur
production d'une piéce d'identité et des justificatifs de propriété ou de détention habituelle
ou légitime de l'animal par celui qui le réclame ou autorisation de restitution par la
commune qui a sollicité la prise en charge.

Article 5 — MONTANT DE L’INDEMNITE FORFAITAIRE :

Le montant forfaitaire de I'indemnité pour la réalisation des prestations proposées dans le
cadre de la convention correspondant & [accueil des animaux, aux obligations de

gestion de [a fourrigre et a la participation aux frais de capture et de transport est fixé & la
somme de 0,40 € par an et par habitant étant précisé que ce montant forfaitaire annuel
ne pourra en aucun cas étre inférieur a la somme de 200 €.

La commune sus-désignée s’eﬁgage a régler a la S.PA. de LYON et du SUD-EST Ia
somme due en application du baréme susvisé.

Article 6 - La présente convention est conclue pour la période courant du 1%janvier
2018 au 31 décembre 2018.

Fait & Lyon Fait & @kﬂinﬁx_‘; Ve Saona
Le: X
Myriam BERARD

Présidente de la S.P.A.
de Lyon et du Sud-Est
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s o
C Comité social
du personnel
Grand Lyon Métropole

ASSOCIATION "COMITE SOCIAL DU PERSONNEL
DE LA METROPOLE LYONNAISE DE SES COLLECTIVITES
TERRITORIALES ET ETABLISSEMENTS PUBLICS™

Convention année 2018

Entre :

la commune de FONTAINES-SUR-SAONE représenté(e) par son Maire en
exercice, agissant en vertu de la délibération du Conseil Municipal en date du

ci-apres dénommeé(e) «membre-adhérent »,

d'une part,

I'Association "Comité social du personnel de la Meétropole lyonnaise, de ses
collectivités territoriales et établissements publics”, dont le siege social est 20, rue
du Lac - 69003 Lyon, representée par son Président en exercice, agissant en vertu
de la délibération du Conseil d'administration en date du 17 octobre 2017,

ci-aprés dénommée « I'Association » ou « le Comité social »,

d‘autre part,
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PREAMBULE :

« Le Comité social » est une association régie par les dispositions de la loi du 1er juillet 1901,
dont les statuts, déposés a la préfecture du Rhone le 7 mai 1981, ont été modifiés le 6 novembre
2014,

L’association a pour objectif d’instituer, en faveur des agents de la Métropole de Lyon et des
collectivités publiques adhérentes (collectivités territoriales, établissements publics et
groupements de communes) implantées sur le territoire de la Métropole de Lyon, toutes formes
d’aides jugées opportunes, notamment financieres et matérielles, toutes actions de nature a
favoriser leur épanouissement personnel, plus spécialement dans le domaine social, culturel et
sportif et & favoriser les liens de solidarité et d’amitié entre les agents de ces differents services
et collectivités publiques.

Le nouveau cadre juridique de I'action sociale dans la fonction publique territoriale :

La loi n°2007-148 du 2 février 2007 relative a la modernisation de la fonction publique, et
modifiant la loi du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires (article 9),
indique que :

-« l'action sociale, collective ou individuelle, vise & améliorer les conditions de vie des agents
publics et de leurs familles, notamment dans les domaines de la restauration, du logement,
de l'enfance et des loisirs ainsi qu’a les aider a faire face a des situations difficiles ».

E les établissements publics peuvent confier a titre exclusif la gestion de tout ou partie
des prestations dont bénéficient les agents...a des associations ...locales régies par la loi du
1% juillet 1901 relative au contrat d’association ».

La loi du 19 février 2007 relative & la fonction publique territoriale rend 'action sociale obligatoire
pour I'ensemble des collectivités et leurs établissements publics, dont I'assemblée délibérante
détermine le type d’actions et le montant des dépenses qu'elle entend engager pour la
réalisation des prestations d’action sociale ainsi que les modalités de leur mise en ceuvre.

L’engagement du membre-adhérent :

L’engagement du membre adhérent s’inscrit dans le nouveau cadre juridique de I'action sociale
pour les agents territoriaux.

e des prestations sociales proposées par le Comité social selon les orientations suivantes :

- Assurer une politique sociale cohérente en faveur des diverses catégories de
bénéficiaires,

- Aider socialement et financiérement les personnels et leurs familles en difficulte,

- Diversifier les actions en faveur des enfants du personnel,

- Favoriser l'accés aux loisirs et a la culture pour I'ensemble du personnel et
contribuer au développement des séjours de vacances et a la réalisation de
projets de voyages, dans les limites du budget de I'Association.

Pour cela, le membre adhérent s’engage a soutenir l'activité du Comité social en contribuant au
financement des prestations sociales qu’il propose ainsi qu'aux frais de gestion courante par
l'octroi d’une subvention.
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Article | - Objet

La présente convention a pour objet, d'une part de définir les engagements réciproques des
parties dans le cadre du développement des actions sociales en faveur du personnel du membre
adhérent, et d'autre part de rappeler les régles d'utilisation de I'aide financiére apportée par le
membre-adhérent.

Article Il - Durée de la convention

Les stipulations de la présente convention sont conclues pour I'année 2018.

Six mois au moins avant la date d’expiration de la convention, l'une ou l'autre des parties sont
tenues de faire connaitre leur intention.

Article lll - Exécution des engagements

La présente convention est conclue avec le « Comité social » a titre « intuitu personae ». Aucune
substitution n'est possible dans I'exercice des droits et obligations résultant de ses stipulations.

Article IV - Activité de I’association

L'association s’engage a maitriser les dépenses dans la limite du montant des ressources dont
elle dispose.

Article V - Le soutien du membre-adhérent

Article 5.1 - La contribution au financement des prestations sociales

La contribution annuelle du membre-adhérent au financement des prestations sociales est
décidée par le Conseil Municipal dans le cadre du vote du budget primitif. Elle se décompose en :

Article 5.1-1 : Une subvention financiére

Elle est affectée aux actions mises en ceuvre en faveur des agents et au financement des frais
de gestion courante de I'association. Cette subvention est calculée sur la base du compte
administratif 2016 et représente 0.9% de la masse salariale de I'ensemble du personnel de la
collectivité, agents titulaires/non titulaires et permanents/ non permanents.

Il s'agit du chapitre Charges de personnels et frais assimilés regroupant les comptes 63 et 64.

Il a été convenu que la charge liée aux vacataires est a exclure de ces comptes.

Par vacataire, il faut entendre des agents contractuels qui n'‘ont pas un temps de travail
annualisé, qui sont rémunérés sur la base de vacations, c'est-a-dire a I'heure, la demi-journée ou
la journée, qui travaillent a temps non complet et de maniere discontinue.
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Les prestations versées par le comité social sont soumises a CSG et CRDS. Pour les agents non
titulaires qui relévent du régime général, elles sont soumises, outre les deux contributions, a
'ensemble des cotisations sociales. L'ensemble des cotisations doit figurer dans les bordereaux
de versement établis par le membre-adhérent, les bases doivent étre intégrées a la déclaration
annuelle des salaires.

Article VI - Modalités de versement de la subvention

Le versement de la subvention annuelle est subordonné a la réalisation des conditions
préalables constituées par la présentation du catalogue annuel des prestations.

Article 6.1 - Modalités de versement de la subvention financiére

La subvention financiére sera mandatée sur la base d'appel de fonds de |'Association et selon le
calendrier suivant :

- 60% au 20 février de I'année,
- 40% au 20 septembre de 'année.

Ce calendrier pourra étre ajusté en fonction des besains de trésorerie justifiés par I'Association.

Le membre-adhérent s'engage & communiquer a lI'association :
- un exemplaire du compte administratif de I'exercice 2016,
- la liste mensuelle des agents bénéficiaires de I'association (nécessaire du fait de
certains contrats, Garantie Obséques notamment).

Article VIl - Regles d'utilisation de la subvention
Article 7.1 - Destination de la participation financiére

L'Association s'engage :

¢ 3 utiliser la participation financiere aux seules fins de ses missions d’intérét général

e a respecter l'interdiction de reverser sous forme de subvention ou de don, tout ou partie de la
participation financiére pergue des membres-adhérents a d'autres associations, sociétés,
collectivités privées ou ceuvres.
En revanche et dans le respect de son objet, elle pourra adhérer a une autre association, faire
réaliser des prestations par une autre association ou organiser des partenariats.

e 3 maitriser les dépenses dans la limite du montant des ressources dont elle dispose.

Article 7.2 - Comptabilité et nomination d'un commissaire aux comptes

L'Association s'engage a tenir une comptabilité conforme aux régles définies par le plan
comptable des associations conformeément a la loi et aux directives professionnelles.

Le commissaire aux comptes ainsi qu'un suppléant seront nommeés conformément aux
dispositions de l'article L 612-4 du Code du Commerce.
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Le Conseil d'Administration est seul habilité a définir les actions sociales de I'Association.
L'Association s'engage a fournir chaque année le rapport moral et le rapport d'activité dans le
mois suivant leur approbation par I'assemblée générale ainsi que les procés-verbaux des
délibérations du Conseil d'’Administration et de 'Assemblée générale.

L'Association s'engage par ailleurs a faire connaitre aux membres-adhérents toute madification
de ses statuts et tout changement de siége et de dirigeants.

Article IX - Dispositions générales

Article 9.1 - Responsabilités - assurances

L’Association devra assurer les mobiliers et les biens qui lui sont propres.

Article 9.2 - Obligations diverses - impots et taxes

L'Association prend I'engagement de se conformer aux prescriptions réglementaires relatives a

I'exercice de son objet. En outre, I'Association s'engage a assurer ses obligations fiscales et
sociales.

L’aide financiére apportée par le membre-adhérent est réputée étre un versement toutes taxes

comprises, I'Association devant faire, le cas échéant, son affaire des régles d'assujettissement
des subventions a la taxe sur la valeur ajoutée.

Article 9.3 - Election de domicile

L'Association élit domicile au siége social sus-indiqué pour toutes les correspondances,
notifications, exploits qui lui seront adressés.

La présente convention est établie en deux (2) exemplaires originaux.

37 1| 4 - B [ —
Pour le Comité social, Pour la commune de
Le Président , FONTAINES-SUR-SAONE,

Le Maire,

Michel ROUSSEAU
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CONVENTION

DE GROUPEMENT DE COMMANDES
POUR LA FOURNITURE DE GAZ, D’ELECTRICITE
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ARTICLE - 1. PREAMBULE

Dans le cadre de l'ouverture a la concurrence du marché frangais de I'énergie, les conditions
d’application des tarifs réglementés de vente d’électricité ont évolué, conformément a ce que
prévoyait la loi du 7 décembre 2010 sur la « Nouvelle Organisation du Marché de I'Electricité »,
dite « Loi NOME », aujourd’hui codifié¢e au Code de I'Energie.

Conformément a l'article L.337-9 du Code de I’Energie, les clients ne peuvent plus bénéficier
des Tarifs Réglementés de Vente de I'électricité pour leurs sites souscrivant une puissance
supérieure a 36 kVA, depuis le 1* janvier 2016. En pratique, ce sont donc les contrats au Tarif
« Jaune » et au Tarif « Vert » dont les puissances souscrites sont supérieures a 36 kVA qui
étaient concernés par I'échéance du 31 décembre 2015.

Il en va de méme de la fourniture de gaz naturel, les dispositions des articles L.441-1 et suivants
du Code de I'Energie ayant ouvert a la concurrence le marché frangais.

Les personnes publiques font partie de cet ensemble de consommateurs devant bénéficier des
offres de marché.

Toutefois, pour leurs besoins propres d’énergie, ces personnes publiques — et notamment les
collectivités territoriales — doivent recourir aux procédures prévues par la réglementation
applicable aux marchés publics (ordonnance n°2015-899 du 23 juillet 20125 et décret n°2016-
360 du 25 mars 2016) afin de sélectionner leurs fournisseurs d’énergie, ainsi que le rappellent les
articles L.331-4 et L. 441-4 du Code de I'énergie.

Dans ce cadre, le regroupement de ces pouvoirs adjudicateurs et entités adjudicatrices, acheteurs
d’électricité et de gaz, est un outil qui leur permet d’organiser plus efficacement les opérations de
mise en concurrence et de bénéficier d’'un effet « massification » des achats.

Dans ce contexte, le SIGERLYy, lui-méme acheteur d’électricité et de gaz, propose de
constituer un groupement de commandes d’achat d’électricité, de gaz et de services
associés afin de permettre aux acheteurs soumis aux dispositions précitées de se mettre
en conformité avec la loi, tout en optimisant la procédure de mise en concurrence.

Il s’agit de I’objet de la présente convention constitutive d’'un groupement de commandes ;
les parties (ci-aprés dénommeées « membres ») a la convention conviennent ce qui suit :

ARTICLE - 2. OBJET ET REGLES APPLICABLES

La présente convention a pour objet de constituer un groupement de commandes (ci-aprés
dénommé “le groupement”) sur le fondement des dispositions de I'article 28 de I'Ordonnance
n°2015-899 du 23 juillet 2015 relative aux marchés publics et de définir les modalités de
fonctionnement du groupement.

Il est expressément rappelé que le groupement n’a pas la personnalité morale.

ARTICLE - 3. PRISE D’EFFET ET DUREE

La convention prendra effet a compter du moment ou elle aura acquis son caractére exécutoire.
Considérant que les membres répondent a un besoin récurrent d’'achat d’énergies, le groupement

est institué a titre permanent : la présente convention est donc instituée sans limitation de
durée.
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La signature de la convention conditionne I'adhésion pleine et entiére du membre.

Pour des raisons d’efficience, en raison du grand nombre d’adhérents attendus sur un territoire
important rendant impossible matériellement I'apposition d’'une signature manuscrite sur le méme
document, la signature de la convention se matérialisera par l'apposition d’'une signature
manuscrite du représentant légal de chacun de membres sur un document intitulé « Signatures
des membres » immédiatement annexé a la présente.

ARTICLE - 4. PERIMETRE DU GROUPEMENT

Le groupement de commandes constitué vise a répondre aux besoins récurrents des membres
dans les domaines suivants :

e la fourniture et I'acheminement d'électricité et des services associés pour les besoins
propres de ses membres.

L’achat d’électricité et de services associés fera l'objet d'un appel d'offres ouvert en vue de
I'attribution soit d’'un marché public (ou accord-cadre) unique soit d’'un marché public (ou accord-
cadre) alloti, dans les conditions fixées par 'Ordonnance du 23 juillet 2015 et le Décret n°2016-
360 du 25 mars 2016, au choix du coordonnateur.

e |a fourniture et 'acheminement de gaz et des services associés pour les besoins propres
de ses membres.

L’achat de gaz et des services associés fera également I'objet d'un appel d'offres ouvert en vue
de lattribution soit d’'un marché public (ou accord-cadre) unique soit d’'un marché public (ou
accord-cadre) alloti, dans les conditions fixées par 'Ordonnance du 23 juillet 2015 et le Décret
n°2016-360 du 25 mars 2016, au choix du coordonnateur.

ARTICLE - 5. COMPOSITION DU GROUPEMENT

Le groupement est ouvert aux communes adhérentes au SIGERLy et a toutes communes du
département du Rhéne, ainsi qu’a leurs CCAS et éventuellement les Etablissements Publics de
Coopération Intercommunale (EPCI), syndicats mixtes auxquels elles adhérent.

La liste des membres figure en annexe n°2! a la présente.

ARTICLE - 6. CONDITIONS D’ADHESION

6.1 Adhésion initiale

Chaque membre adhére au groupement par une délibération prise par 'organe compétent. Cette
décision est notifiée au coordonnateur.

Chaque membre indique s'’il souhaite adhérer au groupement pour I'achat d’électricité et / ou de
gaz.

Le représentant Iégal de chacun des membres doit signer la convention.

Une copie de la convention sera notifiée & chaque membre.

1 Disponible sur le site extranet du SIGERLy : www.extranet.sigerly.fr.
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6.2 Adhésion en cours d’exécution, nouveaux membres

Toute personne publique respectant les conditions énoncées a 'ARTICLE - 5 ci-avant peut
adhérer au groupement, a tout moment, selon les modalités décrites au point 6.1 :

- délibération de 'organe compétent,

- notification de ladite décision au SIGERLY,

- signature de la convention.

Aucun des membres « historiques » du groupement ne peut s’opposer a une nouvelle adhésion
respectant les prescriptions de la présente. L’adhésion de nouveau membre ne nécessite pas la
prise d’une délibération par chacun des membres « historiques » signataires de la convention ni
la modification par avenant de la présente.

L’adhésion d’'un nouveau membre entraine simplement la modification des annexes n°1 et n°2 de
la présente convention.

Chaque nouveau membre qui adhére au groupement s’engage a accepter la présente convention
dans son intégralité, sans exiger aucune modification de ses clauses.

Toutefois, un nouveau membre ne saurait prendre part a une procédure de passation, ni un
accord cadre ou a un marché en cours d’exécution au moment de son adhésion.

Seules les procédures dont les besoins n’ont pas encore été définis précisément pourront inclure
les nouveaux membres adhérents.

La signature de la convention devra étre intervenue avant la publication de 'avis d’appel public a
concurrence.

6.3 Adhésion a une nouvelle énergie

L’adhésion d’'un membre a une nouvelle énergie (gaz ou électricité) non indiquée lors de son
adhésion initiale au groupement peut intervenir a tout moment, dans la limite de I'autorisation
donnée par 'organe compétent (délibération initiale). Il appartient au membre de s’assurer que
son représentant Iégal est autorisé a modifier le périmétre d’adhésion au présent groupement. Si
une nouvelle délibération est nécessaire, il la notifie au SIGERLY dans les délais les plus brefs.

ARTICLE - 7. RETRAIT DU GROUPEMENT

Chaque membre conserve la possibilité de se retirer du groupement, ou de se retirer pour I'achat
de l'une des deux énergies (électricité ou gaz).

7.1 Retrait intervenant avant la signature d’un marché (accord-cadre ou

subséquent)

Le membre annonce son intention de sortir du groupement par décision de son organe compétent,
prise dans les mémes conditions de forme et de compétence que la décision mentionnée au point
6.1 de la présente.

La décision doit ensuite étre communiquée par lettre recommandée avec accusé de réception au
coordonnateur (SIGERLY).

Le retrait n’est effectif que trois mois apres réception de la décision. Il appartient au membre de
s’assurer de la transmission de sa décision et de sa date de réception.
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Aucun retrait ne peut avoir lieu dans une période de trois mois précédent la notification d’'un
marché.

Si le retrait d'un membre entraine une trop grande modification des conditions de la mise en
concurrence en cours de procédure de passation et oblige le coordonnateur a prendre une
décision d’abandon de procédure, conformément a I'article 98 du Décret n°2016-360 du 25 mars
2016, le membre du groupement a linitiative du retrait assumera seul la charge financiére
afférente aux frais de passation engagés par le coordonnateur.

7.2 Retrait intervenant aprés la signature d’un marché (accord-cadre ou

subséquent)

Ce retrait prendra effet dix mois aprés la réception par le coordonnateur de la décision du membre
du groupement souhaitant se retirer.

Cette décision doit étre prise et notifiée dans les mémes conditions de forme que précédemment
indiquées au point 7.1 :

- Délibération de I'organe compétent

- Envoi en recommande.

Le coordonnateur effectue alors le solde comptable et financier de la situation du membre sortant
et de faire le point global sur les modifications induites par ce retrait au niveau du marché.

Le cas échéant, il résilie le marché en cours si son économie est bouleversée. Dans un tel cas,
chacun des membres assume le paiement des prestations qu'il aura déja commandées.

Le membre a linitiative du retrait du groupement en cours d’exécution assumera seul les
conséquences financiéres d’une résiliation en cours de marchés.

Le retrait ne prend effet qu'a I'échéance du ou des accords cadre et du ou des marchés en cours
de passation ou d’exécution.

ARTICLE - 8. ROLE ET MISSIONS DU COORDONNATEUR

Le SIGERLYy est désigné coordonnateur du groupement pour la durée de validité de la convention.

Il est chargé a ce titre de procéder, dans le respect des régles prévues par I'Ordonnance du 23
juillet 2015 et le Décret du 25 mars 2016, a I'organisation de I'ensemble des opérations de
sélection d’un ou de plusieurs cocontractants en vue de la satisfaction des besoins des membres
dans les domaines de la fourniture de gaz et/ou d’électricité et services associés.

Le coordonnateur est également chargé de signer et de notifier les marchés ou accord-cadre ainsi
que le ou les marchés subséquents issus des accords-cadres et d’assurer les missions afférentes
a I'exécution de ceux-ci.

En outre, le coordonnateur est chargé de conclure les avenants aux marchés, aux accords-cadres
voire aux marchés subséquents passés dans le cadre du groupement.

En pratique, et sans que cette liste ne soit exhaustive, le coordonnateur est ainsi chargé :
- D’assister les membres dans la définition de leurs besoins et de centraliser ces besoins.
A cette fin, le coordonnateur est habilité par les membres a solliciter, autant que de besoin,

aupres du gestionnaire du réseau de distribution et des fournisseurs d’énergie, 'ensemble
des informations relatives aux différents points de livraison.
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- De définir 'organisation technique et administrative des procédures de consultation et de
procéder notamment, a ce titre, au choix du type de contrat et du type de procédure
appropriés.

- D’élaborer 'ensemble des dossiers de consultation en fonction des besoins définis par les
membres.

- Dassurer 'ensemble des opérations de sélection des cocontractants, de la publication de
I'avis d’appel public a concurrence a I'analyse des offres.

- D’assurer le secrétariat de la Commission d’Appel d'Offres chargées de statuer.

- De signer et notifier les marchés et accords-cadres découlant des procédures mises en
ceuvre ainsi que d’informer les candidats non retenus.

- De préparer et conclure, en matiere d’accord-cadre, les marchés subséquents
nécessaires.

- De décider, le cas échéant et dans les conditions réglementaires de déclarer la procédure
de passation sans suite ou infructueuse.

- De transmettre les marchés et accords-cadres aux autorités de contrble.

- De préparer et conclure les avenants des marchés et accords-cadres passés dans le
cadre du groupement

- De gérer le précontentieux et le contentieux afférents a la passation des accords-cadres
et marcheés.

- De transmettre aux membres les documents nécessaires a I'exécution des marchés en
ce qui les concerne, et le cas échéant, les nouveaux prix de réglement résultant de
I'application de la clause de variation de prix dans le cas ol un prix révisable a été retenu
en certifiant la validité des modalités de leur calcul

- De tenir a la disposition des membres les informations relatives a I'activité du groupement

- De résilier, le cas échéant, les marchés, accords-cadres ou marchés subséquents conclus
dans le cadre de la présente convention.

De fagon générale, le coordonnateur s’engage a faire ses meilleurs efforts pour que les marchés
et accords-cadres conclus dans le cadre du groupement répondent au mieux aux objectifs de
performance des membres en matiére de commande publique, en favorisant notamment la
réalisation d’économies d’échelle.

Il est convenu que chaque membre du groupement fait son affaire du paiement des prestations
commandées dans le cadre des contrats conclus, chacun a hauteur de ses besoins et chacun en
ce qui le concerne.

ARTICLE - 9. MISSIONS DES MEMBRES

Les membres sont chargés :

- De communiquer au coordonnateur une évaluation de leurs besoins quantitatifs en vue de
la passation des marchés et accords-cadres sous la forme d’une fiche de recensement
comprenant notamment les éléments figurant au point 9.1.
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- De fournir au coordonnateur une copie du mandat & demander les données de
consommation de chaque point de livraison ;

- De répondre aux demandes du coordonnateur dans le délai qu’il aura fixe ;

- D’appliquer les clauses du marché ou de I'accord-cadre signé par le coordonnateur au nom
et pour le compte de 'ensemble des membres du groupement.

- D’informer le coordonnateur de tout litige né a 'occasion de I'exécution de ses marchés. Le
reglement des litiges, en exécution, reléve de la responsabilité de chacun des membres
du groupement.

- D’informer le coordonnateur de la bonne exécution des marchés ou accords-cadres et leurs
marchés subséquents.

- De participer financiérement aux frais de fonctionnement du groupement conformément a
FARTICLE - 12 ci-aprés.

9.1 Définition du besoin

Les membres s’engagent a communiquer avec précision leurs besoins au coordonnateur et, en
particulier, a veiller a la bonne définition des points de livraison devant relever des accords-cadres
et marchés passés dans le cadre du groupement.

A ce titre, lors de la préparation des documents de consultation, le coordonnateur pourra, sur la
base des informations dont il dispose, notifier aux membres une liste des points de livraison
envisagés en vue d’étre inclus aux accords-cadres et/ou marchés a intervenir. A défaut de
réponse écrite expresse des membres dans un délai raisonnable fixé par le coordonnateur et qui
ne saurait étre inférieur & un mois & compter de cette notification, les points de livraison ainsi

définis seront inclus par le coordonnateur a I'accord-cadre et/ou au marché.

Une fois inclus aux marchés et accords-cadres passés dans le cadre du groupement et pendant
toute la durée de validité de ceux-ci, les points de livraison ne pourront plus donner lieu a la
conclusion de nouveaux marchés ou accords-cadres qui seraient directement passés par les
membres en dehors du présent groupement et ayant aussi pour objet, méme non-exclusif, la
fourniture d’électricité ou de gaz.

9.2 Suivi en cours d’exécution et évolution des points de consommation

Les membres du groupement s’engagent a ne pas recourir a une procédure d’achat de gaz ou
d’électricité en dehors du groupement de commande pour tout nouveau point de consommation
mais a informer le coordonnateur afin qu’ils soient intégrés aux marchés ou accords cadre.

S’agissant de la fourniture d’électricité, et pour une bonne collecte des données, le membre
s’engage a communiquer les informations de consommations horo-saisonnieres.

ARTICLE - 10.MANDAT POUR LA COLLECTE DES DONNEES
COMMUNALES

Par ailleurs, afin d’optimiser la gestion de leurs points de livraison (Electricité et Gaz) pour assurer
une meilleure corrélation entre la puissance souscrite d’un point et la puissance nécessaire, par
la signature de la présente, les membres donnent mandat au coordonnateur afin qu'il puisse
directement s’adresser aux fournisseurs historiques (EDF et GDF SUEZ) et a ENEDIS et GRDF
distributeurs et 'autorisent a collecter, en leur nom et pour le compte, toutes les informations et
données utiles a I'organisation de la consultation des entreprises, en lien direct avec I'objet de la
présente.
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Le coordonnateur s’engage a ne pas utiliser ou réutiliser les informations et/ou données collectées
pour un autre objet que celui-ci-avant précisé.

ARTICLE - 11.COMMISSION D’APPEL D’OFFRES

Conformément aux dispositions de l'article L.1414-3 |l du Code Général des Collectivités
Territoriales, la commission d’appel d’offres chargée de l'attribution des marchés et accords-
cadres est celle du coordonnateur.

ARTICLE - 12.FRAIS DE FONCTIONNEMENT

12.1 Gratuité des missions assumées par le coordonnateur

La mission de coordonnateur est exclusive de toute rémunération.

12.2 Participation aux seuls frais de fonctionnement

12.2.1 Généralités

Toutefois, le coordonnateur est indemnisé des frais afférents au fonctionnement du groupement
par une participation financiere versée par les membres et dés lors que le membre devient partie
aux marchés et accords cadre passés par le coordonnateur (en cas de marchés infructueux ces
frais ne sont pas dus, a I'exception d’'un abandon de procédure conséquent au retrait d’'un
membre, conformément au point 7.1 de la présente).

12.2.2 Modalités d’établissement des frais de participation

Le montant de la participation financiére est établi pour chaque marché subséquent portant sur
I'achat d’électricité et de gaz pour lequel un avis d’attribution-est publié par le coordonnateur.

La participation financiére est due pour la totalité de la durée du marché subséquent et est
appelée le mois suivant la mise en service de I'électricité ou du gaz pour chaque marché
subséquent.

Le montant facturé par le SIGERLYy fait I'objet d’'une proratisation en fonction de la durée effective
de chaque marché subséquent concerné. La participation annuelle est calculée comme suit :

12.2.2.1 Pour la fourniture d’électricité :
Il s’agit d’'un montant forfaitaire comme suit :

- Pour les communes dont la population est inférieure ou égale a 5 000 habitants : 200 €
- Pour les communes dont la population est supérieure a 5 000 habitants : 400 €

- Pas de participation pour les CCAS.

- Pourles EPCI : 200 €.

12.2.2.2 Pour la fourniture de gaz :

La participation financiére annuelle de la commune est fixée a 0,06 €/habitant et est modulée en
fonction du niveau de consommation de la commune.

Ainsi, cette participation est divisée par deux si le rapport entre la consommation de gaz de
référence et le nombre d’habitants (kWh/hab) de la commune est strictement compris entre 50 et
100, et divisée par cinqg si ce rapport est inférieur ou égal a 50.
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Ces trois cas de figure sont ainsi déclinés :
- Si kWh/hab => 100 : Participation PO = 0,06 € / hab
- Si kWh/hab strictement compris entre 50 et 100 : Participation PO = 0,03 € / hab
- Si kWh/hab =< 50 : Participation PO = 0,015 €/ hab

Le montant minimal de la participation financiére est de 50 €/an, et son montant maximal est de
2 000 €/an.

Cas spécifiques :
- Les CCAS sont exonérés de participation.
- Les EPCI dont certaines communes sont membres du SIGERLYy :
o Pourles EPCI afiscalité propre : la participation financiére annuelle est fixée a 200
€;
o Pour les EPCI sans fiscalité propre : la participation financiére annuelle est fixée
selon la formule suivante :

P 200 €x(nbre total de communes de ' EPCI —nbre de communes de ' EPCI membres du groupement )
- Nbre total de communes de ' EPCT

- La Métropole de Lyon : 2 000 €
- Autres: 200 €

ARTICLE - 13.ACTIONS CONTENTIEUSES DES TIERS ET
REPRESENTATION EN JUSTICE

Le représentant du coordonnateur peut ester en justice au nom et pour le compte des membres
du groupement pour les procédures dont il a la charge.

Il informe et consulte les membres sur sa démarche et son évolution.

La passation des contrats étant menée conjointement dans son intégralité au nom et pour le
compte de tous les membres du groupement, ceux-ci sont solidairement responsables de
I'exécution des obligations qui leur incombent.

Le coordonnateur effectue I'appel de fonds en vue d’assumer les frais de procédure contentieuse
aupres de chaque membre pour la part qui lui revient. Il en est de méme en cas de condamnation
financiére du coordonnateur par une décision de justice devenue définitive.

En cas de recettes liées au versement de dommages-intéréts, le coordonnateur les répartira entre
chacun des membres signataires a la date de la procédure litigieuse concernée.

Les modalités de répartition sont les suivantes (en dépenses comme en recettes) : la participation

de chague membre est calculée au prorata des dépenses déja réalisées par les membres du
groupement.

ARTICLE - 14.MODIFICATION DE LA PRESENTE
CONVENTION

Les éventuelles modifications de la présente convention du groupement doivent étre approuvées
dans les mémes termes par I'ensemble des membres du groupement, coordonnateur compris,
et soumises a délibérations des organes compétents.

Elles ne peuvent changer I'objet principal de la présente.
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Elles prendront la forme d’un avenant.

Les décisions portant approbation de I'avenant sont notifiées au coordonnateur par chacun des
membres.

La modification prend effet lorsque I'ensemble des membres a signé l'avenant a la présente
convention, selon les mémes modalités de signature que prévues a I’ARTICLE - 3.

ARTICLE - 15.RESILIATION DE LA CONVENTION

15.1 Retrait du coordonnateur

En cas de retrait du coordonnateur du groupement ou dans toute autre hypothése ou le
coordonnateur ne serait plus en mesure d'assurer son réle, la présente convention sera résiliée.

Le SIGERLy s’engage a respecter les délais de préavis prévus a 'ARTICLE - 7.

15.2 Résiliation d’'un commun accord

Une résiliation d’'un commun accord des parties prendra effet trois mois aprés la formalisation
d’'un accord.

Cet accord prendra la forme d’'un avenant de résiliation et définira les droits et obligations des
membres.

Il fera I'objet des mémes modalités d’approbation par 'organe compétent de chacun des membres
et de signature que la décision d’adhésion, dans les conditions fixées au point 6.1.

ARTICLE - 16.LITIGES EN LIEN AVEC L’EXECUTION DE LA
CONVENTION CONSTITUTIVE

A défaut d’accord amiable entre les parties, les litiges relatifs a I'exécution de la présente
convention relévent de la compétence du Tribunal Administratif de Lyon.
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Signature du représentant Iégal pour 'adhésion pour I'achat d’électricité :

Signature du représentant Iégal pour 'adhésion pour I'achat de gaz :
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Convention constitutive d’'un groupement de commandes pour
le géoréférencement des réseaux électriques souterrains

IL EST PREALABLEMENT EXPOSE :

- Que les membres souhaitent grouper leurs commandes afin de satisfaire a un besoin
commun ;

- Qu'il importe donc de définir les conditions d'organisation administrative, technique et
financiere de ce groupement et d'en fixer les termes.

En I'espece et conformément a I'article 4-2 de ses statuts, le SIGERLy exerce des
compétences a la carte parmi lesquelles I'éclairage public.

En effet le SIGERLy assure cefte compétence pour 42 des 66 communes membres
actuelles. Le syndicat est structuré pour répondre aux besoins inhérents d |'exercice de
cette compétence, tant en terme d'expertises techniques que de moyens humains.

Le SIGERLy répond ainsi pleinement aux enjeux de I'éclairage public avec I'objectif de
développer un éclairage public plus efficient, dans la recherche d'un juste équilibre
entre besoins d'éclairage, économies d’'énergie, impact sur I'environnement et sécurité
des usagers.

Considérant le Décret n° 2011-1241 du 5 octobre 2011 relatif a I'exécution de travaux a
proximité de certains ouvrages souterrains, aériens ou subaquatiques de fransport ou de
distribution et le classement des réseaux d'éclairage public en réseau sensible, il est fait
obligation pour les maitres d’'ouvrage en zone urbaines de fournir pour les réseaux
sensibles tous les plans de réseaux en classe A a I'horizon 2019, en réponse aux
demandes de travaux et déclaration d’intention de commencement des fravaux.

Dans ce confexte, le SIGERLy a constitué un groupement de commandes enfre les
entités désignées en annexe 1 afin de permettre la réalisation d'une prestation de
géoréférencement des réseaux électriques souterrains, notamment I'éclairage public
pour la compétence qui concerne le SIGERLYy.

Les modalités techniques de détection étant similaires pour différents réseaux

(distribution publique d'électricité, éclairage public, signalisation, vidéo-protection...), le
groupement de commandes peut étre étendu a d'autres collectivités.

Le regroupement des pouvoirs adjudicateurs et entités adjudicatrices est un outil qui
permet d'effectuer plus efficacement les opérations de mise en concurrence.

Dans ce contexte, il a été convenu ce qui suit :

2017_06_14/20A v3 Convention constitutive d’'un groupement de commandes pour le géoréférencement des réseaux
électriques souterrains

Page 1sur9



Envoyé en préfecture le 05/12/2017

Recu en préfecture le 05/12/2017

Affiché le

ID : 069-216900886-20171130-DELIB_171114-DE

Article 1. - Objet

Le groupement de commandes, ci-apres désigneé 'le groupement”, a pour objetf la
passation, la signature et la notification des marchés de géoréférencement de réseaux
électriques souterrains.

Article 2. - Composition du groupement

Le groupement est ouvert aux personnes publiqgues mentionnées a l'article 28 de
I'ordonnance du 23 juillet 2015 relative aux marchés publics.

La liste des membres fondateurs du groupement est arrétée a la date du 17 novembre
2017, elle figure en annexe 1.

Ce groupement est ouvert aux communes situées sur le territoire du SIGERLy ainsi que les
communautés de communes, la Métropole de Lyon et d'autres syndicats.

Article 3. - Conditions d’adhésion et de sortie du groupement
3-1- Conditions d'adhésion au groupement

L'adhésion d'un nouveau membre ne peut plus intervenir des lors que la consultation
est lancée.

Pour les collectivités et leurs groupements, une délibération de I'assemblée compétente
est nécessaire pour autoriser cette signature. La date de cette délibération devra, en
tout état de cause, étre votée et fransmise au coniréle de légalité avant le 17
novembre 2017.

3-2 - Conditions de sorfie du groupement

Le groupement est institué pour la durée d’exécution du géoréférencement.

Toutefois, chagque membre conserve la possibilité de se retirer du groupement. Pour ce
faire, il annonce son intention par délibération communiquée au coordonnateur en
tout état de cause au moins 6 mois avant la fin du marché en cours.

Le retrait d'un des membres du groupement est constaté selon ses regles propres puis
notifi€ au coordonnateur. Le retrait ne prend effet qu'd I'échéance des marchés en
cours.

Si cette sortie entraine des modifications sur le fonctionnement du groupement, elles
sont prises en compte dans une convention modificative.

En cas de sortie du coordonnateur du groupement ou dans toute autre hypothese ou le
coordonnateur ne seraif plus en mesure d'assurer son réle, une convention modificative
ou un avenant interviendra pour désigner un nouveau coordonnateur.

Le retrait ne prend effet qu'a I'expiration des accords-cadres et marchés en cours.
3-3 - Substitution

En cas de modification dans les transferts de compétence d'un membre vers un autre
membre ou vers un EPCI non membre du groupement, entrainant le transfert vers le
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nouveau titulaire de la compétence, la substitution de membre au groupement
d'achat sera actée par un simple échange de courrier entre les protagonistes.

Article 4. - Fonctionnement

4.1 Le groupement est constitué entre les membres dont la liste figure en annexe 1.
Ce groupement est désigné sous le nom de « groupement de commandes pour la
réalisation d'une prestation de géoréférencement de réseaux électriques souterrains »

Il est expressément rappelé que le groupement n'a pas la personnalité morale.

4.2 Le SIGERLy en tant que membre du groupement en est le coordonnateur pour la
durée de la convention.

4.3 Conformément aux dispositions de I'ordonnance du 23 juillet 2015, la Commission
d'appel d'offres du groupement est celle du coordonnateur. De ce fait, cette
Commission d'Appel d'Offres se réunira dans les locaux du coordonnatfeur. Son
fonctionnement sera soumis aux regles la gouvernant.

4.4 Le groupement de commande est domicilié a I'adresse suivante :
SIGERLY - 28 rue de la Baisse - 69100 Villeurbanne

4.5 Le coordonnateur rend compte aux autres membres du groupement des conditions
dans lesquelles s'est opérée la sélection des fournisseurs. Il tient a leur disposition les
informations relatives a I'activité du groupement.

4.6 Des réunions d’informations et d’échanges avec les membres du groupement
pourront étre organisées autant que de besoin.

Article 5. - Missions du coordonnateur

Les missions du coordonnateur vont de la nofification du ou des marchés a I'exécution
des prestations et de la remise d’'ouvrage (données de localisation des réseaux).

De facon générale, le coordonnateur s'’engage ¢ faire ses meilleurs efforts pour que les
marchés et accords-cadres conclus dans le cadre du groupement répondent au mieux
aux objectifs de performance des membres en matiere de commande publique, en
favorisant notamment la réalisation d’économies d'échelle.

Chaque structure est responsable de ses engagements et le coordonnateur ne saurait
en aucun cas étre tenu responsable de tout litige qui pourrait naitre du non-respect de
ses obligations.

Afin de mener 4 bien les consultations organisées pour le groupement, le
coordonnateur est ainsi chargé :
- d'assister les membres dans la définition de leurs besoins et de centraliser ces
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besoins sur la base d'une définition préalable établie par Iui en concertation

avec les membres ;

- de définir l'organisation technique et administrative des procédures de
consultation ;

- d'assurer 'ensemble des opérations de sélection des cocontractants (publication
des avis d'appel public d la concurrence et d'attribution, envoi des dossiers de
consultation des enfreprises, réception des offres, analyse des offres, rapport de
présentation, convocation et réunion de la Commission d'appel d'offres, etc.) ;

- de signer et notifier les marchés, et de transmettre aux membres les documents
nécessaires a I'exécution des marchés en ce quiles concerne ;

- de fransmettre les marchés au contrdle de legalité si besoin ;

- d’assurer la gestion des marchés de maniere a garantir les intéréts de chaque
membre du groupement. A cette fin :

- il assure le suivi des marchés en vérifiant la bonne exécution des prestations
par les cocontractants,

- il délivre les ordres de services,

- il assure le contrble des délais d'intervention en collaboration avec
I'entreprise et vérifie sa compatibilité avec les délais de réalisation souhaités
parles membres du groupement,

- il est présent ou se fait représenter lors des différents contréles ou essais &
effectuer,

- il s'efforce de trouver des solutions pour remédier aux anomalies constatées
dans le déroulement du marché, la qualité des prestations ou le non-respect
des clauses du ou des marchés,

- ilinforme chague membre du groupement de tout ce qui lui semble contraire
aux lois, reglements et autres réglementations en vigueur.

Le paiement de la totalité des dépenses toutes taxes comprises pour I'ensemble des
marchés conclus dans le cadre de l'opération est & la charge du membre du
groupement.

A cette fin, le coordonnateur fournira, aprés constatation du service fait, les piéces
justificatives nécessaires au paiement des prestations réalisées.

Article 6. - Missions des membres

Les membres sont chargés :
- De communiquer au coordonnateur leurs besoins en vue de la passation des
marchés et accords-cadres ;
- D'assurer la bonne exécution des marchés portant sur I'intégralité de ces
besoins, éventuellement ajustés en cours d'exécution ;
- D'informer le coordonnateur de cette bonne exécution.

Une fois inclus aux marchés et accords-cadres passés dans le cadre du groupement et
pendant toute la durée de validité de ceux-ci, les prestations équivalentes ne pourront
plus donner lieu a la conclusion de nouveaux marchés ou accords-cadres qui seraient
directement passés par les membres en dehors du présent groupement et ayant aussi
pour objet, méme non-exclusif le géoréféerencement des réseaux électriques souterrains
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quel qu'en soit la nature.
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Article 7. - Durée de la convention

La date de prise d'effet du présent groupement de commandes sera le 17 novembre
2017, date avant laquelle tous les membres du groupement doivent avoir notifié leur
délibération d'adhésion au coordonnateur, avoir signé la convention et ['avoir
transmise au contréle de Iégalité.

La convention peut étre modifiée par avenant ayant recu I'accord d'une majorité
qualifiée des deux tiers de ses membres.

Article 8. - Dispositions financiéres : indemnisation du coordonnateur

8.1 Participation annuelle aux frais de passation de I'accord cadre
La mission du SIGERLY comme coordonnateur ne donne pas lieu a rémunération.

Le SIGERLy en sa qualité de coordonnateur du groupement, sans remboursement des
membres du groupement, prend en charge le financement des frais exposés par le
groupement :
- Frais relatifs & la publication de I'avis d’appel public a la concurrence et de I'avis
d’aftribution ;
- Frais de reproduction et d'envoi des dossiers ;
- Frais de gestion administrative de la consultation.

8.2 Frais de justice
L'ensemble des membres du groupement porte la responsabilité de la procédure de
passafion.

En cas de condamnation financiére du coordonnateur par une décision devenue
définitive d'une juridiction administrative, le coordonnateur divise la charge financiere
par le nombre de membres pondéré par le linéaire de réseaux détectés de chacun
d'entre eux dans le marché ou les marchés afférents a la convention. Il effectue I'appel
de fonds aupreés de chague membre pour la part qui lui revient.

Article 9.- Capacité a ester en justice

Le représentant du coordonnateur peut ester en justice au nom et pour le compte des
membres du groupement pour les procédures dont il a la charge.
Il informe et consulte les membres sur sa démarche et son évolution.

Article 10. - Dissolution du groupement

Le groupement est dissout par décision d'une maijorité qualifice des deux tiers de ses
membres; si cefte dissolution infervient avant la fin des engagements du
coordonnateur, il lui est donné quitus par chaque membre du groupement pour ce qui
le concerne, au vu de I'état des diligences du coordonnateur.
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Tout litige susceptible de naitre entre les membres du groupement a I'occasion de la
présente convention fera I'objet d'une procédure de reglement amiable, avant toute
procédure contentieuse éventuelle portée devant la juridiction compétente (Tribunal

Administratif de Lyon).

Article 12. - Annexes

» Annexe 1 :liste des membres du groupement
> Annexe 2 : adhésion des membres au groupement

En ...... exemplaires originaux
Le coordonnateur du groupement

Les membres du groupement
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ANNEXE 1!

LISTE DES MEMBRES DU GROUPEMENT

1 Annexe areproduire autant que de besoin
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ANNEXE 2

ADHESION DES MEMBRES AU GROUPEMENT DE COMMANDES POUR LE GEO-
REFERENCEMENT DES RESEAUX ELECTRIQUES SOUTERRAINS

La convention constitutive du groupement de commandes a été passée

Entre :

Le SIGERLyY
Représenté par son Président, Monsieur Pierre Abadie

Coordonnateur du groupement,

Membre dudit groupement,

Représenté(e) par Madame/Monsieur ......c..eueee.e , Président(e)/Maire

qui s'engage par la signature ci-dessous @ honorer le marché avec le ou les co-
contractants retenus, & hauteur des besoins propres de I'organisme qu'il (elle)

représente, et tels que préalablement déterminés dans le modéle de la présente
convention.

Signature + tampon
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